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PREDMLUVA

Je mi velkym potéSenim, Ze mohu predstavit tuto studii sité Eurydice zabyvajici se kli€ovou otazkou
genderu a vysledk( vzdélavani. Rovnost mezi muzi a zenami je na evropské Urovni jiz dlouho hlavnim
cilem. Od 70. let 20. stoleti polozila v Evropé zaklady rovného zachazeni a rovnych pfilezitosti fada
rznych smérnic. Navzdory existenci komplexnich pravnich ramcud vSak genderové rovnosti prozatim
nebylo dosazeno. PfestoZze Zeny tvofi v mnoha zemich vétSinu studujicich a absolvent( univerzit,
stale vydélavaji méné a vykazuji nizSi zaméstnanost nez muzi. S ohledem na vzdélavani a odbornou
pfipravu genderové rozdily pretrvavaji jak ve vysledcich, tak ve vybéru studijnich obor(.

Povaha genderovych nerovnosti ve vzdélavani se béhem poslednich desetileti velmi vyrazné zménila
podstatou veskeré genderové stereotypizace, mohou genderové rozdily ve vzdélavani také negativné
ovliviiovat hospodafsky rlist a socialni za¢lefiovani. Zeny jsou napfiklad i nadale méné zastoupeny
v oborech jako matematika, pfirodni védy a technika, na druhou stranu vSak bylo prokazano, Ze
chlapci mnohem c¢astéji dosahuji nejslabsich vysledkl ve &éteni. Tyto dva priklady dokladaji, ze pfi
vytvareni politik a strategii, jejichz cilem je vysledky vzdélavani zlepSovat, musi byt genderové rozdily
ve vzdeélavani brany v Gvahu.

Evropskd komise letos v bfeznu zahdjila strategii pro inteligentni a udrzitelny rlst podporujici
zaclenéni ,Evropa 2020“. StéZejni a nedilnou soucésti této strategie je vzdélavani a odborna priprava.
Dva z péti hlavnich ciltl Evropy 2020 totiz souviseji se vzdélavanim: do roku 2020 by podil zakd, ktefi
pred¢asné ukonci Skolni dochazku, mél byt pod hranici 10 % a 40 % mladSi generace by mélo
doséhnout terciarni Urovné vzdélani ¢i ziskat ekvivalentni diplom.



Genderové rozdily ve vysledcich vzdélavani

Ministfi Skolstvi zemi EU se jiz shodli i na dalSich cilech tykajicich se napfiklad vzdélavani a péce
v raném véku, zaka s problémy v zakladnich dovednostech a Ucasti dospélych na celozivotnim uceni.
Ma-li byt téchto cili dosazeno, pak je nutné vytvaret Ucinné politiky zaloZzené na jasnych dukazech.
Tato zprava sité Eurydice poukazuje na stavajici genderové nerovnosti ve vzdélavani a poskytuje
uceleny prehled narodnich politik, které se na né zaméfuji. Uginné Fedeni t&chto nerovnosti vyZzaduje
pfistupy zalozené na solidnich dikazech; vzajemné uceni i vyména osvédcenych postupd mezi
zemémi ho mazou velmi usnadnit. Jsem presvédcena, Ze tato studie pfindsSi hodnotny prehled politik
feSicich genderové nerovnosti ve vzdélavani a Ze o ni tvarcové politiky projevi velky zajem.

ov-

Androulla Vassiliou
Komisarka pro vzdélavani, kulturu, mnohojazyénost a
mladez
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UvoD

Tato studie je pfispévkem sité Eurydice k diskusi o rovnosti muzi a Zen ve vzdélavani na zadost
Svédského predsednictvi Rady Evropské unie pro druhou polovinu roku 2009. Prvotnim zamérem bylo
prozkoumat, do jaké miry a jakym zplsobem je v evropskych zemich genderova nerovnost
v dosaZzeném vzdélani pfedmétem zajmu. PfestoZze se situace sohledem na miru (casti ve
vzdélavani v poslednich desetiletich radikalné zmeénila, genderové rozdily pretrvavaji jak ve
vysledcich, tak ve vybéru studijnich obor(. Studie proto zkouma, zda tyto rozdily vedly k politickym
iniciativam, jako jsou navrhy na zmény zékonl a jinych predpisi souvisejicich se vzdélavanim,
k vnitrostatnim priizkumudm, k projektdm ¢&i jakémukoli jinému druhu Gfednich opatfeni zaméfenych na
genderovou problematiku. Studie se rovnéz snazi zmapovat existujici politiky a strategie v celé
Evropé, jejichz cilem je feSit genderové nerovnosti v sou¢asnych vzdélavacich systémech.

Rozsah

Studie obsahuje prehled studii o genderu a vzdélavani a shrnuje hlavni zjiSténi mezinarodnich
vyzkum0 sledujicich vykon z hlediska genderovych rozdild ve vzdélavani. Predklada sekundarni
analyzy udaju z vyzkumu PISA, pficemz se prevazné zaméruje na rozdily v dosazenych vysledcich
podle pohlavi. Hlavni ¢ast této zpravy tvofi srovnavaci prehled politik a opatfeni zavedenych
v evropskych zemich sohledem na genderovou rovnost ve vzdélavani. Studie pojednava
o legislativnich a politickych rdmcich pro genderovou rovnost ve vzdélavani a oznacuje hlavni
problémy v oblasti genderové rovnosti. Uvadi vybrané pfiklady ilustrujici rozsah, v jakém evropské
zemé zavadéji konkrétni politickd opatfeni zaméfujici se na genderové nerovnosti ve vzdélavani.

Tato studie se vztahuje k referenénimu roku 2008/09 a zahrnuje vSechny zemé sité Eurydice
s vyjimkou Némecky mluviciho spoleCenstvi Belgie, Bulharska a Turecka. Informace o téchto
zemich/regionu nicméné mohly poskytnout Gdaje z vyzkumu PISA (Programme for International
Student Assessment) a z Ufadu Eurostat. V relevantnich pfipadech byly rovnéz brany v vahu vesSkeré
zmény a reformy planované na nadchazejici roky.

Prestoze jsou zafazeny vSechny Urovné ISCED, velkd vétSina této zpravy se spiSe nez
vysokoSkolskému vzdélavani vénuje Skolni drovni.

Co se ty¢e zdroju, vychozimi pouzitymi prameny jsou oficialni dokumenty vydavané Ustfednimi
Skolskymi organy. Pro zemé, kde takové Gfedni dokumenty neexistuji, byly pouzity dohody, véetné
téch, které jsou navzdory svému privatnimu charakteru uznavany a pfijimany vefejnymi Skolskymi
organy. Studie rovnéz obsahuje informace o mensich projektech, jez byly pro jeji i¢el povazovany za
relevantni. Kromé oficialnich zdroju byly pouZzity také dostupné vysledky narodnich Setfeni a statistik.

Studie se zabyva pouze verejnymi Skolami a vysokoskolskymi institucemi, s vyjimkou pfipadu Belgie,

Irska a Nizozemska, kde se zaméfuje i na dotovany sektor soukromych Skol, protoZze do nich dochazi
vétSina zaku (v Nizozemsku Ustava zaru€uje ekvivalentni postaveni a financovani obou sektort).

Struktura

Kapitola 1 se vénuje diskusim a vyzkumim v oblasti genderu a vzdélavani a také studiim rozsahu
a pricin genderovych rozdili ve vzdélavani v celé Evropé. Zabyva se vyvojem nazord i vyvojem
politiky a praxe. Uvadi, Ze v oblasti genderu a vzdélavani doslo k posunu od politiky zamérené
predevSim na napravovani nespravedinosti vi¢i divkam a Zenam k politice ovlivnéné mezikulturnimi
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vyzkumy vykonl u zkouSek a takzvanych studijnich nedspéchl chlapcu. Ukazuje také, Ze vétSina
zemi v Evropé byla do uréité miry zapojena do feministického hnuti, coz mélo pro vzdélavaci politiku
a praxi nejriznéjsi dusledky. Tato kapitola obsahuje pododdil vénovany tématu genderu v politice EU.

Kapitola 2 zkouma genderové vzorce v dosazenych vysledcich u jednotlivych pfedmétd (Gteni,
matematika a pfirodni védy). Pojednava o ,genderovych mezerach® vytvarenych lepSimi vysledky
chlapcu a jindy naopak lepSimi vysledky divek v téchto pfedmétech, pficemz odkazuje na pfisluSna
mezinarodni Setfeni jako Mezinarodni vyzkum ctenafské gramotnosti (Progress in International
Reading Literacy Study, PIRLS), Program pro mezinarodni hodnoceni studentl (Programme for
International Student Assessment, PISA) a Mezinarodni vyzkum trendd matematického
a pfirodovédného vzdélavani (Trends in International Mathematics and Science Study, TIMSS).

Kapitola 3 predstavuje stavajici vnitrostatni pravni a politické rdmce pro genderovou rovnost ve
vzdélavani. Ukazuje, jak je genderova rovnost ve vztahu ke vzdélavani v riznych pravnich ramcich
definovana, a nasledné se vénuje politikhm genderové rovnosti v primarnim a sekundarnim
vzdélavani, pficemz kategorizuje stavajici politické priority. V zavéru tato kapitola také uvadi priklady
realizace strategie gender mainstreamingu.

Kapitola 4 se zabyva riznymi aspekty organizace Skol z genderového hlediska. Jejim cilem je zjistit,
do jaké miry jsou genderové otazky zaclenény do formalnich vzdélavacich programd, a zajima ji, zda
soucasti vzdélavacich program( jsou i sexualni vychova a partnerska vychova. Patra také po tom, zda
v evropskych zemich existuji néjaké formy genderové citlivého poradenstvi. Pojednava o otazce
genderového hlediska pfi tvorbé a hodnoceni Skolnich ucebnic a uc¢ebnich materialll a v zavéru
kapitola ukazuje, jak se evropské zemé stavi k genderovym otazkam v souvislosti se Skolnim
klimatem a se zapojovanim rodi¢u do prosazovéani rovnosti zen a muzd.

Kapitola 5 doplfiuje vysledky mezinarodnich Setfeni uvedené v kapitole 2 o vysledky narodnich testud
a obsahuje statistické Gdaje o poctech zakl opakujicich roéniky a pred¢asné opoustéjicich Skoly. Tato
kapitola rovnéz obsahuje soucasné politické reakce na genderové rozdily ve vysledcich vzdélavani.

Kapitola 6 se zabyva tématem koedukace versus oddélené vyuky divek a chlapcl a ukazuje, kde se
oddeélena vyuka v sektoru vefejného vzdélavani vyskytuje (samostatné Skoly ¢&i vyucovaci hodiny pro
divky nebo chlapce) a zjistuje, zda existuji néjaké pfislusné politiky tykajici se téchto dvou forem
organizace Skol.

Kapitola 7 uvadi nékteré zasadni problémy tykajici se pedagogickych pracovniki. Zkouma statistické
Udaje ukazujici, do jaké miry je ucitelstvi feminizovanou profesi, coz kontrastuje s relativni
nepfitomnosti Zen v fidicich funkcich ve Skolach. Pojednava o kampanich a iniciativach na narodni
arovni s cilem ziskat pro ucitelskou profesi vice muzu a zabyva se tim, v jakém rozsahu je gender
zaclenén jakozto téma v pfipravném vzdélavani uciteld a dalSim profesnim rozvoji pedagogickych
pracovnika.

Kapitola 8 pojednava o problémech a politikach genderové rovnosti tykajicich se vysokoSkolského
vzdélavani. Vznasi otazky tykajici se odliSnych podild muzd a Zen v raznych studijnich oborech
i relativné nizSich procentnich podilil Zen s doktoratem a nedostateéného zastoupeni Zen mezi



Uvod

profesory a akademickymi pracovniky univerzit; v zavéru pak predstavuje politiky a projekty zamérené
proti t¢mto genderovym nerovnostem.

Metodologie

Pravodce obsahem vypracovalo oddéleni Eurydice (soucast Vykonné agentury pro vzdélavani, kulturu
a audiovizuélni oblast — EACEA) spole¢né s akademickou odbornici Gaby Weiner (Centre of
Educational Sociology, University of Edinburgh, Spojené kralovstvi) a za intenzivnich konzultacich se
Svédskym oddélenim Eurydice i s odborniky ze Svédského Ministerstva Skolstvi. Srovnavaci analyza
vychézi z odpovédi narodnich oddéleni Eurydice na zadani tohoto prdvodce. Tuto zpravu kontrolovala
vSechna narodni oddéleni Ggastnici se studie (). Pod&kovani viem, ktefi do studie prispéli, je
umisténo na konci dokumentu.

Konkrétni pfiklady s narodnimi informacemi jsou uvedeny odliSnym typem pisma, aby se dobfe
oddélily od hlavniho textu. Prostfednictvim konkrétnich pfipadl tyto pfiklady dokumentuji néktera
obecnéjSi tvrzeni obsazena ve srovnavaci analyze. Mohou rovnéz dokladat vyjimky z toho, co je
v fadé zemi povazovano za vSeobecny trend, ¢i nabidnout zvlaStni podrobnosti doplrujici spole¢ny
VYVOj.

()  Irsko neovéfilo kapitoly 3 aZ 8.






SHRNUTI

Vyzkum genderu a vzdélavani ukazuje na vyznam genderové stereotypizace

Vyzkum rozdild mezi pohlavimi ukazuje, Ze je obtizné oddélit vrozené typy chovani od
naucenych nebo zjistit, do jaké miry stereotypizace ovliviiuje zpusoby jedincova vnimani
a behaviordlni ¢i kognitivni rozdily mezi pohlavimi. Vyzkumy prokazuji, Ze v porovnani
s podobnostmi, jez mezi Zenami a muzi existuji, je Sife rozdill vSeobecné mala.

Vysledky mezinarodnich Setfeni studijnich vykon( souvisejici s genderem mohou poskytnout
ukazatele toho, jak narodni vzdélavaci politika tykajici se rovnosti funguje v porovnani
s ostatnimi politikami, avSak obvykle nemohou poskytnout analyzu konkrétnich kauzalnich
faktord ani toho, co by se mélo nebo mohlo udélat pro vytvoreni rovnopravnéjsiho
genderového systému.

Zpusob, jakym vyucujici vnimaji genderové role, je kliovy pro jejich vztahy se zaky a muze
predstavovat dulezity faktor pro vytvareni genderové spravedlivého prostfedi ve Skolach.
Genderové stereotypy rovnéz zpravidla posiluji €i oslabuji uebnice a materidly k ¢etbé
poskytované ve Skole.

Gender je pouze jednim z faktord ovliviujicich dosazené vysledky

NejvyraznéjSi genderovy rozdil v dosazenych vysledcich jsou lepSi vykony divek ve d&teni.
Divky v priiméru vice ¢tou a ¢&teni je bavi vic nez chlapce. Lepsi vysledky divek nalezneme ve
vSech zemich, bez ohledu na vékové skupiny, dobu provadéni Setfeni i vzdélavaci programy.

V matematice maji chlapci a divky ve vétSiné zemi ve &tvrtém a osmém rocniku Skoly
podobné vysledky. Vyhoda chlapct za¢ina byt zjevna az ve vysSich roénicich a je obzvlasté
patrna mezi zaky stejné vékové skupiny se stejnymi vzdélavacimi programy.

Genderové rozdily ve vysledcich v pfirodnich védach jsou nejmenSi. PrestoZze divky ve
vétSiné zemi podavaji stejné dobré vykony jako chlapci, maji v pfirodnich védach zpravidla
slabSi sebepojeti nez jejich spoluzaci, tj. v pruméru mély divky nizSi miru davéry ve své
prirodovédné schopnosti nezli chlapci. Pfesto se vSak chlapci i divky o pFirodni védy zajimaji
podobnou mérou a nebyl zjiStén ani celkovy rozdil ve sklonu divek a chlapcli pouzivat pfirodni
védy v budoucim studiu &i povolani. V porovnani s chlapci nicméné povazuje ¢teni za dalezité
mnohem vice divek ve vSech evropskych zemich.

U chlapct existuje vySSi pravdépodobnost nejhorSich vykond ve ¢&teni. V matematice
a pfirodnich védach nejsou mezi Zaky se slabymi vysledky ve vétSiné zemi 2adné genderové
rozdily. V matematice je u divek vétSi pravdépodobnost niZSich vykon( v pfiblizné jedné
tfetiné vzdélavacich systému v Evropé.

Gender je pouze jednim z faktord ovliviiujicich dosazené vysledky v rdznych prfedmétech.
Velice silny faktor predstavuje socioekonomické postaveni; pfi podpore déti se Spatnymi
vysledky je proto dllezité brat v avahu kromé genderu také rodinné prostfedi, z néjz
pochazeji.
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Genderova nerovnost je v mnoha zemich predmétem zajmu, ale celkova politika ¢asto chybi

VétSinu evropskych zemi genderové nerovnosti ve vzdélavani znepokojuji. Komplexnost
pravnich a politickych rdmcu se vSak velmi vyrazné lisi. Na jedné strané jsou mezi nimi rozdily
v mife, do niz jsou koncepty genderové rovnosti zakotveny v ruznych pravnich aktech. Na
strané druhé mohou genderovou rovnost formulovat rozmanitymi zplsoby a soustfedovat se
pfi tom na jeden ¢&i vice aspektd, které jsou stimto pojmem spojovany (rovné zachazeni,
rovné prilezitosti, rovnost vysledk).

NejcastéjSim cilem politik genderové rovnosti ve vzdélavani je zpochybriovat tradi¢ni
genderové role a stereotypy. Ve spojeni s timto hlavnim zamérem se mohou jednotlivé zemé
zaméfovat na potirani obtézovani a nasili z davodu pohlavi, na posilovani zastoupeni zen
v rozhodovacich organech ¢i snahu zménit genderové podminéné vzorce ve vysledcich
vzdélavani. Podoba politickych rdmcu je rdzna, od Uplné absence politickych opatfeni az po
Siroce definované problémy.

Zatimco rGzné zemé zavedly nejr(iznéjSi politické nastroje, obecnéjsi strategie €asto chybi.
Konkrétnéji fec¢eno, ackoli cil poskytovani rovnych pfilezitosti pro Zeny a muze existuje témér
vSude, pouze nékolik zemi vyslovné uvadi zamér dosdhnout rovnosti vysledkl nebo Uspésné
provadi strategii gender mainstreamingu v oblasti vzdélavani. PrestoZe je seznam
potencialnich politickych opatfeni s cilem zménit tradi¢ni genderové role a stereotypy dlouhy,
jen nékolik malo zemi je vSechna realizovalo.

Vzdélavaci programy, poradenstvi a Skolni klima v boji proti genderové stereotypizaci

Zda se, Ze evropské zemé vyvijeji Usili o zaclenéni genderu a genderové rovnosti do obsahu
pfedméti nebo prafezovych témat ve Skolnich vzdélavacich programech. Totéz ale neplati
pro vytvareni odpovidajicich genderové specifickych didaktickych metod a pokynu, které by
vS8ak mohly hrat vyznamnou roli v boji proti genderovym stereotypum ovliviiujicim zajmy
a uceni zaku.

Pokud jde o sexudlni vychovu a partnerskou vychovu, nékteré zemé uvadéji, Zze pomérné
vysoka mira volnosti ve vybéru materidll a metod spole¢né s absenci materialu kvalitni
vnitrostatni podpory pfispivaji k faktu, Ze se tato témata nadale vyucuji ponékud neefektivné.
V tomto ohledu muze hrat roli i nepovinny charakter mnoha prfedmét( zabyvajicich se ur&itymi
strankami sexualni a partnerské vychovy.

Potirani genderové stereotypizace ve vybéru povolani a podpora mladych lidi ve Skolach
prostfednictvim systematického genderoveé citlivého poradenstvi pro dalsi studium a povolani
je oblasti, v niZz vfadé evropskych zemi existuje mnoho zajimavych individuélnich iniciativ
a projekt. VétSina zemi nicméné postrada celkovou narodni strategii. Pocituje se zde také
nedostatek iniciativ zamérenych pfimo na chlapce.

Tam, kde existuji politiky tykajici se skrytého kurikula a Skolniho klimatu, je vétSinou jejich
cilem bojovat proti nasili a sexualnimu obtézovani ve Skolach. Tento cil je nicméné prioritou
pouze v nékolika malo zemich, vétSina ostatnich zemi spoléha na nepocetné nebo Ucelové
iniciativy.
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Shrnuti

Navzdory vyznamné Uloze rodi¢l jsou vladni projekty a iniciativy s cilem informovat je
o otazkach genderové rovnosti vzacné, a jeSt€é méné pozornosti se vénuje intenzivnéjSimu
zapojovani rodi¢u do prosazovani genderové rovnosti ve vzdélavani.

Politiky feSici genderové mezery ve vysledcich vzdélavani se vétSinou zaméruji na slabsi
vysledky chlapcu

Nejranéjsi rozdily mezi chlapci a divkami ve studijni UspéSnosti se objevu;ji jako zaostavani ve

vvvvvv

Chlapci prevazuji mezi zaky predéasné ukoncujicimi Skolni dochazku, zatimco vice divek
ziské& certifikat na vyssi sekundarni Skole. Divky obvykle vykazuji lepSi znamky a vySSi miru
uspésnosti u zavéreénych Skolnich zkouSek, coz jim usnadnuje pfijeti do vysokoSkolskych
programu podle jejich vybéru. U znevyhodnénych skupin se ale slaba studijni Uspésnost
vyskytuje jak u chlapc, tak u divek.

VétSina zemi uvadi, Ze tyto skupiny byvaji predmétem zvlastniho zajmu, pokud jde o Skolni
vysledky, pficemz C&asto zdaraznuje rozdily mezi 2Z&ky s raznym socioekonomickym
postavenim, z etnickych mensin nebo z urcitych lokalit (venkovskych/méstskych). Ackoli se
zde objevuji zfetelné genderové vzorce, zvlastni pozornost vénovana divkam nebo chlapcim
je vzacna.

NejbéznéjSi politiky zaméfené proti genderovym mezeram ve studijnich vysledcich fesi
nelspésnost chlapcd. Pouze v nékolika zemich vznikly zvlastni programy s cilem zlepSovat
¢tenarské dovednosti chlapcu a vysledky divek v matematice a pfirodnich védach.

Oddélena vyuka divek a chlapctl neni ve vefejnych Skolach rozSirena

Zavedeni koedukace v systému vefejného Skolstvi se v mnoha zemich povaZovalo za krok
smérem k rovnosti uskute¢nény teprve pfed necelymi padesati lety. Opétovné zavedeni
oddélenych chlapeckych a div€ich Skol se v evropskych zemich tudiz nejevi jako pfiliS lakava
moznost. Vysledky vyzkuma tykajicich se pozitivnich dopadd oddéleni jednotlivych pohlavi
jsou navic neprikazné. V tomto ohledu muze jistou roli hrat i nakladova efektivnost, nebot
provozovani oddélenych Skol nelze povazovat za ekonomicky schuadné feSeni.

Ugitelstvi je na nizSich drovnich vzdélavani velmi feminizovanou profesi

Ucitelstvi je v evropskych zemich silné feminizovanou profesi, zejména pak na nizSich
arovnich vzdélavani. Pfestoze se to v mnoha zemich povaZuje za problém, strategie pro
ziskani vice muzu pro ucitelstvi na Urovni povinného vzdélavani se objevuji sporadicky.

Rizeni kol nicméné zGstava do zna¢né miry doménou muz( a zda se, Ze zde je jednoznagny
nedostatek narodnich iniciativ s cilem podporovat genderové vyvazenéjsi situaci.

Politiky tykajici se vzdélavani uciteld genderovou perspektivu nijak zvlast nezohledriuji, a to
v pripravném vzdélavani budoucich pedagogu ani v dalSim vzdélavani uditell ¢i Feditelt Skol.
Vzdélavani v otazkach genderové rovnosti do velké miry zavisi na individudlni iniciativé
jednotlivych poskytovatell pedagogického vzdélavani.
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Genderové rozdily ve vysledcich vzdélavani

Politiky genderové rovnosti ve vysokoSkolském vzdélavani se vétSinou zaméfuji na
horizontalni segregaci

Prvoradym cilem vétSiny zemi disponujicich politikami genderové rovnosti ve vysokoskolském
vzdélavani je bojovat proti horizontalni segregaci a odliSnostem ve vybéru studijnich obort
mezi Zenami a muzi. Témér vSechny tyto politiky a projekty se zamérfuji pouze na divky
a zeny; pouze mala ¢ast programUl se soustfeduje na studijni preference chlapct nebo muza.

Podil Zen mezi akademickymi pracovniky klesd s kazdym vySSim stupném akademického
profesniho Zebfiku. Ackoli to I1ze ¢astecné vysvétlit tim, Ze pocetné skupiny Zen nastoupily na
univerzity a rozhodly se pro akademickou kariéru teprve nedavno, je tento ,sklenény strop“
pro zeny z ¢asti disledkem dominantni maskulinni kultury, kter4 na akademické pidé obecné
existuje. Tento jev nicméné znepokojuje pouze nékolik zemi, jeSté méné jich provedio
konkrétni politicka opatfeni zaméfena proti vertikalni segregaci.
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KAPITOLA 1: GENDER A VZDELAVANI V EVROPE:
PREHLED LITERATURY

Gaby Weiner, Centre of Educational Sociology, University of Edinburgh

Tento prehled obsahuje diskuze a vysledky vyzkumu tykajici se rozsahu a pficin rozdili mezi
pohlavimi ve vzdélavani, a to pfedevsSim v letech povinné Skolni dochazky. Zamérfuje se na klicové
otazky v ¢im dal rozsahlejsi literatufe o tomto expandujicim tématu a snazi se zkoumat vyvoj nazoru
i politik a praxe. Pfehled je rozdélen do osmi oddild.

Oddil 1 predstavuje dva protichdné pohledy na gender: zastanci konzervativniho pojeti povazuji
gender za neménny a biologicky determinovany, zatimco zastanci pojeti progresivniho pohlizeji na
gender prfedevsim jako na vysledek historickych a kulturnich vliv.

Oddil 2 zkouma vliv feminismu na proménu genderu, zabyva se zejména tfemi hlavnimi feministickymi
Lvinami“ a vyvojem v ramci Evropy.

Oddil 3 se zabyva ménici se povahou pojeti rovnosti ve vzdélavani a tim, jak se vztahuji k genderu.

Oddil 4 se zaméfuje na silné a slabé stranky vyzkumu rozdild mezi pohlavimi, ktery se soustfeduje
predevSim na kognitivni a behavioralni hlediska.

Oddil 5 se zabyva rlznymi mezinarodnimi studiemi rozdild ve studijnich vykonech mezi divkami
a chlapci a tim, co tyto studie mohou prozradit o vztahu mezi genderem a mezinarodnimi faktory.

Oddil 6 zkouma, jak se socialni faktory vcetné genderu vzajemné prolinaji a navzajem na sebe
pusobi, pficemz studijni vykony ovliviuji riznymi zpusoby.
Oddil 7 zkouma, jak se gender vyvijel ve vzdélavaci praxi, a

Oddil 8 tuto kapitolu stru¢né uzavira.

1.1. Protichtddné pohledy na gender a rozdily mezi pohlavimi

Ur¢it a odliSit vyznamy ,pohlavi“ a ,genderu* s cilem porozumét vlivu biologie a dalSich faktord na
lidské chovani se jiz snazilo mnoho vyzkumnych pracovniku. PFikladem téchto snah jsou dva pokusy
o definici uvedené nize.

[Pojem pohlavi odkazuje na] biologické a fyziologické charakteristiky, které definuji muze a Zeny (WHO, 2009).

Pojem gender odkazuje na ekonomicke, spoleCenské, politické a kulturni atributy a pfileZitosti spojované
smuzstvim a s Zenstvim. Ve vétSiné spoleCnosti existuji mezi muzi a Zenami rozdily v ¢innostech, které
vykonavaji, v pfistupu ke zdrojim a kontrole nad nimi a v (i€asti na rozhodovani. A ve vétsiné spole¢nosti maji
Zeny jakozto skupina ke zdrojim, pfileZitostem a rozhodovani v porovndni s muzi horsi pfistup (Desprez-
Bouanchaud et al. 1987, s. 20-21).

Z historického hlediska Ize v zapadnich kulturach rozliSit dva hlavni pfistupy k genderovym rozdildm ci
rozdildm mezi pohlavimi v souvislosti se vzdélavanim. Prvni z nich je konzervativni v tom smyslu, Ze
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socialni a kulturni rozdil mezi muzi a Zenami se povazuje za biologicky, pfirozeny, a tedy neménny.
V mnoha kulturach a v fadé historickych obdobi byla tato perspektiva vSeobecné pfijimana, pficemz ji
podporovala rozsahla literatura zaméfena na ménécenné postaveni Zen. Napfiklad v Britanii
v 19. stoleti se od Zen a muzi ocekavalo, Ze ve spole¢nosti zaujmou oddélené role: muzi byli
spojovani s vefejnou sférou, Zeny se sférou privatni (Vicinus, 1972). Publikovaly se takzvané védecké
studie, jez ,dokazovaly“, Ze pokud Zeny za¢nou studovat na univerzitadch, budou poSkozeny jejich
reprodukéni schopnosti (Delamont & Duffin, 1978). Ve dvacatém stoleti se na zakladé této perspektivy
vyvinul nazor, ze rozdily v chovani mezi obéma pohlavimi prameni z vrozenych biologickych rozdil{
mezi divkami a chlapci. MuZi jsou z tohoto pohledu fyzicky silnéjSi, méné pfizplsobivi, maji vétsi
prostorové, numerické a mechanické schopnosti a maji sklon nahlizet na svét z hlediska pfedmétu,
myslenek a teorii. Na druhou stranu Zeny fyzicky a psychologicky dospivaji dfive nez muzi, jsou
v osobnich, estetickych a moralnich dimenzich. Ve vlivné knize Males and Females napfiklad Hutt
tvrdi, Ze Zeny a muzi jsou ze své podstaty odliSni a Ze se proto jejich typické vlastnosti nebudou ménit
(Hutt, 1972). Z tohoto konzervativniho pohledu na rozdily mezi pohlavimi je vzdélavani chapano jako
prostfedek socializace a vychovy chlapci a divek do jejich ,pfirozenych” roli jako muzua (Zivitel,
zameéreny na praci, hlava rodiny) a Zzen (vychovatelka, pecovatelka, zaméfenda na rodinu).

Podle druhého, progresivniho pfistupu jsou socialni role muzd a Zen pfevazné utvareny vlivy
plynoucimi z historie, kultury a spolecnosti, a tudiZ se nepretrzité méni, stejné jako prochazi zménami
sama spolec¢nost. Z tohoto hlediska zeny zastavaly v prabéhu déjin rizné (a zpravidla podfizené)
pozice, nebot zapadni i jiné spole€nosti jsou patriarchalni, tj. muzi maji moc nad Zenami, a tak ze své
pozice mohou interpretovat takzvané biologické rozdily stereotypnimi zpusoby (De Beauvoir, 1953;
Harding, 1986; Riley, 1988; Scott, 1988; Hill-Collins, 1990). Tento pfistup klade dfiraz na chapani
genderu nebo rozdilu mezi pohlavimi jakozto kulturniho jevu vyrastajiciho z dominantnich mySlenek
konkrétni doby ¢&i kultury. Vzdélavani se zde povazuje za nastroj vytvareni povédomi o tom, pro¢ jsou
urcité rozdily mezi pohlavimi v urcitych obdobich vnimany jako dulezité, k podpofe vétSi rovnosti mezi
muzi a Zenami a také k boji proti dualistickym a stereotypnim predpokladdm.

1.2. Uloha feminismu

1.2.1. Feministické ,viny“

Na utvafeni progresivniho postoje k genderovym otdzkam ve vzdélavani mély zdjem predevsim
zapadni stoupenkyné a stoupenci feminismu. Feminismus je zde definovan jako zavazek k politické,
spolec¢enské a ekonomické rovnosti Zen, ktery ¢erpa z mnoha rdznych hnuti, teorii, filosofii a kampani
a fadu jich i podnitil.

Historie zapadniho feminismu je dnes jiz tradi¢né chapana ve tfech fazich ¢i vinach. Feminismus prvni
viny v 19. a na zac¢atku 20. stoleti se zaméfil na otevirani pfistupu Zeny jakozto kategorie k politickym,
hospodarskym a spoleCenskym strankam vefejného Zivota, z nichZ byly Zeny do té doby vylouceny.
Jednalo se o boj zejména, i kdyz ne vyhradné, burzoazni, avSak v mnoha zemich vedl k vyznamnému
pfinosu i pro jiné skupiny, napfiklad pokud jde o hlasovaci prava a pristup k socialni péci ¢i vzdélani
(8koly a univerzity).
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Kapitola 1: Gender a vzdélavani v Evropé: pfehled literatury

Druhé vina feminismu, ktera se v zapadnich zemich objevila v 60. a 70. letech 20. stoleti, jinde pak
pozdéji, pokracovala v boji o rozsahlejSi pfistup a vyhody, avSak také prosazovala SirSi agendu
soustfedénou na faktory vyslovné ovliviujici Zeny: napfiklad reprodukce, sexualita, prace
v domacnosti, doméci nasili a podminky placené prace. Tvrdilo se, Ze pro oblast vzdélavani mé
feminismus tfi charakteristické prvky: politicky, kriticky a orientovany na praxi. Prvek politicky
zahrnoval hnuti za zlepSeni podminek a zivotnich pfilezitosti pro divky a zeny; prvek kriticky se
vztahoval k soustavné, intelektualni kritice dominantnich (muzskych) forem védéni a konani; kone¢né
Stoupenkyné a stoupenci feminismu se o tyto tfi prvky opirali zejména pfi zjiStovani rozdilnych
vysledkl divek a chlapct (zejména v ,dominantnich“ pfedmétech jako matematika a pfirodni védy),
stereotypni volby sméra studia a povolani u divek a chlapct a raznych ,rovnostnich* pedagogickych
metod, jez by bylo mozné pouzit. Bylo nicméné obtizné shodnout se na tom, co pfesné znamena byt
.divkou" a ,Zzenou“, nebot bylo zfejmé, Ze na zZivotni zkuSenosti a pfilezitosti Zzen maji zasadni (a ¢asto
rozhodujici) vliv i jiné socialni faktory jako spolecenska tfida a etnicky pavod.

Treti vina feminismu se objevila v 90. letech 20. stoleti a pfinesla s sebou novou generaci védcl
zabyvajicich se genderem (zejména Zen, avSak i nékterych muzd), ktefi nyni mohli téZit z Usili svych
matek a babicek a ur€it si sva vlastni stanoviska a cile, jeZ chtéji vybojovat. Profiloval se pfedevSim
jako feminismus nové generace, ,ktery reaguje na politické, ekonomické, technologické a kulturni
okolnosti specifické pro soucasnou dobu“ (Kinser 2004, s. 124). DfivéjSi pojeti feminismu obsahujici
vice ¢ méné uceleny soubor hodnot a mysSlenek byla odmitnuta ve prospéch pfistupu, jenz uznaval,
Ze Zeny mohou samostatné a politicky jednat, navzdory ¢asto tvrdym spolec¢enskym sankcim (McNay,
2000).

Znacné pozornosti se dostalo také pojeti individualni sexuality. Weeks (2000) napfiklad odmita
mysSlenku, Ze existuje skute¢na podstata pohlavi; sexualni identita je stejné jako gender spiSe
formovana historicky a spolecensky. Poklada se tudiz za zjednodusujici redukovat néco, co je €asto
slozitym vzorcem sexudlnich vztah(, na pouhou biologii. Tvrdi se, Ze studium déjin sexuality je zvlasté
dalezité pro porozuméni Skaly moznych sexudlnich identit dostupnych mladym lidem, at jiz jsou
zalozeny na tfidé, etnickém pavodu, genderu ¢i sexualni preferenci, pfipadné na jejich kombinaci.

Treti vina feminismu se zdéala byt vice spjata s teorii a akademickym prostfedim nez viny pfedchozi.
Je to dano zejména vétSim pfistupem k univerzitnimu vzdélani (a ucitelstvi) pro zapadni Zeny,
relativné bezpec¢nou a privilegovanou univerzitni pidou, kterd umozruje teoretizovani, a pfitomnosti
(zenského) studentského posluchac¢stva se zajmem o nové mySlenky a teorie. Pokud jde
o0 vzdélavani, znamenalo to, Zze se méné zajmu dostavalo rozdilnym vysledkim a postojim divek
a chlapcu i rolim, které jim urcovala spole¢nost, a vice naopak zpusobum, jimiz se Zaci, studenti
a ucitelé aktivné snazi utvaret své vlastni genderové ,vykony" a maskulinity a feminity ve vztahu jeden
k druhému (Butler, 1990). Jinymi slovy, badatelky a badatelé této viny se namisto zajmu
o makropolitiky zaméfili na rozmanitost jednotlivych mikroperspektiv a na kontextové zaclenéni
genderu do mocenskych vztah(l (Miroiu, 2003). Skelton and Francis (2009) v tomto ohledu tvrdi, Ze
teoretizovani treti viny neupfednostiiuje nutnost zmény na makrodrovni, a tudiz se jevi méné
uzite€nym pro tvdrce vzdélavacich politik a pfedstavitele praxe. Jini zastavaji nazor, Ze ,genderova
perspektiva“, jez vzesla z mysleni tfeti viny, pfispéla k rozvoji strategie gender mainstreamingu (Booth
and Bennett, 2002; viz téz oddil 3).

17



Genderové rozdily ve vysledcich vzdélavani

1.2.2. Evropska feministicka hnuti

Evropsky feminismus je dobrym pfikladem kontextové specificnosti feminismu z hlediska
geografického, historického a kulturniho. Druhé& vina feminismu se v Evropé zacala objevovat v dobé,
kdy tu po 2. svétové vélce doSlo ke konsolidaci situace a kdy tato konsolidace nabyvala v Evropské
unii (EU) konkrétni a rozvinuté podoby. Kaplan (1992) poznamenava, Ze kdyz se stoupenkyné
a stoupenci feminismu po valce znovu seskupili, bylo navazani na predchozi feministické aktivity
obtiznéjsi v zemich, které byly Gzce spojeny s faSistickymi reZzimy a ideologiemi jako Némecko ¢i
Italie, neZz v zemich s méné roztfisSténou historii demokratického vyvoje, jako byly Spojené kralovstvi,
USA a Svédsko. Z dé&jin jednotlivych statd navic plynuly rdzné charakteristické akcenty. Italské
feministické hnuti se napfiklad vyznaCovalo mimofadnou averzi vaéi feministickym vyzvam
k separatismu, nebot za faSistického rezimu byl zenam ,pfidélen“ samostatny, a¢ stisnény a omezeny
prostor ve vefejném Zivoteé.

Feminismus byl v Evropé zpravidla spojovan s politicky progresivnimi mysSlenkami, jez mély puvod
zejména ve studentskych politickych hnutich 60. let 20. stoleti. Pfesto si feministickd hnuti hbité
vytvofila sv{j vlastni prostor, coz signalizovalo ,angazovanost ve véci, ktera je méla vést daleko od
socialistického hlavniho proudu k novym zpusoblim mysleni a jednani® (Lovenduski 1986, s. 72).
| kdyZ byla mnoha feministicka hnuti v jednotlivych zemich ovlivnéna severoamerickym feminismem,
objevovaly se silngjSi i slabsi formy dané konkrétnimi kulturami a politickymi podminkami zemi,
Vv nichz se nachazely.

V tu dobu se v zemich vychodoevropského komunistického bloku (do roku 1989) nachazelo jen velmi
malo naznakl o existenci autonomnich feministickych hnuti. Stranickopoliticka struktura, jez stfezila
cesty k politické moci a uréovala podminky, za nichz se mohl realizovat politicky aktivismus, se
takovym moZnostem snazila branit. Zatimco tedy rovnost pohlavi byla v komunistickych statech
z&kladnim principem a Zeny zde meély pfistup ke vzdélani a placenému zaméstnani, netéSily se ve
vefejné sféfe takového vyznamu ani vlivu, jak bychom mozna ocekéavali (Lovenduski, 1986). Po roce
1989 se podminky pro feminismus a Zeny radikalné zménily a diky tomu se naskytly pfilezitosti pro
vétsi politickou angazovanost Zen; podminky se vSak také liSily v zavislosti na kontextech a hodnotach
jednotlivych zemi (Corrin, 1999). Je nicméné podstatné, Ze rétoricky zavazek komunistickych rezim(
k rovnosti pohlavi, byt mozna ve skute¢nosti nerealizovany, ziejmé poskytl trodny ideologicky kontext
pro genderovou zménu v postkomunistické éfe, stejné jako pozdéji podminky vyZzadované pro vstup
do EU. Vtéchto zemich tedy nyni vznikaji studie doporucujici generovou dimenzi a soucasné
kritizujici skute€nost, Ze toto téma nebylo zafazeno do snah o Skolské reformy po roce 1989 (napfr.
Magno & Silova, 2007).

1.2.3. Gender v pravnich predpisech EU

Evropsky feminismus jako celek se postupné posunul smérem k mezinarodnim sitim a zvlasté ke
zkoumani toho, jaky prospéch by mohla pfinést nova Evropa. EU sama deklarovala opravnénost akce
ve prospéch rovnosti pohlavi: napfiklad &lanek 119 Rimské smlouvy (1957) stanovi, Ze muZi i Zeny
musi byt v zaméstnani odménovani stejné; smérnice o stejné odméné z roku 1975 vélenila koncepci
stejné odmeény za stejny vykon; a smérnice o rovném zachazeni z roku 1976 rozSifila rovné zachazeni
do mnoha dalSich oblasti zaméstnani, v€etné odborné pfipravy a pracovnich podminek. DalSi
smérnice v roce 1986 stanovily rovné zachazeni v zaméstnaneckém penzijnim pojisténi, pro muze
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a Zeny samostatné vydélecné &inné a rovnéz vytvorily predpisy na ochranu samostatné vydélecné
¢innych matek. V 90. letech 20. stoleti vznikly smérnice na ochranu zdravi pfi praci téhotnych Zen
a zen kratce po porodu a dale ohledné dikazniho bfemene v pfipadech diskriminace z ddvodu
pohlavi, pfi€emz sociélni kapitola sjednana vroce 1992 v Maastrichtu déale rozvijela ,Ustfedni
mySlenku ¢lanku 119“ (Walby 1999, p. 131). Od roku 2000 byly schvéleny smérnice — pfedevSim pak
ramcova smernice o zameéstnanosti (2000/78/ES) a smérnice 2002/73/ES, kterou se méni smérnice
o rovném zachazeni z roku 1976 — rozSitujici zasadu rovnych pfilezitosti a rovného zachazeni
v zaméstnani (Evropska komise, 2007a). Uvadi se, Ze tyto smérnice spole¢né poskytuji ,pevny
a uceleny zaklad k zajisténi toho, aby zasada zakazu diskriminace byla dodrZzovana“. Tyto pravni
predpisy by rovnéz mély umoznit jednotlivclim davat své pfipady k vnitrostatnim souddm (Evropska
komise 2007a, s.1).

Dopad prava EU se v3ak v jednotlivych Elenskych statech lisi, mimo jiné podle podoby existujicich
tradi¢nich genderovych vztaha a sily organizovaného feminismu. Jak konstatuje Walby,

dopad prava je v Elenskych statech rdzny, pficemz zavisi na povaze jiz existujiciho genderového rezimu, tedy
vnimani a uspofadani roli muzd a Zen ve spole¢nosti, na rozsahu, v jakém je toto prvo pouZito, na mobilizaci
a vlivu feministickych lobby uvnitf i vné odborového hnuti a na dopadu dalSich dimenzi EU, jako je darfovy rezim
(Walby 1999, s. 132).

Walby srovnava Irsko s Danskem. Vstup Irska do EU si vynutil zruSeni zdkazu pracovat ve statni
spravé pro vdané Zeny, diky ¢emuz se vyrazné zmenSil dosavadni velky rozdil mezi platy irskych
muzl a zen. V pfipadé Danska vSak politiky EU vedly ke zvétSeni mensiho platového rozdilu mezi
muzi a Zenami, a to v dasledku ,regulaéni moci“ Evropské unie vnutit Dansku pfi jeho vstupu do Unie
praktiky volného trhu.

Celkova situace zen a muz(i v EU je popsana nasledovné:

e Mira zaméstnanosti Zen se zvySuje, stale je vSak nizSi nez u muZl, pfestoze Zeny tvofi vétSinu studentu
a absolventd univerzit.

e Zeny stale vydélavaji v praméru o 17,4 % méné nez muzi za kazdou odpracovanou hodinu a toto &islo se neméni.

e Zeny jsou stile velmi nedostateéné zastoupeny v ekonomickych a politickych funkcich s rozhodovacimi
pravomocemi, ackoli jejich podil za posledni desetileti vzrostl.

e  Rozdéleni rodinnych povinnosti je mezi Zenami a muzi stale velmi nerovné.

e Zeny jsou vystaveny vySSimu riziku chudoby nez muzi.

e Zeny tvoi v&tSinu obéti nésili z davodu pohlavi a Zeny a divky jsou vice ohroZzeny obchodovanim s lidmi (Evropska
komise, 2009a).
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1.3. Gender a pojeti rovnosti ve vztahu ke vzdélavani

Pojeti rovnosti a rovnych pfilezitosti i jejich mozné interpretace taktéz proSly historickym a kulturnim
vyvojem. Rovnost jako cil vzdélavani je prevazné zaleZitosti 20. stoleti. Dfive se na vzdélavani
pohlizelo jako na prostfedek, pomoci néhoz se rlizné skupiny pfipravovaly na své postaveni v zZivoté
(jako vadcové, ufednici, délnici ¢i matky). Wood (1987) uvadi, Ze ve dvacatém stoleti se objevily &tyfi
hlavni interpretace pojeti rovnych pfilezitosti:

e rovné zivotni pFilezitosti

e oteviena soutéz o vzacné prilezitosti

e rovné rozvijeni rdznych schopnosti

e nezavislost vysledkd vzdélavani na socialnim puvodu.

Wood soudi, Ze pohlizet na vzdélavani jako na hlavni nastroj pro vytvareni rovnych Zivotnich
prilezitosti neni rozumné, nebot by to bylo mozné pouze za predpokladu, Ze se nutné vyrovnaji také
mimoskolni vlivy jako rodinné pfijmy a kulturni o¢ekavani. Ve spolecnosti, v niz je divkam a Zenam
pfisuzovano ve vztahu k chlapcim a muzim nerovné postaveni, maji Skoly jen nepatrné moznosti to
kompenzovat a vyrovnat tak zivotni pfilezitosti divek. Oteviend soutéz o vzacné prilezitosti
privileguje ty, ktefi maji urcité vyhody (napf. vysoky rodinny pfijem, kulturni spfiznénost se Skolou) jiz
na startovni ¢are. Byt divkou by pfitom mohlo pfedstavovat jednu z téchto vyhod, protoze divky
podavaji v mnoha oblastech vyuky lepSi vykony. Gender vSak neni jedinym faktorem a, jak uvidime
v nasledujicim oddilu, ma mensi vliv nez Groven vzdélani rodi¢d nebo rodinny pfijem (Sammons,
1995).

Snaha zabezpecit rovné rozvijeni rtiznych schopnosti poskytla v poloviné dvacatého stoleti ve
Spojeném kralovstvi zaklad pro vybérovy systém 11+, v jehoz ramci byli zaci podle vysledkl testu
rozfazeni do grammar school, central/technical schools nebo secondary modern schools (¢i ve
Skotsku do junior schools nebo senior secondary schools). Tvrdilo se, Ze tento systém umoZniuje
zakim maximdlné tézit z typu Skoly, ktery jim po intelektové strance nejvice vyhovuje, avSak ve
skute¢nosti mély vybérové Skoly rozdilna postaveni, a tedy i rozdilnou schopnost zarucit dobré zivotni
prilezitosti pro své Zaky (jejich vétSinu). Rovnost prileZitosti jako zpusob oddéleni vysledki
vzdélavani od socialniho pavodu je mozZnost, jiz Wood dava prednost, je vSak také tézko
dosazitelna. Jedna ze strategii, 0 niZ se zminuje Dore (1976), je u€init nerovnost natolik o€ividnou, ze
se zavedeni néjakého kompenzacéniho opatfeni jevi jako naléhavé potfebné — a na tomto byla
skute¢né z velké ¢asti zalozena politika rovnych pfilezitosti v zapadnich zemich od 70. let 20. stoleti
s ohledem na rozvrstveni spole¢nosti. Jenze, ,jak mame rozvijet néco, co jesté nevzniklo, natoZ to
rozvijet rovhomeérné u vSech jedinct?* (Wood 1987, s. 6). Napfiklad v pfipadé zmirované zkousky
11+ v Britanii byl potencial upfednostriovan pred vykonem. Pfestoze tedy chlapci byli v testech méné
Uspésni, byly do vybérovych Skol pfidélovany stejné pocty chlapcu a divek, protoZze chlapcim se
pfisuzoval vétSi potencial pro budoucnost (z hlediska vzdélani, ekonomicky i spoleCensky) neZzli
divkam.

Druhy pohled na rovnost pfilezitosti pouziva tfidéni do tfi kategorii: formalni pfilezitosti, skute¢né
prilezitosti a studijni Gspésnost (Halsey et al., 1980). Formalni prilezitosti odkazuji na dostupnost
pfistupu ke vzdélavani a Ucasti na ném, tj. Ze vSichni Zaci maji rovné pravo na pfistup a Ucast.
Skute€éné prilezitosti jsou zavislé na prilezitostech formalnich, ale i na jinych faktorech, napf. na
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rodinném puavodu, na orientaci Skoly ¢i na kvalité vyuky. Studijni UspésSnost se povazuje za nejlepsi
zplsob hodnoceni skuteénych prilezitosti, tj. téch dostupnych a vyuzitych. Jak tvrdi Halsey et al., je
pomérné jednoduché posuzovat relativni pfednosti skupinové a individualni spravedinosti na
filozofické drovni. Problém nicméné spociva ve schopnosti jakéhokoli systému zarug€it rovnost mezi
riznymi skupinami.

Treti (a nejsoucasnéjsi) pohled na genderovou rovnost klade ddraz na tfi hlavni pilife (Booth
& Bennett, 2002). Zaprvé rovné zachazeni se zamérfuje na nediskriminacni jednani, ackoli nezajistuje
ani spolecny startovni bod, ani stejné vysledky. Zadruhé pozitivni akce zahrnuje iniciativy a vyvojové
trendy s cilem feSit nevyhody zakouSené Zenami, coz jim pom(Ze vyrovnat krok s muzi. Kone¢né
genderové citliva analyza politik neboli ,gender mainstreaming” odkazuje na védomé systematické
usili zakotvit genderovou rovnost do institucionalni spravy a kultury (Newbigging, 2002). Strategii
gender mainstreamingu Evropska unie vyrazné podporuje. Podle interpretace EU sah& od
odstrafiovani omezeni pfi prosazovani rovnosti aZz po zavadéni konkrétnich opatfeni na pomoc Zenam
(a muzim). Zahrnuje:

mobilizaci veSkerych vSeobecnych politik a opatfeni s vyslovnym cilem dosahnout rovnosti tim, Ze vlivy takovych
politik a opatfeni na situaci Zen a muzd (genderova perspektiva) budou aktivné a oteviené brany v Gvahu jiz ve
stadiu jejich planovani. Znamena to systematicky zkoumat opatfeni a postupy a bréat v Gvahu mozné Gc¢inky pfi
jejich vymezovani a zavadéni (Evropska komise 2007h, s. 5).

K cilam, jichz by mélo byt pomoci gender mainstreamingu ve vzdélavani dosazeno, tedy patfi
genderova rovnost v poctu studujicich i osob s dokonéenym vzdélanim, strukturalni rovnost v ramci
pedagogické profese a feSeni genderovych stereotypu ve vzdélavacich programech a ve vzdélavani
ucitelt (Neimanis, 2001).

Jak jsme jiz zaznamenali, pojeti rovnosti jsou vSak kulturn& podminéna. Tak ve Svédsku, které bylo
a je prakopnikem pfi tvorbé politik tykajicich se genderu, se stalo dalezitym pojmem slovo jamstalldhet
blizici se vyznamové vyrazu ,majici rovné postaveni (Weiner & Berge, 2001). Poprvé se objevilo
v 70. letech 20. stoleti a Hirdman (1988) uvéadi, Zze znamenalo dohodu o nové ,genderové smlouvé*
tykajici se rovnopravnéjSiho vztahu mezi muzi a Zenami. Pro SirSi vefejnost byl tento pojem pfijatelny
predevsim proto, Ze spiSe nez hrozivé plsobil vizionarsky (Florin & Nilsson, 1998). Co se politiky tyce,
a moznosti podilet se na moci a odpovédnosti. Od 70. let 20. stoleti se aplikoval na placenou
i neplacenou praci, na &innost odbor(i a na dalsi socialni struktury a aktivity, vetné vzdélavani (%),
pficemz v 90. letech 20. stoleti byl rozSifen i na problematiku nésili pAchaného na Zenach. Znasilnéni
a dalsi formy sexualniho zneuzivani tak byly povazovany za dikazy strukturalni nerovnosti mezi
pohlavimi, neboli ojamstalldhet (°). Pokud bychom se pfidrzeli vyse nastinénych kategorizaci, mohli
bychom fFici, Ze v pfipadé Svédska byl/je jamstalldhet velmi G&innym nastrojem pro zajistovani

(® Navrh 1987/88:105 om jamstalldhetspolitiken infor 90-talet [o politice genderové rovnosti pro 90. léta 20. stoleti]
a navrh 1994/95:164 Jamstalldhet mellan kvinnor och méan inom utbildningsomradet [0 genderové rovnosti mezi
muZi a Zenami v oblasti vzdélavani a odborné pfipravy] Svédského parlamentu.

(® Navrh 1990/91:113 om en ny jamstalldhetslag, m.m. [o nové legislativé v oblasti genderové rovnosti] $védského
parlamentu.
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formalnich pfileZitosti, pro podporu spole¢enskych a kulturnich zmén a pro mainstreaming a zakotveni
genderové rovnosti do Svédské spravy vefejnych véci.

Termin ,rovnost* se také do urCité miry stal pfedmétem sporu, napriklad pokud jde o interpretaci
genderové rovnosti v porovnani s genderovou spravedlnosti. UNESCO tyto dva pojmy rozliSuje jen
nepatrné:

Genderova rovnost, rovnost mezi muzi a Zenami, znamena, Ze vSechny lidské bytosti, muzi i Zeny, mohou
svobodné rozvijet své osobni schopnosti a rozhodovat se bez omezeni urCovanych stereotypy, ustrnulymi
genderovymi rolemi a pfedsudky ... Genderova spravedinost znamena nestranné zachazeni pro Zeny i muze podle
jejich specifickych potfeb. To miiZe zahrnovat rovné zachazeni nebo zachazeni, které je odliSné, avSak povazuje
se za ekvivalentni z hlediska prav, vyhod, zavazki a pfileZitosti (UNESCO 2000, s. 5).

Magno a Silova (2007, s. 649) vSak tvrdi, Ze rozdil zde je: ,genderova rovnost‘ pro né znamena totéz,
tj. ,pfedpoklad, ze by se vSem studentim mélo dostat stejnych intervenci, ve stejnou dobu, stejnym
zplsobem®, zatimco jimi preferovany termin ,genderova spravedinost® v sobé zahrnuje ,zaruku
spravedlivych vysledk( vzdélavani, bez ohledu na rozdily mezi pohlavimi®.

Konec¢né, pojem genderové mezery byl zaveden v poslednich letech, kdy se vykon u zkouSek stal
ukazatelem pro UspéSnost Skol a zak(. Genderova mezera oznacuje pomér divek a chlapcu
studujicich urcité pfedméty a skladajicich z nich zkousky, pficemzZ velikost a povaha genderové
mezery se u jednotlivych predméta lisi. Cilem genderové politiky je celkova redukce genderovych
mezer, diky éemuz se tyto mezery u urcitych pfedmétl v nékterych zemich zmenSily (viz nize Wiliam,
2000). U nékterych pfedmétl je vSak stéle viditelna mezera ve prospéch chlapcu, napf. v pfirodnich
védach a technice, u jinych naopak mezera ve prospéch divek, napf. u jazykd a humanitnich
predmétd, jak bude podrobnéji uvedeno v oddilu 5 o0 mezinarodnich studiich.

1.4. Vyzkum rozdild mezi pohlavimi

Jedna z nejCastéji zkoumanych oblasti vztahujicich se k otdzce genderu ve vzdélavani je
problematika rozdill mezi pohlavimi, tj. srovnavani muzskych a Zenskych charakteristik a vykond.
Maccoby a Jacklin (1974) se pokusily shrnout hlavni argumenty a zjiSténi v prakopnické knize The
Psychology of Sex Differences hodnotici 1400 vyzkumnych studii o rozdilech mezi pohlavimi.
Dospely k zavéru, Ze zatimco pretrvavaji nékteré opakujici se vzorce, napfiklad Zenska pfevaha ve
verbalnich dovednostech a muzska prevaha v dovednostech matematickych, je obtizné uréit vliv
stereotypll na jedincovo vnimani udalosti a pfedmétd a jeho reakce na né a rovnéz oddélit, zda a do
jaké miry vrozené nebo naucené zpusoby chovéani podpiraji rozvoj behavioralnich nebo kognitivnich
rozdild mezi pohlavimi.

Prehled literatury o vyzkumu rozdild mezi pohlavimi zpracovany v poloviné 90. let 20. stoleti odhalil
podobné vzorce jako Maccoby a Jacklin (Gipps & Murphy, 1994). Konstatovalo se, Ze ackoli je vétSina
vyzkumu spolehliva, ,stéle existuji studie, jejichz kvalita je sporna“ (Gipps & Murphy 1994, s. 55).
Gipps a Murphy tvrdi, Zze vyznam tohoto vyzkumu tedy nespociva ani tak v identifikaci rozdild mezi
pohlavimi a v praci s nimi, nybrz ve snaze porozumét reakcim osob, jez jsou konfrontovany
s testovymi situacemi.

Duveéryhodnost testll a jinych zplsobl hodnoceni hraje v literatufe obzvlast dulezitou roli. Gipps
a Murphy prokazuji, ze testy odhalujici rozdily mezi pohlavimi nutné nemuseji pfesné predpovidat
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vykony nebo budouci schopnost uceni. Pozorované rozdily mezi pohlavimi mohly byt zpisobeny
konkrétnim testem samotnym nebo rozdilnymi reakcemi na néj ze strany Ucastniki muzského
a Zenského pohlavi, tj. jeho genderovou zkreslenosti. Je moZné, Ze testy napfiklad neodrazely &i
nepredvidaly schopnost u€eni, jak ji vyZzaduje Skolni vzdélavaci program, nybrz spis to, co vyzkumnici
za konkrétni schopnost uceni povazovali. Souhrnné feceno, takové testy nemusi byt vibec uZitecné
pfi pfedvidani toho, ktefi Zaci v kontextu dané Skoly pravdépodobné dosahnou obzvlast dobrého (Ci
Spatného) prospéchu. Gipps a Murphy (1994) konstatuji, stejné jako pfed nimi Maccoby a Jacklin, Ze
rozsah rozdild v porovnani s podobnostmi, které mezi obéma pohlavimi existuji, je maly.

Wiliam (2000) obdobné podotyka, Ze rozdily mezi pohlavimi v poznavaci schopnosti jsou malé
a v poslednich letech se u nékterych pfedmétu dale zmenSuiji.

Snad nejdileZitéjSim poznatkem z literatury a ... analyz je, Ze rozdily mezi pohlavimi v dosahovanych vysledcich,
i u pfedmétl jako matematika a pfirodni védy, jsou malé a v prdbéhu poslednich 20 let se soustavné zmensuji.
Jen malo téchto testd prokazuje standardni primérny rozdil ve prospéch muzského ¢i Zenského pohlavi vétsi nez
0,4, coz znamena, Ze s rozdily mezi pohlavimi souvisi méné nez 4 % variace v testovych vysledcich jednotlivcl
(Wiliam 2000, s. 661).

Hyde (2005) v navaznosti na autorky Maccoby a Jacklin a na zakladé svého vlastniho zhodnoceni 46
metaanalyz soudi, Ze muzi a Zeny jsou si ve skute¢nosti dosti podobni ve vétSiné psychologickych
parametry, tfebaze ne ve vSech. Svoji takzvanou ,hypotézu genderovych podobnosti* predklada
nésledovné:

Hypotéza genderovych podobnosti ostfe kontrastuje s modelem zalozenym na rozdilnostech, podle néjz se muzi
a Zeny, divky a chlapci po strance psychologické obrovsky liSi. Hypotéza genderovych podobnosti namisto toho
konstatuje, Ze muzi a Zeny jsou si podobni, pokud jde o vétSinu, aé ne vSechny, psychologické parametry...
Nékolik pozoruhodnych vyjimek pfedstavuji nékteré motorické funkce (napf. délka hodu) a nékteré stranky
sexuality, jez vykazuji vétSi rozdily mezi pohlavimi. U agrese Ize pozorovat genderovy rozdil, ktery je co do
velikosti mirny (Hyde 2005, s. 590).

Vysvétlovat studijni rozdily mezi obéma pohlavimi na zdkladé biologie je tedy problematické, nebot
.vzorec rozdild mezi pohlavimi je mezi kulturami, napfi¢ ¢asem uvnitf kultur a rovnéz v prabéhu ¢asu
ve vyvoji déti ¢asto proménlivy " (Arnot et al. 1999, s. 57). K otazkam, jimiz se tento oddil zabyval, Ize
souhrnné Fici, Ze k vyzkumu tykajicimu se rozdill mezi pohlavimi je tfeba pfistupovat navzdory jeho
rozSifenému vyuzivani obezretné, protoze tyto studie mohou byt samy o sobé ovlivhéné stereotypy
nebo predpojaté vac¢i jednomu ¢&i druhému pohlavi, nemuseji zkoumat nejvyznamnéjSi dovednosti
a znalosti, a/nebo nemuseji pfedvidat budouci (studijni) vykony.

1.5. Mezinarodni studie dosazenych vysledku

Mezinarodni studie pouzily postupy vyzkumu rozdildl mezi pohlavimi (napf. srovnavani vykona divek
v porovnani s chlapci) jak s cilem vyhodnotit vysledky zkouSek v rdznych zemich ve vzajemném
vztahu, tak s cilem zjistit, do jaké miry Ize studijni vykony pfi¢itat socialnim ¢i naopak biologickym
faktordm. Obzvlasté zajimavy je zplsob, jakym jsou veSkeré rozdily, neboli ,genderové mezery*,
interpretovany, a rozsah, v jakém jsou takovéto studie ,metaevaluativni“ a prokazuji napfiklad lepSi
vysledky chlapcl v porovnani sdivkami v pfedmétu jako matematika, nebo ,metaanalytické,
zaméfujici se na to, zda se vysledky a rozdily zmenSily od té doby, co se tyto studie zacaly provadét,
to jest dopad socialnich vlivli (Brusselmans-Dehairs et al.,1997).
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V jednotlivych zemich se genderové vzorce dosti znac¢né lisi (podrobnéji viz v kapitole 2). Napfiklad na
Islandu se projevila nejvétsi ,genderovd mezera“ ve prospéch divek v oblasti matematické,
prirodovédné a cCtenarské, které testuje Program pro mezinarodni hodnoceni studentd (PISA).
Nedavna studie tykajici se vykonu na Islandu naznacuje zakladni stabilitu vzorcl genderovych rozdilt
v pribéhu let, avSak také obsahuje myslenku, Ze relativné lepsi vysledky divek jsou dusledkem
predevsim psychologickych faktort, kupfikladu jejich blizSiho vztahu ke ,kultufe uc¢eni“, kdezto vykony
chlapct jsou vice ovliviiovany otazkami souvisejicimi s (horSi) kazni a chovanim (Halldérsson
& Olafsson 2009, s. 50). Irsko se na druhou stranu v matematice umistilo okolo prdméru mezi zemémi
OECD. Studie zkoumajici genderové rozdily v matematice v irském vyzkumu PISA v roce 2003
v porovnani s mistni irskou zkouskou Junior Certificate z matematiky (Close & Shiel, 2009) ukazala
odlisné genderové vysledky. Ve vyzkumu PISA byl zjistén celkové lepSi vykon chlapcu souvisejici
s konkrétnimi obsahovymi oblastmi (napf. prostor a tvar), které se v narodnich testech nevyskytovaly.
Zjistil se tedy lepSi vykon chlapct na Spi¢ce celkové matematické dovednosti, lepSi vykon chlapcl u
Uloh s vybérem z odpovédi a vétSi sebelcinnost a nizSi mira Uzkosti v souvislosti s matematikou.
Studie zfejmé poukazuje pfedevsim na to, Ze lepsi vykony chlapcl zjisténé vyzkumem PISA a vykony

divek v narodnich testech jsou zapfi¢inény hlavné rozdily v obsahu a stavbé danych testu.

Problém s mnohymi témito studiemi, jak upozornuji Yates a Leder (1996), spociva v tom, Ze je obtizné
navrhnout test, ktery by byl kulturné neutralni. Rozdily mezi pohlavimi zjiSténé v téchto testech proto
mohou odrazet vlivy a predpojatosti nastroje (jako ve vySe zminéném pfipadé Irska) a nikoli toho, co
by tento nastroj mél méfit. Neexistuje také ,rovnéa startovaci ¢ara“ pro vSechny, vzhledem ke znaénym
rozdilim mezi zemémi v jejich poskytovani pfedSkolniho vzdélavani, v oficialné stanoveném véku pro
zahdjeni Skolni dochéazky, v komunitni vybavenosti, na pfiklad v knihovnach, ve vzdélavani ugiteld,
v obecné kultufe uceni atd. (Topping et al., 2003). Je tudiz obtizné pfijit na to, které faktory maji
nejvétsi vliv a pro€. Je pravda, Ze tyto studie mohou poskytnout ukazatele toho, jak jednotlivé narodni
politiky v porovnani s ostatnimi funguji. Méné vSak pomohou pfi zjiStovani konkrétnich kauzalnich
faktoru ¢i toho, co by se mélo nebo mohlo udélat pro vytvoreni rovnéjSiho genderového systému.

Navzdory témto nedostatkim dodavaji moznosti srovnani a internacionalizace mezinarodnim studiim
na vyznamnosti. Pravé srovnavanim vysledkd vzdélavani na celosvétové urovni mohou tvarci politik
.Zpochybnovat pfedpoklady o kvalité vysledkd vzdélavani své viastni zemé" (OECD 2001, s. 27). Ze
studie srovnavajici z genderového hlediska vysledky studii PISA pro Svédsko a Svycarsko vyplynulo,
Ze zatimco jsou vykony v obou zemich v horni &asti mezinarodniho spektra, Svédsko méa vzdélavaci
klima s vySSi mirou genderové spravedinosti (s vyjimkou ¢teni) (Fredriksson et al., 2009). Pfi otazce,
co by se tyto zemé& mohly jedna od druhé naugit, navrhuje studie podle autori to, aby ,Svycarsko
zavedlo vice spravedinosti, aniZ by sniZilo kvalitu. V pfipadé Svédska Ize nadale pracovat na kvalitg,
coz nutné neznaci, ze by se [genderovd] spravedinost musela omezovat‘ (Fredriksson et al. 2009,
s. 66).

Vysledky Ize také shromazdovat pro dalSi ucely: napfiklad s cilem ukézat ,celkovou pfirozenou
nadfazenost chlapcli v matematice a pfirodnich védach" nebo ,celkové vétSi schopnosti divek
v jazycich“. Rozdily mezi zemémi a ¢asovymi obdobimi Ize rovnéz ¢ist jako ukazatele pfitomnosti
nebo absence rovnosti pohlavi v konkrétni zemi ¢i kultufe. Dale mohou tyto studie ukazovat
.genderovou image“ urcitych Skolnich pfedmétd v jednotlivych zemich &i kulturdch (Boaler 1997,
Paechter, 1998) nebo pfidélovani prostfedkd a vybaveni konkrétnim Skolam. Nebo, jak vyvodila
srovnavaci studie Mezinarodni hodnoceni pokroku ve vzdélavani (International Assessment of
Educational Progress, IAEP) provedena v roce 1991, ,nejsilnéjSimi faktory ovliviiujicimi rozvoj
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genderovych rozdild ve schopnostech a dosazenych vysledcich jsou pravdépodobné rozdily
v socializa¢nich vzorcich Zaka a zakyn mezi zemémi i napfi¢ ¢asovymi obdobimi, a stejné tak mezi
Zaky a Zakynémi uvnitf konkrétni zemé v konkrétnim ¢asovém obdobi“ (Brusselmans-Dehairs et al.
1997, s. 19-20).

1.6. Socialni faktory ovliviaujici vykony a chovani divek a chlapcu

Spole¢né s genderem se na ovliviiovani studijnich vykond podileji i dalSi faktory jako
socioekonomické rozdily, etnicky puavod a jazyk; Sammons (1995) skutec¢né zjistuje, Ze tyto socialni
faktory maji se stoupajicim vékem zakua vétsi vliv.

Pfi monitorovani vysledk( pro vék 11 let ziskaly divky a Zaci plvodem z nemanudlnich pracovnich prostredi
a nepochazejici z nizkopfijmovych prostredi vyssi vysledky u zkousky GCSE neZ ostatni skupiny. Rozdily
v absolutnich vysledcich souvisejici s genderem a socioekonomickymi faktory se tedy zvétSovaly se zvySujicim se
vékem Zakd (Sammons 1995, s. 479).

K prekazkam pro dosazeni dobrych studijnich vykonu patfi chudoba, velikost rodiny a rodice
s nekvalifikovanym zaméstnanim ¢&i zaméstnanim s nizkou kvalifikaci; pozitivni faktory naproti tomu
zahrnuji vySsi socidlni tfidu, Zenské pohlavi a vySsi vzdélani rodict (Sammons, 1995). Zajimavé je, Ze
pfislusnost k menSinové etnické skupiné mulze byt jak vyhodou, tak nevyhodou, podle specifické
kulturni dispozice skupiny ve vztahu ke vzdélavani a toho, jak k nému pfistupuje. Cerna barva pleti
spojena s karibskym &i jinym plvodem tak ve Spojeném kralovstvi implikuje SirSi genderovou mezeru
ve prospéch divek nez v pfipadé ostatnich etnickych mensSin (DfES, 2007).

Vzajemné plsobeni raznych socialnich faktord maze vést k dosti slozitym genderovym vysledkim. Ve
Spanélsku napfiklad vyzkum zaméfeny na zadlenéni a postup romskych déti v povinném
sekundarnim vzdélavani ukazal, ze divky se v porovnani s chlapci setkavaji s vétSim mnozstvim
prekdzek pfi prechazeni z primarnich na nizSi sekundarni Skoly a dostavaji také horSi znamky nez
jejich spoluzéaci. Skolu vdak pfeddasné opousti daleko vice chlapct neZ divek, a tak na konci $kolni
dochazky zustava v systému dvakrat vice romskych divek nez chlapct. Tvrdi se, Ze tyto vzorce
opousténi Skol souviseji s rodinnym diskurzem RomU, pro néjz je pfiznacné zuzené pojeti roli zeny
a Ucast divek ve vzdélavani je proto obtiznd. Nasledné setrvani divek ve vzdélavacim systému
nicméné svedci o jejich silngjSi motivaci ke studiu a u€eni (CIDE & Instituto de la Mujer, 2006).

Dulezitym aspektem je také zpusob, jimz se rlizné faktory kombinuji. Napfiklad nedavny vyzkum ve
Spojeném kralovstvi (Melhuish et al., 2008) ukazuje trvaly vliv Siroké fady faktord spojenych s rodinou
a doméacim uc¢enim na studijni Uspésnost. Vliv genderu i domaciho uc¢ebniho prostfedi na vysledky
mladSich déti (vék 3+) je obzvlast vyrazny, pficemz doméaci uebni prostfedi zahrnuje frekvenci éteni
ditéti, navstévovani knihoven, uceni pisnicek a détskych fikanek, hrani spismeny a Ggisly,
kresleni/malovani atd. Divky maji pfiznivéjSi domaci ucebni prostfedi (dle udaju od rodi¢d) nez
chlapci; genderové rozdily ve vysledcich zjiSténé v mladSim véku déti (ve prospéch divek) tak mohou
predevsSim odrdzet riznou miru podpory rodi€l. TatdZ studie rovnéz zjistila, Ze gender ovliviiuje
a matematiku (kde se vice daFi chlapcdm) je slabsi (Sammons et al., 2008). Obdobné& v Recku bylo
zjisténo, ze k z&kum s vysokym rizikem Skolniho nelspéchu patfi chlapci, Zaci s psychologickymi
problémy, Z&ci pochézejici z prostfedi s nizkym socioekonomickym statutem a nizkou Urovni vzdélani,
pfipadné kombinace téchto faktor( (Livaditis et al., 2003).
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Pozorovana byla také interakce genderu a specialnich potfeb a postizeni, a to vSeobecné nepfizniva.
Ve skotském souboru studii o genderu a specialnich potfebach ve vzdélavani se upozorfiuje na
otazky neviditelnosti divek se specialnimi potfebami — jsou to chlapci s u¢ebnimi a behavioralnimi
a emoc¢nimi obtizemi, jimz se dostava nejvice pozornosti, zajmu a prostfedkdl — a toho, jak formalni
a skryté kurikulum ovliviuje zaleZitosti jako omezené pfilezitosti k uceni, nizk& Uroven vysledku
a aspiraci, Spatné vnimani sebe sama a svého téla, diskriminace z&kyn s postizenim, vnimani
sexuality a podobné (Lloyd, 1996).

1.7. Genderova témata v souéasné vzdélavaci praxi

V literatufe o genderu a vzdélavani nalezneme fadu opakujicich se témat souvisejicich predevsim se
vzdeélavaci praxi (tedy s tim, co se odehrava ve Skolach). Je to kurikulum (formalni a skryté), materialy
pro Skolni ¢etbu, preference a vybér pfedmétt, motivacni a psychologické faktory zak(, organizace
afizeni Skoly, postoje uciteld, hodnoceni, ucitelstvi jako profese, koedukace a oddélena vyuka
chlapct a divek a problém chlapct.

1.7.1. Kurikulum (formalni a skryté)

Formadlni kurikulum se tyk& pfedmétl vyu€ovanych ve Skolach a jejich obsahu. V jednotlivych zemich
se lisi a mnohé z nich maji narodni vzdélavaci program. AvSak, jak podotykd teoreticka v oblasti
vzdélavacich programl Paechter (2000), pfestoze se formalni vzdélavaci programy s nékolika malo
vyjimkami jako Svédsko &i Jizni Afrika jen ziidkakdy zabyvaji genderovou rovnosti, implikuji zpravidla
urCité genderové predpoklady; napfiklad to, Ze ,dominantni® predméty (napf. pfirodni védy,
matematika a technologie) budou pfitahovat chlapce ¢i muze, a jiné (napf. jazyky, literatura) zase
divky &i Zeny. To znamena4, ze obsah jednotlivych predmétl laka chlapce a divky na zakladé principu
~spravné divky délaji to, spravni chlapci délaji ono". Skryté kurikulum se na druhou stranu tyka vSeho,
co se déje ve Skole a neni ,oficialni“; napfiklad socialni vztahy ve tfidé ¢&i na hfisti, navazovana
pratelstvi, vztahy mezi vyucujicimi a zaky, mira Sikany a obtéZovani a tak dale. Toto skryté kurikulum
détem predava soubor sdéleni, ktera ¢asto posiluji stereotypizaci pohlavi, a udrzuji tak ,rozdéleni
prace na zakladé pohlavi v socialnim procesu Skolniho vzdélavani" (Humm 1989, s. 95). Studie téchto
neformalnéjSich vztahu pravidelné odhaluji dominanci (jednotlivych a skupin) chlapcu, jde-li o prostor,
ktery ve Skole zabiraji, mnozstvi ¢asu pedagogu, ktery vyZaduji, a vliv na ostatni spoluzaky a
spoluzacky (Myers et al., 2007). Dale se objevuje argument, Ze neformalni interakce 2akd ve Skole
jsou nejvlivnéjSim aspektem jejich socializace spojené s tim, co ve spole¢nosti znamena byt Zenou
amuzem, a Ze pokud tato stranka Skolni kultury nadale nebude zpochybriovana, mnoho se toho
zfejmé nezméni (Ohrn, 1998).

1.7.2. Materialy pro skolni éetbu

Genderovymi rozdily poznamenana povaha materidlt pro Cetbu a dalSich ucebnich textl poskytuje
vyznamné ukazatele rozsahu genderové stereotypizace ve vzdélavacim systému jako celku.
Pouzivany jazyk ma velice silny vliv (zejména na mladsi déti) a v minulosti si vyslouZzil kritiku za
opomijeni &i poniZzovani divek a Zen a za upfednostfiovani stereotypnich genderovych roli; jako dva
priklady Ize uvést anglické ,fireman* (obsahujici v sobé slovo ,man*, tedy ,muz“) namisto genderové

neutralniho ,fire fighter* a chlapce, ktefi se ,sméji“, oproti divkam, jez se ,hihAaji“. Vyzkumné studie se
také zaméfily na frekvenci a zpusob zobrazovani jednotlivych pohlavi a zjistily, Ze muzi se objevuji
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Castéji a v SirSi Skale roli souvisejicich s praci, zatimco Zeny jsou vétSinou pfedstavovany v domacich
a ,romantickych” rolich. Nilsen (1975) ve své studii 58 ocenénych knih ve Spojenych statech vytvorila
oznaceni ,kult zastéry“, protoze zjistila, ze na téch nékolika malo ilustracich zen, jez naSla, jsou zeny
obvykle vyobrazeny v zastéfe. Z nedavné polské studie pak vyplynulo, Ze ucebnice pouzivané
starSimi zaky jsou jeSté vice sexistické nez texty pro mladSi déti, nejen co se tyce ilustraci, ale
i uzivaného jazyka. Polské Skolni ucebnice jsou dle tvrzeni autorld vysoce stereotypizované,
reprodukuji tradiéni nazory a ignoruji vyznamné Zenské osobnosti i cile a dosazené vysledky
feministickych a Zenskych organizaci (Sroda & Rutkowska, 2007). Zavaznym faktem je, Ze ackoli ve
vétSiné postkomunistickych zemi probéhla v 90. letech 20. stoleti revize ucebnic, revidované texty
nadéale ukazuji muze a Zeny ,v rozdilnych stereotypnich genderovych rolich* (Magno & Silova 2007,
s.651). V posledni dobé se vSak v Polsku zacinaji objevovat témata spojend se spolec¢enskym
postavenim Zen a genderem, predevSim v novych ucéebnicich a uéebnich materidlech, jez se
pfipravuji a jez maji brat v ivahu novou kurikularni reformu.

Spanélské studie genderovych stereotypd v ilustracich $kolnich jazykovych uéebnic a &itanek ukazala
podobné kvantitativni a kvalitativni tendence. Pokud jde o tendence kvantitativni, tvofi obrazova
reprezentace zen v téchto materidlech pfiblizné polovinu poctu zobrazeni muzi (32,95 % z celku).
Kvalitativni rozdily byly zjiStény v reprezentaci obou pohlavi a tykaly se barev obrazk, jez byly u Zzen
svétlé a r(zové; tykaly se charakterizace a chovani, jez se zakladdaly na genderovych stereotypech;
a prostorového zobrazeni, kdy byli muzi pfevazné zasazeni do vefejnych a Zeny do soukromych
kontext(l. Zajimavym zjiSténim této studie bylo, Ze genderové sloZeni redakénich tyma vytvarejicich
tyto texty mélo na miru stereotypizace objevujici se v téchto textech jen maly vliv (Luengo & Blazquez,
2004).

Materialy k &etbé& vytvorené v nékterych zemich (napi. Svédsko, Jizni Afrika, Spojené kralovstvi, USA)
pomérné nedavno jiz na zminénou kritiku reaguji. Db& se tak na to, aby ilustrace nebyly sexistické
a jazyk byl neutrdini (viz napfiklad Desprez-Bouanchaud et al., 1987), pfestoZze napfiklad narativni
forma klasické pohadky o zachrané princezny princem zlstava v zasadé nezménéna (Skelton, 1997).
Pozornost se vénuje také tomu, jak k ¢etbé co nejlépe motivovat vice déti, zejména prostfednictvim
poskytovanych knihovnickych sluzeb a snah podporovat u¢eni v knihovnach pro vSechny déti (Adler,
2007).

1.7.3. Preference a vybér predmétu

Jednou z vubec prvnich starosti stoupenct feminismu byly rozdilné studijni a profesni drahy divek
a chlapct. Narodni vzdélavaci program umoziujici jen maly vybér predmétl zpravidla zmenSuje
genderovou mezeru ve vybéru pfedmétd a ve vysledcich, jak bylo pozorovano ve Spojeném kralovstvi
po zavedeni narodniho vzdélavaciho programu v roce 1988 (Arnot et al., 1999). Kde vSak existuje
moznost vybéru, vybiraji si chlapci zpravidla pfedméty a profesni drdhy povazované za ,muzské"
a divky si voli pfedméty a profesni drahy povazované za ,zenské“. Statistiky o sméfovani kariéry
absolventt v Evropé (viz kapitolu 5) ukazuji, Ze mnozi mladi lidé se stale rozhoduji pro genderové
stereotypizované profese, a proto se tvrdi, Ze kariérovi poradci by méli mit vétSi povédomi
o genderovych otazkach, diky ¢emuz by lépe dokazali zpochybriovat stereotypni postoj Zaku, Skolnich
kultur a zaméstnavatell (viz kapitolu 4).
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V posledni dobé bylo nicméné v nékterych zemich zaznamenano, Ze tyto genderové nerovnosti se
zmensily, a to u (nékterych) zaka ze stredni tfidy (napfiklad navstévujici Skoly, v nichz se plati Skolné),
u nichz existuje vétsi soulad pfi vybéru pfedmétd a sméfovani kariéry (Arnot et al., 1999). Takova
shoda byla rovnéz zjiSténa u divek a chlapct navstévujicich samostatné divéi ¢i chlapecké Skoly
v Briténii, kde je zfejmé menSi tlak na pfizpisobeni se stereotypdm spojenym s pohlavim (Skelton
& Francis, 2009).

Zajimavé je, Ze byly zjiStény rozdily v interakcich mezi obsahem pfedmétd a jejich kontextem.
Nedavna fecka studie ukazuje, Ze chlapci mnohem castéji nez divky vyuZzivaji technologie pro zdbavu
a ,vytvareni webovych stranek”, ackoli u dalSich davodl pro pouzivani technologii, jako je
komunikace, socialni sité, vyhledavani informaci atd., se pozoruji jen malé genderové rozdily
(Papastergiou & Solomonidou, 2005). Toto zjiSténi odpovida vysledkim sekundarni analyzy udaju
o genderovych rozdilech pfi pouzivani informacnich a komunikaénich technologii z vyzkumu PISA
2003, kterou provedla sit Eurydice (Eurydice, 2005). Zjistilo se také, Ze divky a chlapci se zajimaji
o r(izné stranky védy. Napfiklad studie, kterou provedli Haussler a Hoffman (1997, 1998), ukazala, ze
mezi zaky ve véku 11 az 16 let v rGznych spolkovych zemich v Némecku projevuji divky mensi zajem
o fyziku nez chlapci a Ze se chlapci a divky zajimaji o odliSné aspekty pfirodnich véd, pficemz divky
vice zajima ,svétlo, zvuk a teplo“ nez ,mechanika, elektrotechnika a radioaktivity“. VySe uvedenym
zjiSténim odpovida také zjisténi Hausslera a Hoffmana, Ze divky si vybiraji povolani v oblasti uméni,
|ékarstvi a poradenstvi a chlapci si vybiraji fyziku ,jako zéklad pro praci ve vyzkumu nebo technickych
oborech” (Haussler & Hoffman, 1997, 1998). Vyzkumnici dospivaji k zavéru, ze zatimco vliv genderu

Zivot (viz Eurydice, 2006).

Nehledé na néktera zlepSeni, pfetrvavani genderovych rozdili v zajmu o pfirodni védy vedlo
feministické badatelky a badatele a vyucujici pfirodnich véd k rozvoji novych zpusobl, jak ,délat”
védy, a k pokladani a zodpovidani védeckych otazek. Tyto vyvojové trendy jsou nezbytné, nebot jinak
védecké poznatky a metody, jimiZz jsou zobechovany, budou pouze reprodukovat ideologie
a mocenské vztahy, které ve spole¢nosti existuji (Brickhouse, 2001). Napfiklad vlastnosti zakédované
ve védeckém badani, tfeba ,racionalita“, jsou obvykle spojovany s muzskosti a ,maskulinnimi®
zplUsoby mysSleni. Tyto argumenty vedly k vypracovavéani alternativnich vzdélavacich program, které
mohou ,zmocnit* 2&ky, pfedevsSim Zakyné, aby pfispivali k védé, a rovnéz k rozSifeni didaktickych
a pedagogickych postupd, jejichz cilem je zménit tradiéni védecké hierarchie (Brickhouse, 2001).

1.7.4. Motivacni a psychologické otazky

To, jak studenti vnimaji sami sebe, se povazuje za klicové pro jejich studijni vykony; studie
genderovych rozdild v sebepojeti Zakd jsou proto pfedmétem velkého zajmu. Jejich vysledky jsou
nicméné neprdkazné a zjisténi se pohybuji od nepatrnych prokazanych rozdill az k zavéru, Ze chlapci
maji 0 sobé samych daleko vySSi minéni. DuleZity faktor pfedstavuje také ,motivace” zakua k dobrému
Skolnimu prospéchu. Z jedné belgické studie napfiklad vyplyva, Ze horSi vykony (nékterych) chlapct
jsou spojeny s jejich obecné negativnimi postoji ke Skole, zejména s jejich méné kladnymi vztahy
s pedagogy, s nedostatkem pocitu pohody pfi pobytu ve Skole a s jejich zapornym postojem ke
Skolnim Ukolam. Tato studie vSak rovnéz ukazuje, Ze na nizSich vzdélavacich arovnich chlapci, ktefi
davaji pfi vyuce nejmensi pozor, jevi nejmensi zdjem o ucebni zadani a jsou nejméné motivovani
k pInéni Skolnich Ukold, dosahuji lepSich vysledku, nez se ofekavalo. Z analyzy vyplyva, Ze jde
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v téchto pfipadech o schopné chlapce, ktefi jsou obzvlasté ,demotivovani“ (Van de Gaer et al., 2006).
Ve Skotsku je chovani chlapcl prokazatelné horSi nez chovani divek a chlapci na sekundarnich
Skolach jsou ze Skol vylouceni étyFikrat ¢astéji nez divky (SEED, 2006).

1.7.5. Skolni prostredi

Objevuji se dikazy toho, Ze vysledky Zaku silné ovliviuje Skolni prostfedi a zejména kazdodenni Fidici
a organizacni postupy danych Skol, které se Casto opiraji o gender jako o néstroj fizeni. Divky
a chlapci mohou byt oddélovani napfiklad v tfidnich knihdch, pfi tfidnich aktivithch a tymovych
sportech. Pro chlapce a divky mohou existovat odliSné pfedepsané odévy (kalhoty pro chlapce, sukné
pro divky), coz se muzZe tykat i pedagogickych pracovnik( (Scott, 2007). Tyto postupy byvaji
kritizovany, nebot nemaji témér zadny pedagogicky pfinos, krom toho, ze slouzi jako zamérné
.znacky" genderového rozdilu. Na druhou stranu investovani ¢asu do tvorby institucionalnich politik
a souvisejiciho dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (SEED, 2006) s cilem FeSit napfiklad
Sikanu a sexualni obtézovani se ukazalo jako uc¢inné pro silngjsi uvédomovani zakl i pedagogu toho,
Ze takové chovani je ponizZujici a nepfijatelné.

1.7.6. Postoje vyucujicich

Prestoze jsou vyucujici pfesvédcéeni, ze ke svym zakum a zakynim pfistupuji zcela stejné, v praxi
¢astéji karaji chlapce a vénuji jim vice pozornosti, zatimco soucasné v divkach vytvareji pocity vétsi
zavislosti (viz Magno & Silova, 2007 pro priklady z nékolika vychodoevropskych zemi). Rada studif
zriznych zemi ukazala, Ze ucitelé i ucCitelky maji tendenci podporovat divky v pasivité
a pfizpusobivosti a zarovef ocenovat nezdavislost a individualitu chlapcd (viz napfiklad Golombok
& Fivush, 1994). Dovoluji tedy chlapcim vice zlobit, protoze jim to pfipada pfirozené, a ze stejného
davodu ocekéavaji, ze se divky budou vénovat ,domacky" zaméfenym c¢innostem, napfiklad péci
o ostatni ¢i Uklidu ve tfidé. Divky se vSeobecné povazuji za kooperativnéjSi a poddajnéjsi, chlapci
zase za sebejistéjSi a schopnéjSi. Pfestoze se na divky pohlizi jako na lepSi zakyné, jak udavaji
napriklad ucitelé pfirodnich véd v maltské studii, jejimz autorem je Chetcuti (2009), uvedena pficina je
behavioralni povahy, nikoli kognitivni &i intelektova, tj. ze divky jsou pfi praci peclivéjsi a ,studuji
intenzivnéji“ nez chlapci (Chetcuti, 2009, s. 88).

VSeobecny nedostatek povédomi vyucujicich o tom, jak pouzivaji gender jako dllezity organizacni
a kategorizujici faktor, a jejich tiché postoje ke genderu tedy dohromady mély a maji velmi silny vliv na
chovani zakd (Tsouroufli, 2002). Jednim feSenim navrhovanym skotskym pedagogim je pfejit
k genderové citlivému zpusobu vyuky, ktery zohledriuje rGzné styly uceni a preference Zzak
a soucasné brani vnucovani stereotypu (SEED, 2006).

1.7.7. Hodnoceni

Postupy hodnoceni byly navzdory tvrzenim o neutralnosti a nepfedpojatosti ¢asto poznamenany
genderovymi rozdily. Tento problém se dostal jeSté vice do popredi v poslednich letech vzhledem
k relativné vétSimu ddrazu na cilové vysledky jedinca, Skol a zemi, a rostoucimu vlivu mezinarodnich
studii jako PISA a TIMSS. Podobna kritika jako u materidld pro ¢etbu se snesla na materialy
pouzivané u zkouSek a na zkuSebni texty: pfevaha muzskych Uc€astnikl a kontextd, frivolni pfistup
k Zenam, sexisticky jazyk a ilustrace. DalSi studie ukazuji, ze v pfipadech, kdy je znamo pohlavi
uchazecl, jsou divky/Zzeny €asto zndmkovany hdfe a chlapci/muzi neopodstatnéné lépe, coz
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v nékterych zemich vedlo k anonymizaci jmen (a pohlavi) (Goddard-Spear, 1989; Willingham & Cole,
1997). Jak jsme jiz uvedli, ve Spojeném kralovstvi musely divky pro pfijeti na vybérové Skoly
dosahnout u zkousSky 11+ vySsi Grovné nez chlapci. Tento postup je dnes jiz nepfipustny, svého ¢asu
se vSak povazoval za pfijatelny, nebot umoznoval vyrovnat pocty chlapcu a divek studujicich na
téchto Skolach. Pokud jde o obsah zkousSek, u chlapct se v porovnani s divkami zjistily vyznamné
lepsi vysledky v testech s vybérem odpovédi ve vSech predmétech, zatimco divky si vedou o néco
|épe v praci pfi vyuce a v zadanich ,esejistického typu“ (Gipps & Murphy, 1994).

1.7.8. UCcitelstvi jako profese

Jak stoupenci a stoupenkyné feminismu, tak ostatni jiz dlouho povaZzuji ugitelstvi za ,dobrou praci pro
Zenu“. Feminismus na tuto profesi pohlizi jako na soucast dlouhého boje Zen s cilem ziskat pfistup
k profesim a k vefejné sféfe; nefeministky a nefeministé jako na rozSifeni matefské a pecovatelské
role Zen vrodinach. Ugitelstvi mezitim v hierarchii povolani ziskalo vSeobecné nizké postaveni,
zfejmé v dasledku jeho silné zavislosti na Zenach. V roce 2006 ve vSech zemich Evropské unie
(s vyjimkou Recka a Lucemburska) pracovalo v primarnim a sekundarnim vzdélavani pres 60 % Zen.
Na sekundéarni arovni sice stale uci vice Zzen nez muz(, avSak genderova ,mezera“ je mnohem uzsi
(viz kapitolu 7).

Ve vedeni Skol se vSak vyskytuje vétsi procentni podil muza (viz kapitolu 7), stejné jako na postech
Skolskych inspektorli a v organizacich zabyvajicich se hodnocenim, Gfednikd ve vzdélavacim sektoru
atd., a tato tendence je také stejné vyrazna v postkomunistickych zemich (Magno & Silova, 2007; viz
téz Dweck & Sorich, 1999). NejrliznéjSich vysvétleni pro tuto hierarchii v ramci ucitelského povolani
i ve vztahu k jinym povolanim existuje celd fada. Podle nékterych je kliCovym faktorem spojovani
ucitelstvi s rodinnym zivotem, péci a emocemi (Fischman, 2000; Drudy, 2008), diky ¢emuz je ucitelstvi
vhodnéjsi pro Zeny, zatimco jind se soustfeduje na jeho pracovni charakteristiky a na to, Zze Zeny
snadnéji pfijimaji nizké postaveni a nizké platy v ucitelstvi, protoze jde o typ prace slucitelny
s zenskymi domacimi povinnostmi (Weiner, 2002).

1.7.9. Koedukace a oddélena vyuka chlapci a divek

Koedukace mé vrlGznych zemich rGzny vyznam. Na jednu stranu se toto oznaceni pouziva
deskriptivné pfi odkazovani na skutec¢nost, Ze dana Skola pfijima chlapce i divky, avSak jinak se od
ostatnich Skol nelisi. Na stranu druhou Ize koedukaci vykladat jako z hlediska ideologického vice
LZatizenou“ a spojovanou s politikami genderové rovnosti, jak navrhuje Crosato et al. (2005).

Koedukace uznava biologicky rozdil mezi muzi a Zenami, avSak odmita pfebirani muzskych a Zenskych
stereotypl, ¢imZz automaticky odmitd i existujici hierarchickou strukturu upfednostiujici muze pfed Zenami,
a umoZnuje tak odstrafiovani i dalSich hierarchickych bariér. Koedukace spociva ve vzdélavani divek i chlapct
stejnym zplsobem v kontextu, ktery nehledi na genderové role, jez obéma pohlavim pfedepisuje spoleénost
(Crosato et al., 2005, s. 65).

Studie smiSenych tfid soustavné ukazuji, ze chlapcim se dostava vice pozornosti pedagogu a ze
ucitelé pfipisuji vétSi vyznam uceni chlapci a pfitomnosti chlapci obecné (Epstein et al., 1998).
Protikladem koedukace je oddélena vyuka chlapct a divek, jez ma své zastdnce mezi stoupenci
konzervativniho i progresivniho pfistupu k genderové problematice. Konzervativhim argumentem pro

oddélené chlapecké a divei Skoly je, Ze umoznuji, aby byly divky a chlapci prostfednictvim vzdélani
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uvedeni do prfedepsanych roli vyZadovanych spoleCnosti (a ¢asto i naboZenstvim). Feministicti
zastanci oddélené vyuky tvrdi pravy opak — nesmiSené Skoly poskytuji divkdm a chlapcum vice
volnosti pfi vybéru pfedmétd nespojovanych s jejich pohlavim a lepSi prospéch v SirSi Skale Skolnich
pfedmétll nez téch tradicné akceptovanych ve smiSenych Skolach. TrebaZze oddélena vyuka chlapcu
a divek mize umozrovat vétSi vybér, nejsou tato prostfedi schopna odstranit vliv spole€nosti
v Sirokém slova smyslu (Skelton & Francis, 2009). Oddélené vyucovaci hodiny byly pokusné
zavadény na konci 80. let 20. stoleti v Dansku s cilem poskytnout vice prostoru divkam a zvysSit jejich
sebevédomi (Kruse, 1992). V soucCasnosti se prilezitostné pouzivaji v koedukovanych Skolach,
predevsim s cilem umoZnit vyucujicim vyuZzit strategie, jeZz by mohly vice vyhovovat divkam, ¢i naopak
chlapclm. NesmiSené skupiny napfiklad umozniuji divkam bez obav odpovidat na otazky a vice se
zapojovat do hodin, chlapctim pilnéji pracovat, aniz by se obavali, jaky dojem pfi u€eni vyvolavaji
(Younger & Warrington, 2007). Oddélena vyuka chlapcl a divek by tedy dle nékterych nazorl mohla
zlepsit motivaci, chovani i vysledky (SEED, 2006).

1.7.10. Problém chlapcl

Jak jsme jiz vidéli, od konce 70. let 20. stoleti byly genderové otazky ve vzdélavani spojovany
predevS§im se zaméfenim na vysledky a aspirace divek za Ucelem, jak se uvadeélo, napravit
mocenskou nerovnovahu naklonénou chlapciim a muzim. AvSak vzhledem ke zvySenému dirazu na
vysledky zkouSek v poslednich letech a zuzovani genderové mezery ve prospéch Zakyn se velka ¢ast
zajmu v genderové oblasti pfesunula zpét k zajmu o pozorované ,horSi vysledky chlapct“ (OECD
2001, s. 122). V poslednich letech se tak v mnoha zemich genderové otazky ve vzdélavani zacaly
ztotoznovat s relativné horsimi vysledky chlapcli u zkouSek a takzvanou krizi maskulinity. V roce 2006
uvadéli o Svédsku vyzkumni pracovnici toto:

Znamky chlapct dosahuji pfiblizné 90 % urovné vysledkd divek v povinném i na vy3Si GOrovni povinného
vzdélavani. V ramei povinné Skolni dochézky maji divky lepSi zndmky ve vSech predmétech s vyjimkou télocviku
a zdravotni vychovy (Skolverket 2006a, s. 97).

Zajem o relativni nelspéchy chlapci zapfiCifiuje fada faktord: politicky zajem o vzorce vysledk
zkouSek jakozto hlavni ukazatele efektivnosti (vzdélavacich systému, mistni spravy, Skol); obavy
tykajici se nasili mladistvych a naruSovani spole¢enského pofadku; obavy tykajici se rozpadu rodin
a muzské nezodpovédnosti, pozorovana krize maskulinity a tak dale. Jak nicméné upozorfiuje
Svédska studie, ,neznamena to, Ze vSichni chlapci jsou ve Skole neldspésni nebo Ze vSechny divky
dosahuji dobrych studijnich vysledk(“ (Skolverket 2006a, s. 97). P¥iliSné soustfedéni na (horsi)
vysledky chlapcll ve skute¢nosti zakryva fadu otazek; napfiklad to, ze urcité (socialni) skupiny chlapct
u zkouSek dosahuji velmi dobrych vysledku, Ze uréité skupiny divek jich naopak nedosahuji, a Zze
sexismus, rasismus, Sikana a pohlavni zneuzivani brani dobrym vysledkim u zkouSek a rovnéz
poskozuji mezilidské vztahy. Tak velky daraz na chlapce rovnéZz neumoZznuje spojovat vzdélavani
s pracovnim trhem a pfipustit, Ze ackoli divky mozna celkové dostavaji lepSi znamky a investuji vice
sili do vysokoSkolského vzdélavani, stale u nich existuje vétsSi pravdépodobnost malo placeného
a nejistétho zaméstnani a Zivota v chudobé. Soustfedéni na maskulinitu (i maskulinity, nebot’ existuje
vice moznych zpulsobu, jak se stat dospélym muzem) v krizi je vSak potencialné plodné v tom smyslu,
Ze odsunuje do pozadi strukturalni faktory postindustrialnich spole¢nosti, jez maji tendenci stavét
(nékteré) chlapce do nevyhnutelné pozice ,ztracencd". Jeho cilem je namisto toho zkoumat
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charakteristiky maskulinity (¢i maskulinit) pfedstavujici pfekazky pro chlapce jakozto Zaky &i studenty
a obc¢any, a také zpusoby, jak tyto pfekazky odstranit (Epstein et al., 1998; Pickering, 1997).

1.8. Zaveér

Tato kapitola se snazila poskytnout pfehled hlavnich otdzek genderového vyzkumu ve vztahu ke
vzdélavaci oblasti, a také mysSlenek a iniciativ, jejichZ cilem je pfinést zmény. Pokusila se rovnéz
ukazat konkrétni aspekty prace na genderovych otdzkach ve vzdélavani a jejich Uzké propojeni
s dalSimi strankami spolecnosti.

Z analyzované literatury je zfejmé, Ze doSlo k posunu od genderu a vzdélavani jakozto oboru
pfevadzné zameérfeného na napravovani kfivd vaéi divkam a Zenam v roviné historické, kulturni
i vzdélavaci k oboru ovlivnénému mezikulturnimi studiemi vykond u zkouSek a horSich studijnich
vysledk( chlapcu. Vyzkum rozdill mezi pohlavimi je stale nejpopularnéjsim studiem genderovych
otdzek ve vzdélavani a je zvlast vyznamné zastoupen v mezikulturnich studiich dosahovanych
vysledkd.

Vzdélavani pfirozené nelze povazovat za hlavni nastroj vytvareni rovnych prileZitosti, protoze
spolec¢nost jako celek neposkytuje rovné prilezitosti, o ¢emz svédéi napfiklad genderové podminéné
rozdily v pfijmech a genderova stereotypizace. Vzdélavani vSak poskytuje dulezity socializa¢ni
kontext: neformdlni interakce Zaka ve Skolach jsou vyznamnym (a z velké Casti neuznavanym)
aspektem jejich socializace zahrnujici i vpravovani se do omezenych genderovych roli.

Metafora ,viny" pouzivana pro feminismus se dobfe hodi k popisu hnuti s cilem dosahnout vzdélavaci
rovnosti mezi divkami a chlapci, muzi a zenami. V 70. a 80. letech 20. stoleti na genderové nerovnosti
jako prvni poukazovaly zapadni zemé a zapadni feminismus toho miize tvirciim vzdélavacich politik
i praktikim stale mnoho nabidnout, zejména vzhledem k soudobému zkoumani toho, jak mladi lidé
sami konstruuji a realizuji konkrétni podoby maskulinity a femininity.

VétSina zemi v Evropé i jinde se na feminismu do néjaké miry podilela, coz mélo pro vzdélavaci
politiku i praxi fadu rlznych dusledk(. Zahrnuta témata a pfijata prakticka opatfeni jsou si do znacné
miry podobna, totiz: stanovit rozsah genderovych nerovnosti a Glohu, jakou vzdélavani hraje v jejich
udrzovani, argumenty a presvédcovani o nutnosti zmény, a praktické strategie s cilem zménit to, co
se odehrava ve Skolach (viz kapitolu 3). Vytvafeni genderovych politik Evropskou unii bezpochyby
mélo a méa vyznamny vliv, zejména na zemé, které do Unie vstoupily teprve nedavno anebo si pfeji
stat se ¢leny v budoucnu. PovSimli jsme si také nové viny zamu ze strany zemi byvalého
komunistického bloku, kde zfejmé tradicni rétorika zdUraznujici vyznam socidlni rovnosti pUsobila
spojité s feminismem, s mySlenkami demokracie a vétsi svobody jednani, diky cemuz vznikly kreativni
moznosti pro budoucnost. Bude zajimavé sledovat, které dalSi feministické viny previadnou
v budoucnu, protoze evropské spole¢nosti se méni a objevuji se nové snahy o genderové
spravedlivou spole¢nost.
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KAPITOLA 2: GENDEROVE VZORCE V MEZINARODNICH HODNOTICICH
SETRENICH

Tato kapitola se zaméfi na otazky kvality a spravedlivosti ve vzdélavani, které bude zkoumat na
genderovych vzorcich patrnych ve tfech pfedmétech, a to ve &teni, v matematice a v pfirodnich
védach. Tyto tfi pfedméty predstavuji bazi zakladnich dovednosti vyZzadovanych modernimi trhy
prace. Poznani genderovych vzorcll v téchto pfedmétech je zasadni pro dosazeni rovnosti prilezitosti
v zameéstnani. Jak ukazuji statistické Udaje, jednim takovym vzorcem je napfiklad to, Ze Zeny jsou na
terciarni Urovni nedostate¢né zastoupeny v matematickych, pfirodovédnych a technickych oborech,
zatimco v oborech jako pedagogika ¢i zdravotnictvi se vyskytuje pomérné malo muzu (viz kapitolu 8).
Tyto studijni a profesni preference bychom mohli ¢astec¢né vysvétlit studijnimi vykony déti ve Skole a
jejich motivaci a postoji ke konkrétnim predmétim. Genderové rozdily v dosazenych vysledcich
v matematice a prirodnich védach ve Skole jsou tedy také uziteéné pro pochopeni nedostate¢ného
zastoupeni zen v téchto oborech na vysSSich vzdélavacich arovnich. Podobné by horSi dosazené
vysledky chlapci ve &teni mohly pomoci porozumét tomu, pro¢ se v oblastech jako vzdélavani
a humanitni védy vyskytuje relativné malo muzu.

Pouzijeme-li rozliSeni z kapitoly 1, pojednava tato kapitola o ,genderovych mezerach* z hlediska toho,
Ze v urcitych predmétech chlapci podavaji lepSi vykony nez divky nebo divky podavaji lepsi vykony
nez chlapci, avSak neanalyzuje, zda se tyto mezery v prabéhu Casu zvétSily, anebo zmensSily.
O genderovych vzorcich v dosaZzenych vysledcich podle predmétd se pojednava s odvolanim na
relevantni studie: oddil vénovany dosazenym vysledkim ve d¢teni cituje Setfeni Mezinarodniho
vyzkumu C&tenarfské gramotnosti (PIRLS — Progress in International Reading Literacy Study)
a Programu pro mezinarodni hodnoceni studentd (PISA — Programme for International Student
Assessment), zatimco pododdily o matematice a pfirodnich védach pojednavaji o Mezinarodnim
vyzkumu trendd matematického a pfirodovédného vzdélavani (TIMSS — Trends in International
Mathematics and Science Study) a o vyzkumu PISA. V prvnim oddilu této kapitoly se podrobné
probiraji genderové rozdily v pramérnych vykonech Zzakl. Predstavi se také nékteré zajimavé
genderoveé divergentni tendence v postojich a v praxi. Podrobnéji bude rovnéz pojednano o moznych
faktorech, které genderové mezery ovliviiuji. Analyzuje se dopad rdznych studijnich programu
preferovanych divkami a chlapci, stejné jako relativni vyznam dalSich demografickych faktor(, jako

v v s

a pouzitych statistickych metodach jsou uvedeny v Gloséfi.

Analyzuji se pouze Udaje z evropskych zemi zapojenych do sité Eurydice. Obdobné uvedeny pramér
EU-27 se vztahuje pouze na ty zemé EU-27, které se Ucastnily konkrétniho Setfeni. Jde o vazeny
pramér, kdy je prispévek konkrétni zemé umérny jeji velikosti.

Nez se zaéneme vénovat genderovym vzorcim ve studijnich vysledcich, je tfeba zdlraznit nékolik
obecnych zasad.

e Pri analyzovani rozdill mezi zemémi je dllezité mit na paméti, Ze rozdily ve vykonech zaku
v jednotlivych zemich jsou mnohonasobné vétsi nez rozdily mezi zemémi.

e Predlozené vysledky studii z rznych let nelze pfimocCare interpretovat jako trendy. Neméli
bychom pfimo srovnavat vysledky rliznych Setfeni, kterd pouzivaji rizné metodiky hodnoceni,

cilovou populaci, obsah testll atd. | vramci jednoho a téhoz Setfeni muze analyza trendu
v pribéhu €asu z jednotlivych kol pfinaSet jisté problémy.
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e Jak jiz bylo uvedeno v prehledu vyzkumu v kapitole 1, jakékoli genderova mezera muze byt
ovlivnéna metodikou hodnoceni. RGzné poméry otevienych Gloh a Gloh s vybérem odpovédi
pouzitych vtestu mohou rdzné ovlivnit vykon chlapc a divek. Vétsi podil uloh vyZadujicich

pokrogilejSi schopnosti je pFiznivéjsi pro chlapce v pfipadé matematiky a pro divky v pfipadé cteni
(Close & Shiel, 2009; Lafontaine & Monseur, 2009).

Z vysledkd vyplyva, Ze nejzjevnéjSim a nejpravidelnéjSim genderovym rozdilem je pfevaha divek ve
¢teni. Gender je v3ak pouze jednim z faktord vysvétlujicich dosaZzené vysledky v raznych pfedmétech.
Velice silny faktor predstavuje socioekonomické postaveni; pfi podporovani déti, které dosahuji
nedostate¢nych vysledkd, je tudiz dalezité vzit v ivahu kromé genderu i rodinnou situaci.

2.1. Pramérné genderové mezery v dosazenych vysledcich

2.1.1. Genderové vzorce ve vysledcich ve ¢teni

VSechny soucasné mezinarodni studie vysledkd vzdélavani se shoduji v tom, Ze divky dosahuji
lepSich vysledkud ve &teni neZ chlapci. Genderova mezera se objevuje brzy — Ize ji pozorovat jizZ mezi
Z2&8ky ve Ctvrtém roce Skolni dochazky — a s pfibyvajicim vékem pretrvava, jak potvrzuji hodnoceni
15letych. VétSina studii hodnoticich &teni zaznamenala podobné genderové vzorce, a tak se tento
oddil zaméfi na nejnovéjsi vysledky.

Vysledky vyzkumu PIRLS 2006 ukazaly, Ze mezi zaky ve &tvrtém roce Skolni dochazky dosahovaly
divky podstatné lepSich vysledkd neZ chlapci ve vSech zemich kromé& dvou, Spanélska
a Lucemburska, kde byly primérné vysledky u obou pohlavi stejné (Mullis et al., 2007). Tento vyzkum
zaznamenal i dalSi zajimavé genderové rozdily tykajici se oblasti ¢etby &i jejich Gceld. Ve vSech
evropskych zemich dosahuji divky vyrazné lepSich pramérnych vysledk( v literarnim ¢teni. Naproti
tomu v pfipadé &teni za Gc¢elem ziskani informaci byla v nékterych evropskych zemich (Francouzské
spolecenstvi Belgie, Spanélsko, Italie, Lucembursko a Madarsko) mira pozorovanych genderovych
rozdilG jen nepatrna, popfipadé viibec zadna.

Ve viech zemich s vyjimkou Spanélska uvadéiji divky vice &asu straveného &tenim knih & dasopist
nez chlapci a v mnoha zemich uvadéji chlapci v porovnani s divkami vice ¢asu vénovaného ¢&teni na
internetu. Ve Vlamském spolecenstvi Belgie, ve Francii, v Litvé, Madarsku, Nizozemsku, ve Spojeném
kralovstvi (Anglie a Skotsko) a v Norsku vSak chlapci a divky travi na internetu témér stejné casu.
Genderové vzorce v dosazenych vysledcich se rGzni nejen mezi zemémi, nybrz i mezi Skolami
v jednotlivych zemich. Byla provedena dvoudroviiova regresni analyza podle zemi seskupujici zaky
uvnitf jednotlivych Skol. Ve vétSiné zemi se genderova mezera ve &teni mezi Skolami podstatné lisi.
Rozdily mezi Skolami, pokud jde o genderovou mezeru v dosazenych vysledcich, se neobjevily pouze
ve Francouzském spoleéenstvi Belgie, ve Spanélsku, v Lucembursku, Madarsku a ve Spojeném
kralovstvi. Z téchto poznatkd vyplyva, Ze rozdily ve vysledcich ve &teni chlapct a divek ovlivAuji
faktory na Urovni Skoly. BohuZel Zadna z proménnych na urovni Skoly shromé&zdénych v ramci Setfeni
PIRLS 2006 nedokazala genderovou mezeru vysvétlit — zjiSténé korelace mezi genderovou mezerou
ve ¢teni a proménnymi na urovni Skoly byly velmi nizké (méné nez 0,10).

LepSi vysledky divek ve &teni byly rovnéz pozorovany ve studiich hodnoticich starSi Zaky. Ve tfech
vyzkumech PISA zaméfenych na 15leté Zaky byly témér ve vSech evropskych zemi zaznamenény
vyznamné rozdily ve prospéch divek. Evropskymi zemémi s nejvétS§im genderovym rozdilem ve
vyzkumu PISA 2006 (viz obr. 2.2a) byly Bulharsko, Recko, Litva, Slovinsko a Finsko — prdmérna
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genderova mezera se pohybovala v rozmezi 51 az 58 bod(, coZ je vice nez polovina prumérné
smérodatné odchylky v zemich OECD. Nejmensi genderové rozdily ve vysledcich ve &teni byly
pozorovany v Dansku, Nizozemsku a ve Spojeném kralovstvi, mezera vSak presto dosahovala
pfiblizné Ctvrtiny &i vice pramérné smérodatné odchylky (primérna mezera 24-30 bodd). Z téchto
vysledkl vyplyva, Ze lepsi vykony zakyri ve ¢teni jsou bézné a zjistény rozdil je velky a vyznamny.

Je nutno poznamenat, Ze vétSi genderové rozdily nemusi nutné znamenat Spatné vysledky chlapcu ve
éteni. Ve Finsku, které je prvni evropskou zemi na Zebficku priimérného vysledku ve ¢teni, tomu neni
tak, Ze chlapci podavaji ve ¢teni Spatné vykony — jejich vysledky pfevySuji mezinarodni prGmér a patfi
k nejlepSim vysledkdm chlapct v celoevropském meéfitku — nybrz spiSe tak, Ze divky si vedou
mimoradné dobfe (OECD, 2007b). V jinych zemich s velkymi genderovymi mezerami vSak celkové
vysledky ve &teni nejsou tak vysoké: v Bulharsku a Recku dosahuji chlapci i divky vysledkd
mezinarodné podprdmérnych. Celkovy vysledek Litvy je pod mezinarodnim primérem, zatimco
vykony Slovinska dosahuji téméf mezinarodniho priméru. Takové rozdily patrné znamenaji, ze
velikost genderové mezery nesouvisi s trovni celkového vysledku (*).

Vyzkum PISA 2000 zaméfeny na ¢tenafskou gramotnost zjistil, ze divky vykazuji mnohem vySSi miru
vyuzivaji knihoven. 15leti chlapci vykazovali omezené ¢tenafské zapojeni nad ramec toho, co se po
nich vyZadovalo. VétSina chlapct &te pouze za Udelem ziskani potfebnych informaci. Ctou-li chlapci
napriklad beletrii, zatimco chlapci davali pfednost ¢teni novin a komiksu (OECD, 2001, 2002). Jak jiz
bylo zminéno dfive, vyzkum PIRLS 2006 ukazal podobné vzorce.

2.1.2. Genderové vzorce ve vysledcich v matematice

V matematice jsou genderové mezery méné vyrazné a nestabilnéjSi nez ve cteni. Vysledky vyzkumu
TIMSS stran genderovych rozdili v matematice jsou ponékud nejednoznacné, u Zakd ve &tvrtém
a osmém roce Skolni dochazky vSak zadnou stalou genderovou mezeru vétSinou neukazuji. Vysledky
Setfeni TIMSS by se navic nemély vykladat jako trendy, protoze zUCastnéné zemé se v jednotlivych
kolech a testovanych ro¢nicich zaka lisily.

Prvni Setfeni TIMSS 1995 ukazalo, Ze genderovy rozdil v matematice ve ¢tvrtém roce Skolni dochazky
je maly nebo zadny (Mullis et al., 2000a). Rozdil v dosazenych vysledcich mezi chlapci a divkami
nebyl vyznamny, a to ve vSech zU&astnénych evropskych zemich s vyjimkou Nizozemska. Genderové
rozdily v matematice byly rovnéz minimalni ve vétSiné zemi mezi zaky osmého ro¢niku. V zavére¢ném
ro¢niku sekundarniho vzdélavani vSak chlapci dosahli podstatné lepSiho primérného vysledku nez
divky (°); 7adné vyznamné genderové rozdily v matematice se neobjevily pouze v Madarsku.
V pokroéilé matematice podavali chlapci lepsi vykony nez divky v Ceské republice, Dansku, Némecku,
Francii, Litvé, Rakousku a Svédsku, zatimco Zadny genderovy rozdil nebyl zaznamenan v Recku,
Italii, na Kypru a ve Slovinsku (tamtéz).

(") Korelace mezi primérnym odhadem pro zemi a genderovou mezerou pro zemi se statisticky nelidi od nuly
(-0,35, p=0,07).

® N Ceské republice, Dansku, Némecku, Francii, Italii, na Kypru, v Litvé, Nizozemsku, Rakousku, Slovinsku, ve
Svédsku, na Islandu a v Norsku.
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Ve vyzkumu TIMSS-R 1999 mohly zemé, které hodnotily Zaky étvrtého ro¢niku Skolni dochazky v roce
1995, porovnat jejich vykon v tomto roce s jejich vykonem v osmém rocniku v roce 1999. V osmém
studie nezjistila v Zadné ze zemi Zzadnou zménu v pramérnych vysledcich v matematice mezi chlapci
a divkami vroce 1995 ani vroce 1999 (Mullis et al., 2000b). Hodnoceni matematiky ve Ctvrtém
a osmém rocniku v ramci Setfeni TIMSS 2003 znovu potvrdilo, Ze genderové rozdily v matematice
jsou v mnoha zemich nevyznamné (°).

Vysledky Setfeni TIMSS 2007 se znacné liSi (Mullis et al., 2008). Na rozdil od predeslych kol dosahli
chlapci ve &tvrtém roce Skolni dochazky lepsich vysledki ve vétsing evropskych zemi (Ceska
republika, Némecko, Italie, Nizozemsko, Rakousko, Slovinsko, Slovensko, Svédsko, Spojené
kralovstvi (Skotsko) a Norsko), naproti tomu v osmém ro&niku nebyly za4dné genderové rozdily (Ceska
republika, Italie, Madarsko, Malta, Slovinsko, Svédsko, Spojené kralovstvi (Anglie a Skotsko), Norsko
a Turecko) nebo divky dosahly lepSich vysledk( nez chlapci (Bulharsko, Kypr, Litva a Rumunsko).
Tyto vysledky by mohly nasvédCovat tomu, Ze v matematice ve ¢&tvrtém a osmém roce Skolni
dochéazky se neobjevuji Zadné pevné genderové rozdily.

Vyzkum PISA zaznamenal uréitou pfevahu chlapcli ve vSech kolech, tfebaze ne ve vSech zemich.
Hodnoceni 15letych v ramci vyzkumu PISA 2000 odhalilo lepSi vysledky chlapcl v porovnani
s divkami v poloviné evropskych zemi, zatimco ve zbyvajicich nebyl zjiStén Zadny rozdil (OECD,
2001). Lepsi skdre chlapcu bylo z velké ¢asti dusledkem toho, Ze vétSi pocCet chlapcu podal
mimoradné dobry vykon, nikoli relativni nepfitomnosti chlapct mezi hodnocenymi Zaky se slabymi
vysledky. Mezi zaky se slabym vykonem (zpravidla zaci, ktefi nedokazi dokoncit ani jediny krok
zpracovani spocivajici v reprodukci zakladnich matematickych faktd ¢i procest nebo v pouziti
jednoduchych pocetnich dovednosti) byl podil divek a chlapct zhruba stejny (OECD, 2001).

Vysledky vyzkumu PISA 2003 prokazaly spiSe malé genderové rozdily ve vykonech zakd, tj. vysledky
chlapct v matematice byly vyznamné lepsi pouze v Recku, na Slovensku a v Lichtenstejnsku (OECD,
2004). Prestoze vykony divek se celkové drzely na podobné Urovni jako vykony chlapct, divky ¢astéji
uvadély nizsi miru zajmu o matematiku a potéSeni z ni. V prdméru méli chlapci vyssi sebelginnost, tj.
vySSi miru sebedavéry pfi feSeni specifickych Gloh. Chlapci méli rovnéz vysSi miru ddvéry ve své
matematické schopnosti nez divky, tj. sebepojeti. Divky naopak v souvislosti s matematikou
projevovaly vySSi miru Uzkosti. Jedinou zemi bez vyznamného genderového rozdilu v mife
sebeucinnosti, sebepojeti a Uzkosti v matematice bylo Polsko. Obdobné ani v Itdlii se neprokazaly
Zadné vyznamné genderové rozdily, pokud jde o sebepojeti a tzkost (OECD, 2004).

Hodnoceni PISA 2006 zjistilo vyznamnou pfevahu chlapct v primérnych vysledcich v matematice
v piiblizné poloving evropskych zemi. Zadna genderova mezera se nezjistila v Belgii (Francouzsky
a Némecky mluvici spolegenstvi), Bulharsku, Ceské republice, Estonsku, Recku, ve Francii,
v Loty3sku, Litvé, ve Slovinsku, Svédsku, na Islandu, v Lichtenstejnsku a Turecku (viz obr. 2.2b).

(®) Ve &étvrtém roéniku nebyla 7adna genderovad mezera ve VIamském spoledenstvi Belgie, v LotySsku, Litvé,
Madarsku, Slovinsku, Spojeném kralovstvi (Anglie) a v Norsku, zatimco chlapci byli lepSi nez divky v Italii, na
Kypru, v Nizozemsku a ve Spojeném krélovstvi (Skotsko). V osmém roéniku nebyla Zadn& genderova mezera
pozorovana v Bulharsku, Estonsku, Lotysku, Litvé, Nizozemsku, Rumunsku, ve Slovinsku, Slovensku, Svédsku,
Spojeném kralovstvi (Skotsko) a Norsku. Divky dosahly lepSich vysledkd na Kypru, zatimco chlapci ve Viamském
spolecenstvi Belgie, Italii a Madarsku (Mullis et al., 2004).

36



Kapitola 2: Genderové vzorce v mezinarodnich hodnoticich Setfenich

2.1.3. Genderové vzorce ve vysledcich v pfirodnich védach

Co se tyce pfirodnich véd, jsou genderové rozdily zpravidla nejmensi ze vSech tfi pfedmétd, o nichz
se zde pojednava. Navic v zavislosti na zaméreni daného testu, napf. fyzika ¢&i biologické védy, a na
testované vékové skupiné uvadeji mezinarodni Setfeni hodnoceni zaku rozdilné genderové vzorce.
Studie TIMSS ¢&asto nalézaji genderové mezery ve prospéch chlapct, kdezto zpravy PISA zpravidla
neprokazuji zadné vyznamné genderové rozdily.

Udaje z vyzkumu TIMSS 1995 ukézaly, Ze ve vysledcich v pFirodnich védach ve &tvrtém roce Skolni
dochazky nebyly Zadné vyznamné genderové rozdily v sedmi zi&astnénych evropskych vzdélavacich
systémech, zatimco chlapci méli ve srovnani s divkami lep&i vysledky v péti z nich (') (Mullis et al.,
2000a). V osmém rocniku se vSak genderové rozdily v pfirodnich védach objevily ve vétSiné
zucastnénych zemi. Chlapci méli lepsi vysledky, zejména ve fyzice, chemii a védach o Zemi.
V poslednim ro¢niku sekundarniho vzdélavani meéli chlapci vyznamné lepSi vysledky v pfirodovédné
gramotnosti nez divky ve vSech zemich. Dosazené vysledky se nicméné liSily podle vzdélavacich
oboru: chlapci podavali ve srovnani s divkami lepSi vykony ve védach o Zemi, fyzice a chemii, ale
nikoli v biologickych védach nebo environmentalni vychové (tamtéz).

Setfeni TIMSS-R 1999 ukézalo, Ze v osmém roce 3kolni dochazky byly vysledky chlapcd v porovnani
s divkami lepSi v osmi evropskych zemich, zatimco genderovd mezera se nevyskytovala v sedmi
zemich (%). K vyznamnému zmen3eni genderového rozdilu mezi lety 1995 a 1999 doslo pouze ve
Slovinsku (ovSem v dusledku toho, Ze chlapci dosahli horSich vysledkl nez predtim, nikoli toho, Ze by
se divky zlepSily); ve zbyvajicich zemich zlstala genderova mezera stejna.

Vyzkum TIMSS 2003 odhalil nepfitomnost genderové mezery ve &tvrtém rocniku ve vétSing zemi
(VIdamské spolecenstvi Belgie, Italie, LotySsko, Madarsko, Slovinsko, Spojené kralovstvi (Anglie)
a Norsko). V osmém rocniku vSak chlapci v porovnani s divkami dosahovali vyznamné lepSich
vysledkl ve vétSiné zemi; pouze v Estonsku a na Kypru nebyla shledana genderova mezera ve
vysledcich v pfirodnich védach. U divek bylo nicméné zjisténo v priméru veétsi zlepSeni nez
u chlapcu, zejména od roku 1999 (Martin et al., 2004).

Vyzkum TIMSS 2007 opét zjistil nepfitomnost genderové mezery ve ¢tvrtém roce Skolni dochazky
v sedmi evropskych zemich (Dansko, Loty3sko, Litva, Madarsko, Svédsko, Spojené kralovstvi (Anglie
a Skotsko) a Norsko), avSak zaznamenal lepsSi vysledky chlapc(i v porovnani s divkami v Sesti zemich
(Ceska republika, Némecko, Italie, Nizozemsko, Rakousko a Slovensko). Pokud jde o vysledky Z&ki
osmého ro¢niku v pfirodnich védach, nebyl ve vétSiné zemi zaznamenan zadny genderovy rozdil
(Litva, Malta, Slovinsko, Svédsko, Spojené kralovstvi (Anglie a Skotsko) a Norsko); divky dosahly
lepsich vysledkd v Bulharsku, na Kypru a v Rumunsku, zatimco vykony chlapctl byly lepsi v Ceské
republice, Italii a Madarsku (Martin et al., 2008).

Na rozdil od zjisténi vyzkumu TIMSS, hodnoceni vysledku 15letych zak( v pfirodnich védach v ramci
vyzkumu PISA 2000 vyznamné genderové rozdily neprokazalo. Vysledky chlapct byly lepSi v Dansku

() Zadna genderova mezera se neobjevila v Irsku, Recku, na Kypru, v Portugalsku, ve Spojeném kralovstvi (Anglie
a Skotsko) a v Norsku. Vykony chlapct byly lepsi nez vykony divek v Ceské republice, Madarsku, Nizozemsku,
Rakousku a na Islandu.

(®) Genderova mezera nebyla zjisténa ve VIamském spoleCenstvi Belgie, v Bulharsku, Italii, na Kypru, v Rumunsku,
ve Finsku a v Turecku. Vysledky chlapct byly lepsi v Ceské republice, LotySsku, Litvé, Madarsku, Nizozemsku, ve
Slovinsku, na Slovensku a ve Spojeném kralovstvi (Anglie) (Martin et al., 2000).

37



Genderové rozdily ve vysledcich vzdélavani

a Rakousku, kdezto vysledky divek v LotySsku (OECD, 2001). Vyzkum PISA 2003 zjistil pfevahu
chlapci pouze v nékolika zemich (Dansko, Recko, Lucembursko, Polsko, Portugalsko, Slovensko
a Lichtenstejnsko) a Zadnou genderovou mezeru ve vétSiné zemi. Divky byly lepSi neZ chlapci ve
Finsku a na Islandu (OECD, 2004). Rozdily mezi vysledky vyzkumd TIMSS a PISA by mohl alespon
zC&asti vysvétlit fakt, Ze pfi hodnoceni PISA se klade vétSi diraz na biologické védy nez u vyzkumu
TIMSS. To je oblast, v niz divky podavaji lepsi vykony i ve vyzkumu TIMSS (OECD, 2001).

Nejmensi celkové genderové rozdily v pfirodnich védach v porovnani se ¢tenim a matematikou zjistil
i vyzkum PISA 2006. Jak ukazuje obr. 2.2c, v prdméru se ve vétSiné zemi neobjevila zadna
genderova mezera. Divky mély lepsi vysledky v Bulharsku, Recku, Loty$sku, Litvé, ve Slovinsku
a v Turecku, kdezto chlapci v Dansku, Lucembursku, Nizozemsku a Spojeném kralovstvi (Anglie).
Divky vSak navzdory tomu, Ze ve vétSiné zemi podaly stejny vykon jako chlapci, maji v pfirodnich
védach zpravidla slabSi sebepojeti nez chlapci, tj. divky mély ve vSech evropskych zemich v priméru
niz§i miru davéry ve své prirodovédecké schopnosti nez chlapci. Chlapci méli rovnéz vyssi
sebeuginnost, tj. vySSi miru sebeduveéry pfi feSeni specifickych pfirodovédnych dloh, a to ve vSech
zemich s vyjimkou Rakouska, Polska a Portugalska.

Jelikoz byl vyzkum PISA 2006 zaméren na pfirodni védy, pfinesl i dalSi zajimavé informace. Divky
byly v praméru lepsi v identifikaci védeckych otazek, zatimco chlapci Iépe védecky vysvétlovali rizné
jevy. Ve vétsiné dalSich aspektd postoju k pfirodnim védam uvadénych samotnymi respondenty se
neobjevily zadné vyznamné genderové rozdily. Chlapci i divky uvadéli podobnou miru zgjmu
o pfirodni védy a ve sklonech pouzit pfirodni védy pfi budoucim studiu & v povolani nebyl mezi
chlapci a divkami celkové zaznamenan zadny rozdil (OECD, 2007b).

*kk

Udaje o zéacich se slabymi vysledky a/nebo o Z&cich postradajicich zékladni dovednosti jsou
neocenitelnymi ukazateli nerovnosti ve vzdélavani. Vysledky vyzkumu PISA jsou pfifazeny ke
stupnicim rozdélenym podle Grovni obtiznosti skupin testovych dloh vyzkumu PISA. Tyto stupnice
umozniuji zameéfit se na uroven vykonu ¢&i schopnosti, i posoudit slaby vykon. Napfiklad zak
prokazujici zakladni dovednosti je pfifazen k Grovni dovednosti 1, kdezto Zak postradajici dovednosti
nezbytné ke spravnému zodpovézeni nejjednodusSich uloh v testu PISA je klasifikovan pod Grovni 1.

Tabulka 1 (v pfiloze) ukazuje relativni riziko dosazeni vysledk(l na nejnizsi drovni dovednosti (Groven
1 nebo nize) ve d&teni, matematice a pfirodnich védach podle pohlavi. Vyjdeme-li z pramérnych
genderovych rozdild, fadi se chlapci ¢astéji do skupiny podavajici nejslabsi vykony ve &teni ve vSech
zemich kromé LichtenStejnska. V matematice je mezi Zaky se slabymi vysledky podil divek a chlapct
ve vétSiné zemi priblizné stejny. Divky jsou vystaveny vétSimu riziku, ze dosahnou vysledky na
nejniz&i drovni dovednosti v Ceské republice, Dansku, Némecku, Italii, Lucembursku, Nizozemsku,
Rakousku, Portugalsku, na Slovensku a ve Spojeném krélovstvi (Anglie, Wales a Severni Irsko).
Chlapci mezi zaky se slabymi vysledky v matematice patfi ¢astéji pouze na Islandu.

V pfirodnich védach nejsou ve vétsiné zemi mezi zaky se slabymi vysledky zadné genderoveé rozdily.
U chlapcu je vétsi pravdépodobnost nizké pfirodovédné gramotnosti v Bulharsku, Irsku, LotySsku,
Litvé, ve Slovinsku, Finsku, na Islandu a v Turecku. Zajimavé je, Ze mezi zaky s nejslabSimi vykony
nebyly zadné genderové rozdily v zemich, kde v praméru vétSinou chlapci podavaji lepSi vykony nez
divky (Némecko, Lucembursko, Nizozemsko a Spojené kralovstvi (Anglie)).
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Motivace ¢i zajem o urCité obory vzdélani se Casto povazuje za jeden z faktord pro predikci
dosazenych vysledkd (Renninger et al., 1992). Obr. 2.1 ukazuje genderové rozdily ve vnimaném
vyznamu dobrého prospéchu ve ¢teni, matematice a pfirodnich védach. Tyto Gdaje nasvédéuji tomu,
Ze vnimany vyznam dobrého prospéchu v matematice a pfirodnich védach se v praméru podle
pohlavi neliSi. Ackoli v nékterych konkrétnich zemich chlapci ¢ naopak divky pfipisuji témto
predmétim vétsi vyznam, obvykle se zde neobjevuji zadné patrné genderové rozdily. Cteni v3ak
povazuje za dllezité mnohem vice divek nez chlapcl ve vSech evropskych zemich.

Obr. 2.1: Genderovy rozdil (CH-D) ve vnimaném vyznamu dobrého prospéchu ve ¢teni, matematice a pfirodnich
védach u 15letych zaka, 2006
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[] Cteni B Matematika [l| Prirodnivedy X  Zemé, jez se na shéru dat nepodilely

EU-27| BE fr [BEde|BEnl | BG Ccz DK DE EE IE EL ES FR IT CcY LV LT LU

D -0,26 | 0,26 | -0,42 | 0,36 | -0,24 | 0,26 | -0,19 | -0,26 | -0,30 | -0,15 | 0,42 | -0,26 | 0,30 | 0,27 | X |-0,22 | -0,27 |-0,22
. 0,04 | 0,09 |-0,14 | 0,01 |-0,11 | 0,15 | 0,06 | 0,05 | -0,11 | 0,06 | 0,0 | -0,03| 042 | 0,05 | X |-0,05]-0,06 | 0,19
. 0,00 |-0,01 | 0,08 |-0,07 |-0,08 |-0,22 |-001| 0,10 |-0,04 | -0,19 | 0,47 | 004 | 0,06 | 0,09 | X |-0,09|-0,09 |-0,19

HU MT NL AT PL PT RO Sl SK Fl SE | UK (%) |UK-SCT] IS LI NO TR
D 037 | X |-022-039-038|-011-021|-0,25|-0,25]-0,51-0,26 | -0,13 | 0,17 0,27 | -0,43 | -0,34 | -0,14
. 002 X | 014008 |-006]| 000 |-005]| 002 | 0,07 | 0,07 |-003| 0,05 ]| 0,07 -0,08 { 0,11 | 0,02 |-0,10
. 003 | X |-003]|-002]|-016|-0,18 | -0,04 | 0,01 | -0,16 | 0,15 | -0,01 | 0,06 | 0,06 0,00 | 0,03 | -0,03 | -0,05

UK (1) = UK-ENG/WLS/NIR.
Zdroj: OECD, databéze PISA 2006.

Vysvétlivk

Vysledky vychazeji z odpovédi na otazku: ,Nakolik je pro tebe dulezité, abys meél/méla dobré vysledky v nasledujicich
predmétech?” se ¢&tyfmi kategoriemi odpovédi: velmi dllezité, dulezité, méalo dulezité a naprosto nedulezité. Graf ukazuje
koeficienty tfech riznych jednoduchych linearnich regresnich modeld.

Vice informaci o vyzkumu PISA je uvedeno v Gloséfi.
Hodnoty, jeZ jsou statisticky vyznamné (p<.05), jsou oznacéeny tucné.
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Genderové rozdily ve vysledcich vzdélavani

2.2. Faktory ovlivhaujici vysledky a genderové mezery

2.2.1. Vliv sméra (diferenciace) vzdélavani a zaostavani ve skole

Dulezité je rovnéz zamyslet se nad tim, do jaké miry genderova mezera souvisi s genderovymi rozdily
v rozdéleni zakl do rdznych vzdélavacich sméru (Skolnich programi) a vékovych skupin. TéméF
vSechny vzdélavaci systémy na vySSi sekundarni drovni rozdéluji zaky do oddélenych studijnich
smérd, které maji rozdilné vzdélavaci programy a vydavaji odliSna zavérecna vysvédceni podle
raznych kvalifikaci ziskanych Z&ky. Rada evropskych vzdélavacich systém( zavadi rizné sméry
bezprostfedné po primarni Skole. VSeobecné nebo akademicky orientované studijni sméry zpravidla
usnadnuji pfistup k univerzitnim programim, zatimco profesni sméry zZaky tradi¢né pfipravuji na
konkrétni povolani a vstup na trh prace (ackoli ¢asto také nabizeji moznosti dalSiho vzdélavani).
Chlapci a divky se vétSinou Ucastni rozdilnych studijnich program(, pficéemz vice divek se vyskytuje

v profesné orientovanych smeérech (viz téZ kapitolu 5).

Chlapci zpravidla zaostavaji ve vyuce (kvili pozdéjSimu nastupu do Skoly) a musi opakovat rocnik
Castéji nez divky (viz kapitolu 5). Vyzkum PISA 2006 odhalil, Ze ve vétSiné zemi jsou statisticky
vyznamné rozdily v poctu Skolnich ro¢nikd dokoncenych 15letymi chlapci a divkami, pfiemz vice
chlapct nez divek dokongilo pouze niz&i rogniky Skoly. Zaci v riznych studijnich smérech ¢&i Skolnich
ro¢nicich maji rozdilné vzdélavaci programy, coz by se pfi posuzovani Grovni dosazenych vysledku
mélo bréat v Gvahu.

Obr. 2.2 umoznuje porovnat jiz dfive uvedené primérné genderové mezery vypocétené jednoduchym
linearnim regresnim modelem a pramérné genderové mezery vypocitané vicelroviiovymi modely
s kontrolou vlivu ro¢niku a zafazeni Zakd do studijnich smér( (diferenciace) ve Skolach. Genderové
rozdily souvisejici s diferenciaci a zaostavanim ve Skole zpravidla vyznivaji ve prospéch divek, méfi-li
se primérna genderova mezera. PFi kontrole vlivu zafazeni do Skolniho roéniku a sméru vzdélavani
prevaha divek klesa a naskok chlapcu se zvétSuje. Celkovy horsi vykon chlapcl ve €teni je tak ve
tfidach a Skolach méné patrny. LepSi vysledky divek ve &teni vSak ve Skolach zustavaji pfitomny a
genderovd mezera, i kdyz je kontrolovan vliv Skolniho ro¢niku a zafazeni do smérd, je statisticky
vyznamna ve prospéch divek ve vSech zemich s vyjimkou Némecky mluviciho spolecenstvi Belgie.

Obdobné v pripadé matematiky a pfFirodnich véd by bylo mozné malou priimérnou genderovou
mezeru c¢astecné vysvétlit tendenci divek GCastnit se v porovnani s chlapci Skolnich programd Ci
smeérd vysSi drovné. Vramci jednotlivych Skol vSak lze pozorovat mnohem vétsi rozdily. V tychz
Skolach, smérech a programech jsou totiz vétSinou vykony divek v matematice a pfirodnich védach na
zjistila vyznamna genderovd mezera v matematice ve vSech evropskych zemich kromé lIslandu
a Lichtenstejnska. Rozdil dosahoval pfiblizné jedné tretiny mezinarodni smérodatné odchylky
v Madarsku, Némecky mluvicim spolecenstvi Belgie, Némecku, Rakousku a Portugalsku. V pfirodnich
védach je genderova mezera uvnitf jednotlivych Skol nejméné vyrazna, tfebaze je vyznamna ve vSech
zemich kromé& LotySska, Litvy, Finska, Svédska, Spojeného kralovstvi (Skotsko), Islandu,
Lichtenstejnska, Norska a Turecka.
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Kapitola 2: Genderové vzorce v mezinarodnich hodnoticich Setfenich

¢
Obr. 2.2: ,Hruby* prdmérny genderovy rozdil (CH-D) a ,,éisty“ primérny genderovy rozdil, pfi kontrole vlivu
$kolniho roéniku a sméru, ve vysledcich pro éteni, matematiku a pfirodni védy u 15letych zaku, 2006

Vysvétlivky

Celkové primérné genderové rozdily jsou vypocteny jednoduchou linearni regresi; primérné genderové rozdily, pfi kontrole
vlivu SkoIniho roéniku a sméru, jsou vypocitany vicelroviiovymi regresnimi modely.

Vice informaci o vyzkumu PISA je uvedeno v Gloséfi.
Hodnoty, jez jsou statisticky vyznamné (p<.05), jsou oznaceny tucné.
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Zdroj: OECD, databaze PISA 2006.

' o

2.2.2. Relativni vliv pohlavi, socioekonomického postaveni a pristéhovaleckého
pUvodu

Je dullezité zabyvat se genderovymi rozdily v dosazenych vysledcich v souvislosti s dalSimi
sociodemografickymi charakteristikami. Obr. 2.3 ukazuje relativni vliv pohlavi, socioekonomického
postaveni a pristéhovaleckého pavodu pfi vysvétlovani variance ve vysledcich ve ¢teni, matematice
a pfirodnich védach 15letych Zakd za pouziti adaji z vyzkumu PISA 2006. Vypocty pro jednotlivé
zemeé byly provedeny jednoduchou linearni regresi. Protoze se proménné nenachazeji na stejné
stupnici, je uveden procentni podil vysvétlené variance. Analyza Udaju z vyzkumu PIRLS pfinesla
velmi podobné vysledky, a tak se zde podrobné nerozebira.

Ve vSech tfech studijnich oborech ma na predikci dosazenych vysledk( vétsi vliv socioekonomické
postaveni nez gender a pfistéhovalecky plavod. Pfi kontrole vlivu pohlavi a pfistéhovaleckého plvodu
vysvétluje index ekonomického, socialniho a kulturniho postaveni asi 5-25 % variance. Pro ffi
diskutované predméty je ve vSech zemich statisticky vyznamny.

Pro predikci dosazenych vysledkl ma gender mensi vyznam neZ socioekonomické postaveni. Pohlavi
je statisticky vyznamné ve vSech zemich pouze v pfipadé &teni (kontrolovano pro socioekonomické
postaveni a pfistéhovalecky plGvod) a objasriuje pfiblizné 2 - 9 % celkové variance. Naproti tomu na
obr. 2.3 b a ¢ ukazujicich vysvétlenou varianci v matematice a pfirodnich védach je gender sotva
znatelny, nebot’ vysvétluje maximéalné 1 % variance a pfitomen je pouze v nékterych zemich. Pohlavi
neni vyznamné pro vysvétlovani rozdill ve vysledcich v pfirodnich védach ve vétsiné analyzovanych
evropskych vzdélavacich systému( (19 z 32). To plati také v pfiblizné jedné tfetiné analyzovanych
vzdélavacich systému (13 z 32) pro vysvétlovani rozdilu ve vysledcich v matematice.
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Obdobné pristéhovalecky plvod ma v predikci vysledkl ve éteni mensi vyznam nez socioekonomické
postaveni ¢i pohlavi (0 - 3 %), avSak ma vétSi vyznam nez pohlavi pro predikci vysledkd v matematice
(0-7%) a prfirodnich védach (0-6 %). Pristéhovalecky puvod nema vyznamny vliv v deviti
vzdélavacich systémech pfi vysvétlovani vysledk( ve ¢teni a matematice. Nevyznamny je rovnéz
v osmi systémech pro vysvétleni vysledk( v pfirodnich védéach.

Obr. 2.3 ukazuje, Ze spoluplsobeni pohlavi, socioekonomického postaveni a pfistéhovaleckého
puvodu (tj. kombinace index(l) vysvétluje az 5-7 % variance. Je nicméné obtizné specifikovat
jednoznacné interakce faktord ve dvojicich. OECD (2009a) prokazala, Ze témér ve vSech zemich je
vliv socioekonomického postaveni &i pristéhovaleckého plvodu na vykon v pfirodnich védach pro
chlapce i divky stejny. O specifickych znevyhodnénych skupinach se slabymi vysledky mezi chlapci
a divkami se podrobnéji pojednava v kapitole 5.

’

Obr. 2.3: Procentni podil vysvétlené variance vysledk ve éteni, matematice a prirodnich védach podle pohlavi,
indexu ekonomického, socialniho a kulturniho postaveni, indexu pristéhovaleckého plivodu a kombinace index
u 15letych zaka, 2006
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Zdroj: OECD, databaze PISA 2006.
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Vysvétlivky

Index ekonomického, socialniho a kulturniho postaveni byl vytvofen v rdmci vyzkumu PISA s cilem zachytit SirSi aspekty rodiny
a domaciho prostfedi zakd dopliikové k profesnimu postaveni. Byl odvozen ztéchto proménnych: nejvysSi mezinarodni
socioekonomicky index profesniho postaveni otce ¢i matky; index nejvyssi vzdélavaci Grovné rodiéu prevedeny na roky Skolni
dochézky a index majetku domacnosti.

Index pristéhovaleckého pdvodu byl odvozen z odpovédi zakl na otazky, zda se oni, jejich matka a jejich otec narodili, v zemi
provadéjici hodnoceni anebo v jiné zemi.

Pfesné hodnoty Gdaji naleznete v tabulce 2 v Pfilohach.
Vice podrobnosti viz OECD (2007a). Vice informaci o vyzkumu PISA je uvedeno v Gloséafi.

Mezinarodni hodnoceni vysledkd zakd ve &teni, v matematice a pfFirodnich védach odhaluji urcité
jednotné genderové vzorce. NejzjevnéjSim a nejjednoznacnéjSim genderovym rozdilem jsou lepSi
vysledky divek ve ¢teni. Tato vyhoda se vyskytuje bez ohledu na zemi, na vékové skupiny, na, dobu
provadéného Setfeni i na vzdélavaci programy. Co se ty¢e matematiky, maji chlapci a divky ve vétSiné
zemi ve Ctvrtém a osmém roce Skolni dochazky obdobné vysledky. Vyhoda chlapct se projevuje ve
vySSich Skolnich ro€nicich a je zvlaSté napadna mezi zZaky ve stejnych studijnich programech/smérech
a stejnych vékovych skupinach. Genderové rozdily ve vysledcich v pfirodnich védach jsou nejmensi.
Prevaha chlapcu ve vysledcich v pfirodnich védach je v pfipadé vétSiny zemi vyznamna pouze u zaki
navstévujicich stejné tfidy a Skoly. Kazdodenni pozorovani lepSich vykonl chlapctd v hodinach
matematiky a pfirodnich véd by mohlo pfinést informace o tom, pro¢ si divky v téchto oblastech méné
véfi a maji mensi sklon vybirat si matematické, pfirodovédné a technologické studijni obory na
terciarni arovni.

Jak jsme vSak zminili v kapitole 1, genderové vzorce ve vysledcich souviseji nejen se sociokulturnimi
a vzdeélavacimi faktory, nybrz také s charakteristikami hodnoceni. Rozsah genderové mezery mohou
rovnéz ovlivnit ménici se poméry testovych Uloh vyzadujici tvorbu odpovédi a uloh s vybérem
a ve Cteni pro divky (Close & Shiel, 2009; Lafontaine & Monseur, 2009). PfedevSim ve vySSich
rocnicich Skoly pak mohou vykony chlapclt a divek téZ rGzné ovliviiovat sociokulturni faktory jako
volba povolani &i aspirace.

Pohlavi je pouze jednim zfaktord vysvétlujicich varianci ve vysledcich v riznych vzdélavacich
oblastech; vyznamnéjSi faktor predstavuje socioekonomické postaveni. Gender hraje v objasnovani
rozdild v matematice a pfirodnich védach jen malou roli a jen o néco malo vétsi roli, pokud jde o &teni.
Z tak velkych odchylek v genderovych mezerach mezi jednotlivymi zemémi navic vyplyva, ze
soucasné rozdily jsou disledkem socialnich a kulturnich rozdild mezi mladymi muzi a Zenami a Ze by
se jim podle v3eho bylo mozné vyhnout. KliCovou otdzkou feSenou v nasledujicich kapitolach je, do
jaké miry mohou vzdélavaci systémy a konkrétni politiky pro rovné prilezitosti genderové rozdily

napravit.
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KAPITOLA 3: PRAVNI A POLITICKE RAMCE PRO GENDEROVOU ROVNOST VE
VZDELAVANI

Tato kapitola podava prehled stavajicich narodnich pravnich a politickych ramcu pro genderovou
rovnost ve vzdélavani. Spole¢enskovédni vyzkum upozorriuje na pretrvavani genderovych predsudku
ve vzdélavani a reprodukci genderovych stereotypu prostfednictvim vzdélavani, jak je vysvétleno
v kapitole 1. Kapitola 2 se nasledné vénovala genderovym vzorcum ve vysledcich vzdélavani, pficemz
se prokazaly pomérné malé, zato vSak ustalené rozdily mezi obéma pohlavimi. Z vySe uvedenych
poznatk( vyplyva, Ze tradi¢ni genderové role a stereotypy maji tendenci pretrvavat na vSech drovnich
vzdélavani. Z této tendence vyplyva nutnost vytvaret politiky genderové rovnosti postihujici rdzné
oblasti a Urovné vzdeélavani, nebot tyto politiky silné ovliviuji proces socializace Zaka a v disledku
toho i jejich profesni prilezitosti.

Navzdory vSem vyznamnym disledkam, které politiky genderové rovnosti mohou ve vzdélavani mit,
se vSak zd4, Ze genderova rovnost v mnoha evropskych zemich je spiSe pfedmétem diskuse v oblasti
zaméstnani nez v oblasti Skolstvi. Nasledkem toho jsou mnohé politiky genderové rovnosti ve
vzdélavani viastné reakci na problémy rovnosti v pracovni sféfe. K témto problémam patfi segregace
pracovnich mist na trhu prace a rGzné profesni drdhy Zen a muzd, stejné jako rovnovdha mezi
pracovnim a soukromym Zivotem. Pfesto se vSak genderové rovnosti ve velké vétSiné zemi dostava
ve vzdélavaci politice alespofi minimdlni pozornosti. Specifické problémy jsou zpravidla nastoleny na
zakladé vysledkd vyzkumu ¢&i narodnich statistik, nebo v nékterych pfipadech néasledkem ,Soku
z vysledkd PISA" (viz kapitolu 2). Tyto vysledky vyzkum( se Casto s velkym ddrazem probiraji
v médiich, popfipadé vedou k urychlené politické odezvé.

Lze rozliSit dvé Siroké kategorie problému genderové rovnosti: zaleZitosti ptizna¢né pro vzdélavani
a zalezitosti s obecnym dosahem. Tyto problémy naznacuji mozné politické sméry v evropskych
zemich (viz oddil 3.2 této kapitoly). Prvni kategorie problému je vnitfné spojena s cili a fungovanim
vzdélavaciho systému. Politiky genderové rovnosti ve vzdélavani jsou nejCastéji zaméfeny na
existujici rozdily mezi divkami a chlapci jak ve vysledcich vzdélavani, tak ve vybéru vzdélavacich cest.
Z tohoto pohledu se pfiblizné jedna tfetina zemi specificky soustfeduje na horsi vysledky chlapct na
primarni a sekundarni drovni vzdélavani (viz kapitolu 5). Tyto zemé& mimo jiné zjiStuji rovnéz projevy
genderovych stereotypd v ucebnich materialech (napf. v u€ebnicich, v didaktickych pfiru¢kéach, ve
vzdeélavacich programech atd.), stejné jako jejich reprodukovani samotnym vzdélavacim procesem a
skrytym kurikulem (viz kapitoly 1 a 4). Ve vysokoSkolském vzdélavani politiky nejcastéji definuji
problém horizontalni segregace, tj. otazku toho, ze si Zeny a muzi vybiraji odliSné studijni obory (viz
kapitolu 8). Tento problém se nékdy spojuje se segregaci vertikalni, tj. s tim, Zze Zeny jsou casto
nedostate¢né zastoupeny v doktorskych studiich a mezi profesory.

Druha kategorie problému souvisi se SirSimi otazkami genderové rovnosti, které se ve vzdélavacim
sektoru rovnéz vyskytuji. Tfebaze nejsou spojeny s hlavnimi cili vzdélavaciho systému, tyto obecné
problémy se tohoto specifického kontextu tykaji. Napfiklad v pfiblizné jedné tfetiné zemi byly
vytvoreny politiky zaméfené na zaleZitosti, jako je nizky podil Zen ve vedoucich &i Fidicich funkcich
genderova platova mezera a vyskyt obtézovani z divodu pohlavi ve Skolach.

Co se tyce téchto posledné zminénych problému, dulezitymi zdroji inspirace pro vnitrostatni politiky
jsou mezinarodni smlouvy a také evropské smérnice a obecné zasady. Tyto dokumenty proto ¢asto
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tvofi zaklad vnitrostatnich politickych zavazkd. PFi vypracovavani narodnich programd rovnosti
poukazuje fada zemi na dulezitou Ulohu svétové konference OSN o Zenach konané v roce 1995
v Pekingu a Umluvy OSN o odstranéni v3ech forem diskriminace Zen (Convention on the Elimination
of all Forms of Discrimination against Women, CEDAW). Co se ty¢e pravnich pfedpist EU a dalSich
politickych néstroju, dvanact zemi, které pfistoupily k EU v letech 2004-7, ¢asto zminuje mimofadny
vyznam acquis communautaire (tj. celkového souhrnu pravnich predpisd EU) pfi ovliviiovani tvorby
narodnich politik v SirSi oblasti genderové rovnosti. Projekty vztahujici se k genderové rovnosti byvaji
navic zahdajeny diky dostupnosti evropskych fond(.

Vedle téchto mezinarodnich a evropskych zdroji politiky genderové rovnosti se vytvareni ramc
narodnich politik mohou G¢astnit také riizné subjekty na domaci scéné, napfiklad nevladni organizace.
Ulohu nevladnich organizaci ve snahéach o politiky genderové rovnosti ve vzdélavani vSak oteviend
uznava pouze nizky pocet zemi. Tuto Ulohu nevladnich organizaci v tvorbé politik uznavaji nejéastéji
zeme, kde se politika genderoveé rovnosti objevila v narodnim politickém programu pomérné nedavno.
V dusledku toho, jak se ukaze v dalSich oddilech, tyto zemé rovnéz patfi k zemim s ponékud slabsi
nebo stale se vyvijejici vladni angazovanosti v otdzce genderové rovnosti ve vzdélavani.

Kapitola je ¢lenéna do tfi oddild. Prvni oddil ukazuje, jak je genderova rovnost definovana ve vztahu
ke vzdélavani v rGznych pravnich ramcich. Druhy oddil se pak vénuje politikam genderové rovnosti
v primarnim a sekundarnim vzdélavani a kategorizuje stavajici politické priority (politikami genderové
rovnosti v terciarnim vzdélavani se zabyva kapitola 8); tfeti oddil kone¢né uvadi priklady realizace
strategie tzv. gender mainstreamingu.

3.1. Definovani genderové rovnosti v pravnich ramcich

Jak jsme vidéli v kapitole 1, lze rovnost, a zejména pak genderovou rovnost, pojimat a definovat
riznymi zplsoby. Ve zplsobech odkazovani na tento pojem se liSi také pravni ramce. Genderova
rovnost je nejc¢astéji zformulovana jakozto ,rovné zachazeni* €i ,rovné pfilezitosti zen a muzq,
zatimco genderova rovnost ve smyslu rovnosti (vzdélavacich) vysledkd byva vyslovnym pravné
zakotvenym cilem méné Casto. Jak se uvadi v kapitole 1, pouZiti genderové perspektivy — metody
Casto oznaCované jako ,gender mainstreaming™— pfi tvorbé navrh( pravnich predpist Ize povazovat
za ucinnou strategii k dosazeni tohoto druhu genderové rovnosti.

Témér vSechny evropské zemé maji ustanoveni o rovnosti uvedena ve své Ustavé a podepsanych
mezinarodnich deklaracich, jako je Umluva OSN o odstranéni viech forem diskriminace Zen. Kromé
této minimalni pojistky navic vSechny pfijaly specifické pravni predpisy. Na zakladé organizace
a okruhu pusobnosti téchto pravnich ramca ve vzdélavani mizZzeme rozliSit tfi modely pravni Upravy:
obecné rovné zachazeni a rovné pfilezitosti, rovné zachazeni a rovné pfileZitosti ve vzdélavani
a kone¢né genderovou rovnost ve vzdélavani.

Z organizacniho hlediska ukazuji tyto modely miru, do jaké jsou koncepce genderové rovnosti
zakotveny v pravnich rdmcich. Zaprvé lze rozliSovat podle typu pravni Gpravy (tj. zda ji Ize klasifikovat
jako zakladni pravni pfedpis, obecné antidiskriminacni pravni predpisy €i jako resortni pravni predpisy
vyslovné souvisejici se vzdélavanim), pficemz tento aspekt mize ovlivnit aplikaci zdsad genderové
rovnosti. Napfiklad Skolské zakony mohou feSit aspekty genderové rovnosti charakteristické pro oblast
vzdélavani ucinnéjsSim zplsobem, neZz by bylo mozné prostfednictvim obecnych antidiskriminac¢nich
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pravnich predpisut (viz napfiklad Walby, 2005). Zadruhé se mezi modely rozliSuje rovnéz podle toho,
jak se reviduji pravni predpisy z genderové perspektivy, nebot to ovliviiuje potencidl strategie gender
mainstreamingu.

Co se ty¢e okruhu plsobnosti nebo obsahu ustanoveni o genderové rovnosti, rozliSuji tyto modely
pravni pfedpisy o genderové rovnosti, jejichz zamérem je podpora rovného zachazeni a rovnych
pfilezitosti, od pravnich pfedpist usilujicich o dosazeni genderové rovnosti jakozto vysledku
(tj. rovnost pfed, béhem a po vzdélavani). Ustanoveni o rovném zachézeni, kter4d se vyslovné
nezminuji o ,genderu” nebo ,Zenach a muzich*, zde nejsou brana v tGvahu.

Tyto tfi zminéné hlavni modely definovani genderové rovnosti v pravnich ramcich ve vztahu ke
vzdélavani budou probrany postupné. Je vSak nezbytné predeslat, ze ackoli mezi pravnimi predpisy
a politikami vazba zjevné existuje, nepfedstavuje podrobny ¢i obecny pravni ramec ani pfedpoklad,
ani zaruku, Ze politiky genderové rovnosti ve vzdélavani jsou dobfe pojaté (viz oddil 3.2).

V prvnim modelu obecného rovného zachazeni a rovnych pfilezitosti poskytuji pravni zaklad pro
genderovou rovnost ve vzdélavani obecna antidiskriminaéni ustanoveni o rovném zachazeni
arovnych pfilezitostech pro zeny a muze. Antidiskriminaéni ustanoveni mohou mit formu
samostatného antidiskriminaéniho zéakona, nebo mohou byt soucasti jinych zakonu (nejcastéji
zakoniku prace). Vzdélavani je obvykle zminovano — s vyjimkou Danska a ltalie — jako jeden sektor,
v némz existuji takovato specifickd antidiskriminaéni ustanoveni. Pfesto vtomto modelu neni cil
genderové rovnosti soucasti resortnich pravnich predpist, jako jsou zdkony o vzdélavani. To
znamena, ze urcité Skolské zakony — i kdyz definuji rovnost jako jeden z cild vzdélavani — se
nezmirfuji o vyslovném cili genderové rovnosti. Navic ackoli cil pfezkoumat a revidovat zakony (nikoli
politiky nebo programy, které se analyzuji v oddilu 3.2) z hlediska genderu mlze existovat, neni
v téchto zemich uplatiiovan dasledné a systematicky. Tento model nejlépe popisuje situaci v Belgii
(Vlamské a Francouzské spole€enstvi), Dansku, Estonsku, Italii, na Kypru, v LotySsku, Madarsku,
Nizozemsku a Polsku. Specificky v pfipadé LotySska jsou vSak vedle antidiskriminaénich ustanoveni
v zakoniku prace v zasadeé veSkeré pravni predpisy pfezkoumavany z genderového hlediska.

Druhy model je oznacovan jako rovné zachazeni a rovné prilezitosti ve vzdélavani. V tomto
modelu vedle existence zvlasStnich pravnich predpist o rovném zachazeni a rovnych pfilezitostech pro
muze a zeny zmifujicich se o vzdélavacim sektoru Skolské zakony rovnéz zahrnuji specifické odkazy
na gender v souvislosti s cili rovného zachazeni a rovnych prileZitosti (nebo ,rovnych prav"). Pravni
predpisy tak mohou zahrnovat nékteré specifické aspekty genderové rovnosti. Podle tohoto modelu
v8ak genderova rovnost jakoZto cil vzdélavaciho systému neni formulovana ve smyslu vysledku.
V tomto pfipadé je tomu tak, Ze zatimco Skolské zakony usiluji o zajiSténi rovného pfistupu ke
vzdélani a rovného zachazeni ve vzdélavani pro vSechny zaky, nezahrnuji zvlastni ustanoveni o Gloze
vzdélavani v potirani stavajicich nerovnosti v SirSi spole¢nosti. Dochazi zde také zfejmé pouze
k omezené revizi pravnich predpist z genderového hlediska. Tento model nalezneme v Recku, Litvé,
Portugalsku, Rumunsku a na Slovensku.

Konecné tfetim modelem je aktivni podpora genderové rovnosti ve vzdélavani. V tomto modelu
vedle pouzivani zvlastnich antidiskrimina¢nich ustanoveni ve vzdélavacim sektoru je genderova
rovnost zformulovana jako jeden zcild vzdélavaciho systému. Nejenze se tedy na genderovou

rovnost pohlizi tak, Ze zahrnuje rovné zachazeni a rovné prilezitosti, ale Skolské zakony také obvykle
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uvadé&ji cil dosahnout genderové rovnosti jakozto vysledku vzdélavani. Napriklad v Ceské
republice je podle nového Skolského zakona jednim z cill vzdélavani ,pochopeni a uplatiiovani
principu rovnosti Zen a muzd ve spolegnosti“. Podobné ve Spanélsku jeden z cill zakona o vzdélavani
je .podpora skute¢né rovnosti pro muze a Zzeny". Tento tFeti model se vyskytuje v Ceské republice,
Né&mecku, ve Spanélsku, Francii, v Irsku, Lucembursku, na Malté, v Rakousku, ve Slovinsku, Finsku,
Svédsku, Spojeném kralovstvi, na Islandu, v Lichten3tejnsku a Norsku. Revize pravnich predpist
z hlediska genderu se do urcité miry provadi ve vSech zemich, kde plati tento model (s vyjimkou
Spojeného kralovstvi vzhledem k jeho specifické legislativni praxi).

V ramci tohoto modelu existuji mezi jednotlivymi zemémi znaéné rozdily:

Za prvé, tfebaze na Malté, v Rakousku, ve Finsku a v Lichtenstejnsku neni genderova rovnost stanovena jako jeden
z hlavnich cilii v pravnich predpisech tykajicich se primarniho vzdélavani, povazuje se za dlleZitou obecnou z&sadu
povinného vzdélavaciho programu. V téchto zemich tvofi narodni vzdélavaci program dllezitou soucast pravniho
ramce pro vzdélavani.

Za druhé, zatimco ve Slovinsku zahrnuji Skolské pravni pfedpisy zasadu rovného zachazeni a rovnych pfileZitosti, bila
kniha o vzdélavani z roku 1996 obsahujici hlavni z&sady slovinského vzdélavaciho systému upozorfiuje na potrebu
presunout ddraz z formalnich prav a rovnych prileZitosti* smérem k pravim zésadnim a kreprodukci vysad
prostrednictvim vzdélavani.

Za tfeti, ve Spojeném kralovstvi (Anglie, Wales a Skotsko) vyZaduje povinnost zachovavat rovnost muz a Zen od
vSech vzdélavacich instituci, aby ,podporovaly rovnost Zen a muzd a pfijaly opatfeni k jejimu nastoleni” (viz téz nize). V
Severnim Irsku existuje obdobnd povinnost zachovévat rovnost prosazujici rovnost pfileZitosti na zakladé deviti
hledisek, véetné genderového.

Za ¢trté, ve Svédsku a Norsku je zakladni cil genderové rovnosti zformulovan nejen v hlavnich $kolskych pravnich
predpisech, ale je vyjadien rovnéZ ve vSech vzdélavacich programech od preprimarniho aZz po vyssi sekundarni
vzdélavani.

Koneéné, revize pravnich predpisti z genderového hlediska se zvla$té zdtraziiuje ve Spanélsku, v Irsku, ve Francii,
Finsku, Svédsku a na Islandu.
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Obr. 3.1: Typy pravnich ramci pro genderovou rovnost ve vzdélavani,
2008/09
Obecné rovné zachazeni a rovné

BE de ! ] prileZitosti

&,

% Rovné zachazeni a rovné prilezitosti ve
"U* vzdélavani
r Aktivni podpora genderoveé rovnosti ve
x B vzdslavani: genderova rovnost jako
u vysledek

‘ Udaje nejsou k dispozici

Zdroj: Eurydice.
Dopliujici poznamky

Némecko: Pravni rdmce se v jednotlivych spolkovych zemich lisi.

Kypr: Zatimco genderova rovnost neni v soué¢asnosti vyslovné vyjadrena jakoZzto cil vzdélavaciho systému, v chystané reformé
vzdélavaciho systému se planuje zaclenéni genderové dimenze do novych vzdélavacich programu verejnych Skol (navrh byl
pfijat v prosinci 2008).

Irsko: Informace nejsou ovéfeny na narodni Grovni.

Mad'arsko: Trebaze vysokoskolsky zakon zdlrazriuje zastoupeni Zen v rozhodovacich organech vysokych $kol, bude presnéjsi
pfifadit zemi k modelu obecného rovného zachazeni a rovnych pfilezitosti, nebot v zadkoné o vefejném vzdélavani ani
ve vysokoSkolském zakoné se na rovné zachazeni pro Zeny a muze vyslovné neodkazuije.

LotySsko, Polsko a Portugalsko: Jsou zde pouze ustanoveni v zakoniku prace; zvlastni zakony o rovném zachazeni
a rovnych pfilezitostech neexistuji.

*

Ackoli tyto rozdily v pravnich ramcich ukazuji rozmanité zpusoby pojeti a formulace genderové
rovnosti ve vzdélavani, nemusi tyto ramce nutné naznacovat sméry, jimiZz se evropské zemeé ve svych
politikdch genderové rovnosti ve vzdélavani ubiraji. Pravni ramce nicméné mohou mit dopad na
politiky genderové rovnosti ve dvou dulezitych ohledech. V hor§im pfipadé mohou pravni predpisy
koncepce genderové rovnosti pfeménit a dokonce je zbavit vyznamu, coz nasledné brani politickym
opatfenim (Stratigaki, 2004). V tomto smyslu mohou byt rdmce genderové rovnosti v pravnich
predpisech pouzivany jako ,alibi“ (Stratigaki 2004, s. 36). Pokud jde o pozitivni stranku, maji pravni
ramce potenciadl k tomu, aby politikhm genderové rovnosti ve vzdélavani davaly vzniknout. Zminky
o genderové rovnosti mohou signalizovat politicky zavazek, zatimco jejich nepfitomnost ¢&i
nespecificnost muze ukazovat na nedostatek pozornosti vénované této otazce.
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Moznym prostfedkem, jimz mohou pravni rdmce ovliviiovat politiku, je to, Ze obvykle obsahuji urgité
pozadavky na vladni organy (Ustfedni ¢i regionalni), aby vytvarely politiky genderové rovnosti ¢i
provedly uréitd opatfeni. Napfiklad ve Spanélsku tvofi plany pro rovnost na zéakladé pravniho ramce
jednotliva autonomni spole€enstvi.

V fadé zemi rdmcové pravni predpisy o rovném zachézeni a rovnych pfilezitostech urcuji povinnost
vzdélavacich instituci vytvaret svou vlastni politiku genderové rovnosti.

Ve Vlamském spolecenstvi Belgie je tvorba politiky genderové rovnosti v odpovédnosti Skol, tfebaze vliada mize
tento proces usnadiovat.

Litevsky zékon o rovnych prileZitostech vyslovné stanovuje povinnost vzdélavacich instituci zajistit v mezich svych
pravomoci, aby vzdélavaci programy a ucebnice nepropagovaly diskriminaci mezi Zenami a muzi.

Ve Finsku uklada zakon o genderové rovnosti vzdélavacim institucim na vySSi sekundarni a terciarni Grovni povinnost
vypracovat plan pro rovnost jakoZto nastroj pro prosazovani problematiky rovnosti na konkrétni Skole coby pracovisti.

Ve Svédsku musi poskytovatelé vzdélavani zavést politiku rovného zachazeni dotykajici se viech oblasti diskriminace,
vetné genderu. Poskytovatelim vzdélavani mdze byt spinéni téchto povinnosti nafizeno nebo jim hrozi, ze budou
muset zaplatit pokutu.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie, Wales a Skotsko) uklada zakon o rovnosti z roku 2006 zakonnou povinnost vsem
vefejnym organdm (véetné vladnich resortl, organi mistni spravy a Skol) podporovat rovnost pfileZitosti mezi muzi a
Zenami. Tato povinnost je zndma jako Gender Equality Duty a v (€innost vstoupila v dubnu 2007.

V Severnim Irsku zakon o Severnim Irsku 1998 uklada vefejnym organiim obdobnou povinnost prosazovat rovnost na
zakladé deviti hledisek véetné genderového.

Legislativni model rovnéz poskytuje dobry prehled toho, na kom by mohla spocivat hlavni
odpovédnost za vytvéreni politik genderové rovnosti ve vzdélavani. Z obecného hlediska mé
u prvnich dvou modelt obvykle vétSi odpovédnost za tvorbu genderové specifickych politik ve
vzdélavani vSeobecna Ufedni moc pro genderovou rovnost/rovné prilezitosti — ¢asto se nachazejici na
ministerstvech socialni péce nebo socialnich véci. Vyjimkami jsou Kypr a Nizozemsko, kde hraji pfi
genderové rovnosti ve vzdélavani formuluje priority genderové rovnosti ve vzdélavani hlavné
ministerstvo Skolstvi. Zemé provadéjici strategii gender mainstreamingu nicméné obvykle zavadéji
a vyuzivaji koordina¢ni mechanismy mezi ministerstvy Skolstvi a Gfady pro rovnost zen a muzl (viz
oddil 3.3). V nékterych zemich se také na tvorbé politik v pfipadé specifickych projektd podileji i dalsi
ministerstva €i Ufady (napf. ministerstva zdravotnictvi).

3.2. Hlavni cile politik genderové rovnosti v primarnim a sekundarnim
vzdeélavani

Az na nékolik vyjimek vSechny evropské zemé maji — &i alespon planuji — politiky genderové rovnosti
ve vzdélavani. Zemémi, jez tyto politiky pro primarni a sekundarni vzdélavani nemaji, jsou Estonsko,
Itdlie, Madarsko, Polsko a Slovensko. V Estonsku plati ve sféfe vzdélavani pouze ustanoveni
o rovném zachéazeni. V Itélii jsou iniciativy tykajici se genderové rovnosti a uréené Skolam a uditeliim
zavadény na mistni darovni regionalnimi, krajskymi &i obecnimi organy. V Madarsku dava podnét
k tvorbé politik genderové rovnosti ve vzdélavani ministerstvo socialnich véci v ramci obecného ramce
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strategického planovani pro gender mainstreaming na vnitrostatni Urovni. Obdobné v Polsku a na
Slovensku za politiky genderové rovnosti odpovidaji pfedevsim ministerstva socialnich véci.

Nasledujici odstavce nastinuji hlavni cile politik genderové rovnosti v primarnim a sekundarnim
vzdélavani. Politikami genderové rovnosti ve vysokoskolském vzdélavani se pak zabyvéa kapitola 8.

Na vzdélavani se nejCastéji pohliZi jako na dullezity prostfedek socializace déti a mladych lidi, a tudiz
jako na oblast, v niZ je zvlast podstatné vytvéaret politiky usilujici o dosaZzeni vétSi genderové rovnosti.
Prvoradym cilem politik genderové rovnosti ve vzdélavani je proto zpochybnit tradiéni genderové
role a stereotypy. Tato priorita se objevuje v kazdé zemi, kde existuji politiky genderové rovnosti ve
vzdélavani. Napfiklad ve Spanélsku se od vzdélavaciho systému ocekava, ze pfispéje k prekonani
stereotypnich pohledl na genderové role a ke zméné chovani a postojd. K hlavnim cilim zéakona
o vzdélavani patfi prosazovani zakladnich prav a svobod a skute¢né rovnosti mezi muzi a Zenami,
uznani sexualni rozdilnosti, stejné jako kritické posouzeni nerovnosti s cilem umoznit prekonani
sexistickych postoju. Ve Svédsku se 8kolam prisuzuje odpovédnost za potirani tradiénich
genderovych roli a za to, Zze Zakim poskytnou pfilezitost rozvijet vlastni schopnosti a zajmy bez
ohledu na jejich sexualni identitu.

Kromé vytvareni odpovidajicich a genderové citlivych vzdélavacich programu je ¢astym nastrojem
politiky z tohoto pohledu poskytovani poradenstvi zakam, predevSim divkam, s cilem povzbuzovat je
k vybéru netypickych oborl profesni pfipravy &i vysokoskolskych studijnich oboru (viz kapitoly 4 a 8).
Poskytovani poradenstvi za UCelem odstranéni genderové specifickych prekazek vzdélavani se
rovnéz povazuje za nastroj ke zlepSovani vykonu a ke zmenSovani rozdild ve Skolni UspéSnosti (viz
kapitolu 5).

VétSina zemi také zavadi nebo méa v planu zavést dalSi opatieni, jako je napfiklad Ustfedni podpora
vzdélavani za ucCelem posileni cile transformovat tradi¢ni genderové role a stereotypy. K témto
nastrojim pedagogického dohledu ¢i fizeni patfi pokyny nebo (centrdlné podporované) projekty
prosazujici genderové citlivou vyuku a/nebo revidovani Skolnich u¢ebnic a jinych u¢ebnich materiald
s cilem zohlednit genderovou perspektivu. | kdyz vlady nechtéji vydavat pfisné pokyny ohledné
vzdélavani pedagogl ¢i pouzivani ucebnich materialll, mohou podporovat — finanéné nebo jinymi
prostfedky — konkrétni projekty profesni pfipravy & vydavani genderové citlivych knih (pro vice
podrobnosti a prikladd viz kapitoly 4 a 7). Opatfeni centralizované podpory jsou planovana, doposud
v8ak nezavedena do praxe na Kypru, v Litvé, Portugalsku, Rumunsku a ve Finsku.

Vedle téchto hlavnich problému vzdélavaci politiky ma vétSina zemi jeSté priority a dalSi politicka
opatfeni tykajici se genderové rovnosti ve vzdélavani. Lze rozlisit tfi dulezité oblasti priorit. Zaprvé
existuji politiky soustfedujici pozornost na skryté kurikulum a na Skolni klima, zejména za tucéelem boje
proti obtéZovani z davodu pohlavi ve Skolach. V tomto pfipadé nejsou opatfeni genderové neutralni,
nybrz se vyslovné a explicitné zamérfuji na nasili z dlvodu pohlavi, obtéZzovani ¢&i Sikanu (pro
podrobnosti viz kapitolu 4). Zadruhé, jinou politickou prioritou je posilit zastoupeni Zen
v rozhodovacich organech v resortu Skolstvi. K politickym nastrojiim v této oblasti patfi napfiklad
opatfeni ke zvySeni poctu feditelek Skol ¢i Zen puasobicich v monitorovacich nebo regulaénich
organech (pro podrobnosti viz kapitolu 7). Kone¢né, nékolik méalo zemi uvadi cil reagovat na
genderové vzorce ve studijnich vysledcich. Jak upozornila kapitola 1, vfadé zemi se stavaji
pfedmétem vazného zajmu horsi vysledky chlapct ve Skolach. V disledku toho se soucasné projekty
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zameérfuji hlavné na chlapce a pouze zfidka na divky. Nékolik zemi se navic soustfeduje na konkrétni
znevyhodnéné skupiny, jako jsou chlapci pfistéhovaleckého puvodu ¢&i romské divky (pro priklady viz
kapitolu 5).

Obr. 3.2 ukazuje politické priority, které v evropskych zemich existuji. Zemé je do uréité kategorie
zafazena, i kdyz jsou tyto priority v dokumentech tykajicich se dané politiky (napf. ve vladnich
strategiich, akénich planech, rozvojovych planech atd.) pouze predvidany a i kdyz jeSté nebyly
zavedeny do praxe. Napfiklad cil posilit zastoupeni Zen v rozhodovacich organech nebo dosahnout
genderové rovnovahy v fizeni Skolstvi je soucasti narodnich strategii na Kypru a v Rumunsku, které
jesté nebyly provedeny. Dansky akéni plan pfijaty v roce 2009 spousti nové projekty pro odstranovani
genderové specifickych prfekazek vzdélavani mezi chlapci a divkami jiného nez danského etnického
pavodu. V Portugalsku sou¢asny plan pro rovnost obsahuje cil v€lenit hlediska genderové rovnosti do
organizacniho fungovani skol a jinych instituci poskytujicich vzdélani a odbornou pfipravu, aby se
predeslo nésili a zarucila integrace obou pohlavi do kazdodenniho Skolniho Zivota.

.

Obr. 3.2: Politiky genderové rovnosti usilujici o zpochybnéni tradi¢nich genderovych roli a stereotypi
v primarnim a sekundarnim vzdélavani, 2008/09
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Potirat obtézovani z ddvodu pohlavi
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Zamérit se na genderové vzorce ve vysledcich

Zemé bez vyznamnéjsi politiky genderové rovnosti ve vzdélavani: EE, IT, HU, PL, SK

Zdroj: Eurydice.

Doplnujici poznadmka

Irsko: Informace nejsou ovéfeny na narodni Grovni.
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3.3. Gender mainstreaming a sledovani politik genderové rovnosti

Céstegné proto, Ze Evropskéa unie silné podporuje strategii tzv. gender mainstreamingu, existuje tento
pojem v dokumentech tykajicich se dané politiky v téméf vSech evropskych zemich. Znamena to, Ze je
pfitomen pfinejmensSim v rétorice téchto politik (viz obr. 3.3). Strategie gender mainstreamingu
zahrnuje ,(re)organizaci, zlepSovani, rozvoj a vyhodnocovani politickych procesl s cilem zajistit, aby
Ucastnici, ktefi se obvykle podileji na tvorbé politik, zacleriovali hledisko rovnosti Zen a muzu do vSech
politik, a to na vSech Urovnich a ve vSech etapach” (Rada Evropy, 2007). Gender mainstreaming tedy
sam o sobé neni politickou prioritou, nybrz metodou zajiStovani toho, ze pfi tvorbé politik a realizaci
opatfeni je obecny cil genderové rovnosti bran v Gvahu. Tato strategie jako takova je silné propojena
nejen s rozvojem, ale také s provadénim, sledovanim a vyhodnocovanim politickych nastrojd. Tento
oddil se zabyva tim, jak se strategie gender mainstreamingu pouziva v oblasti vzdélavani.

*

Obr. 3.3: Gender mainstreaming ve vzdélavani v evropskych zemich,
2008/09
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‘ Udaje nejsou k dispozici

Zdroj: Eurydice.

Dopliujici poznamky

Estonsko: Gender mainstreaming existuje pouze v mezinarodnich projektech.

Irsko: Informace nejsou ovéfeny na narodni Grovni.

Kypr: | kdyZz gender mainstreaming neni zaclenén do stavajicich vzdélavacich politik, predstavuje jeden z hlavnich cill
soucasného akéniho planu pro genderovou rovnost.

Portugalsko: Gender mainstreaming je pokladan za velmi slaby.
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Vedle pouzivani zasady gender mainstreamingu v dokumentech tykajicich se danych politik vénuji
nékteré zemé mimoradnou pozornost realizaci konkrétni strategie gender mainstreamingu.

Ve Vlamském spolecenstvi Belgie je gender mainstreaming zaclenén do vidmského zakona o rovnych pfilezitostech
a nediskriminaci pfijatého v ¢ervenci 2008, ktery rovnéz zavadi oteviené koordinaéni mechanismy v ramci viamské
vlady. Kazda oblast politiky tak musi mit svij genderovy akéni plan.

Ve Spanélsku je gender mainstreaming jednou z hlavnich zasad politiky rovnosti. V tomto ramci existuji na kazdém
ministerstvu oddéleni pro rovnost Zen a muZzd.

Ve Francii je pojem uceleného pfistupu k genderové rovnosti zafazovan a aplikovan pfi tvorbé a realizaci ,umluv*, jez
jsou fizeny narodnim meziresortnim fidicim vyborem.

Ve Svédsku se gender mainstreaming jakoZto strategicky pristup odraZi ve $kolnich vzdélavacich programech, véetné
zésady, Ze by se genderova rovnost neméla fesit izolované, nybrz by méla byt za¢lenéna do vSech predmétd.

V Irsku po vydani Skolského zakona a zavedeni Narodniho rozvojového planu (National Development Plan, NDP)
2000-2006 pfijalo Ministerstvo Skolstvi a védy strategii gender mainstreamingu pro prosazovani genderové rovnosti
v celém vzdélavacim systému. NDP vyZadoval, aby veSkeré politiky a programy financované v ramci tohoto planu
zaclenily zasadu rovnosti pfileZitosti mezi muzi a Zenami a mezi chlapci a divkami. Zaclenéni této zasady do vSech
politik iz tedy neni jen moZnosti volby, nybrz povinnosti. Co se tyce jednotlivych 3kol, inspektorat Ministerstva Skolstvi a
védy pfipravil soubory nastrojd pro primarni a postprimarni Skoly, které shrnuji pravni a politické poZadavky na Skoly.

V Lotyssku dostal s ohledem na feSeni problémi nerovnosti mezi Zenami a muzi pfistup gender mainstreamingu
prednost pied izolovanymi a cilenymi pFedpisy o genderové rovnosti. Zasady a pravidla genderové rovnosti by se proto
mély pouzivat na vSech Urovnich tvorby politik.

V Rakousku kromé zfizeni meziresortniho vyboru pro gender mainstreaming a Narodniho rozvojového planu
(Aktionsplan) vznikly také tfi pilotni projekty s cilem podpofit zavedeni strategie gender mainstreamingu na urovni Skol.
Prvni pilotni projekt probéhl v roce 2001/02 a soustfedil se na genderové citlivé podminky a chovani ve tfidach. Na
zékladé jeho vysledkl( byl vroce 2003 spustén navazujici projekt. Tento druhy projekt pfinesl podpdrnd opatfeni
pfizpsobena konkrétnim Skolam a podpofil vytvareni siti mezi Skolami. Nasledné byl pro Skolni rok 2007/08 vytvofen
Fond pro genderové kompetentni Skoly (GeKoS) pro 24 Skol s cilem zvysit povédomi Skol o genderovych otazkach,
Zlepsit stavajici know-how v této oblasti a zvysit (i¢ast na projektech souvisejicich s genderem.

Co se tyce sledovani realizace politik genderové rovnosti, spoléhaji evropské zemé na dvé hlavni
cesty. Za prvé mohou byt tyto kontrolni mechanismy napojeny na obecny aparat pro genderovou
rovnost. Jinymi slovy, za sledovani zavadéni politik genderové rovnosti ve Skolach ¢asto odpovidaji
organy pro rovné prilezitosti. Napfiklad ve Francii sleduji a hodnoti realizaci této politiky ve Skolach
v kazdém regionalnim organu Mise pro rovné pfileZitosti mezi divkami a chlapci (Mission académique
pour I'égalité des chances entre les filles et les garcons) a Regionalni delegace pro Zenska prava
a rovnost (Délégation régionale aux droits des femmes et a I'égalité). Za druhé mohou mit za toto
sledovani odpovédnost ministerstva Skolstvi nebo pfislusné Skolni inspektoraty. Napfiklad ve
Vldamském spolecenstvi Belgie sleduje Skolni inspektorat zavadéni mezipfedmétovych cild — jako je
genderova rovnost — ve Skolach a hodnoti, zda Skoly €ini G¢inna opatfeni.
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Obr. 3.4 znazorfiuje, které zemé tyto uvedené cesty pouzivaji, pficemz ukazuje, ze Ctyfi zemé sleduji
politiky genderové rovnosti ve Skolach vicero zpisoby. Napfiklad v Irsku politiky genderové rovnosti
ve vzdélavani zpravidla sleduji a vyhodnocuji vybory odpovédné za provadéni Narodniho rozvojového

planu a Narodni strategie pro Zeny, zatimco gender mainstreaming ve 3Skolach je sledovan
inspektoratem ministerstva Skolstvi.

Obr. 3.4: Zpusoby sledovani realizace politik genderové rovnosti ve vzdélavani,
2008/09

[ Sledovani Skolskymi organy
[7] Sledovani organy pro rovnost
=

VnéjSi sledovani neexistuje

Udaje nejsou k dispozici

Zdroj: Eurydice.
Dopliujici poznamky

Irsko: Informace nejsou ovéfeny na narodni Grovni.
Spojené kralovstvi: Verfejné instituce musi zavést systémy ke sledovani vlivu své politiky na genderovou rovnost.
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Souhrnné feéeno, vétSina evropskych zemi se genderovymi nerovnostmi ve vzdélavani zabyva.
Rozsah pravnich a politickych ramc( se vSak velmi rdzni, od naprosté absence politickych opatfeni az
po Siroké vymezovani problémd. Mimoto, zatimco mnohé zemé jiz zavedly nejriznéjsi politické
nastroje, obecnéjSi strategie zde casto chybi. Ackoli téméf vSude existuje cil poskytovat rovné
pfilezitosti pro zeny a muze, méné zemi jiz vyslovné stanovilo cil dosdhnout genderové rovnosti,
pokud jde o vysledky, i UspéSné provadi strategii gender mainstreamingu v oblasti vzdélavani.
Pfestoze seznam potencialnich politickych opatfeni usilujicich o zpochybnéni tradiénich genderovych
roli a stereotypl je dlouhy, vétSi pocet z nich skute¢né provedl pouze omezeny pocet zemi.
Nasledujici kapitoly dokladaji, jak se evropské zemé spoléhaji na konkrétni politicka opatfeni s cilem
zamefit se proti genderovym nerovnostem ve vzdélavani.
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KAPITOLA 4: GENDEROVA ROVNOST A ORGANIZACE SKOL: VZDELAVACI
PROGRAMY, PORADENSTVI A SKOLNI KLIMA

Tato kapitola se zabyva rGznorodymi aspekty organizace Skol z genderového pohledu. Cilem
oddilu 4.1 je odhalit, v jakém rozsahu jsou genderové otazky feSeny ve formalnich vzdélavacich
programech, a informovat o tom, jak se k ttmto otazkdm pfistupuje, v€etné toho, zda jsou v rliznych
evropskych zemich Skolam a uciteldm poskytovany materialy o genderové citlivé vyuce. Odpovida téz
na otazku, zda do vzdélavaciho programu je anebo neni za¢lenéna sexualni a partnerska vychova.
Oddil 4.2 zjiStuje, jestli v evropskych zemich existuje néjaka forma genderové citlivého profesniho
poradenstvi. Oddil 4.3 posuzuje, v jaké mife je genderova perspektiva zohledriovana pfi tvorbé a
hodnoceni Skolnich uéebnic a u¢ebnich materialtd. Oddily 4.4 a 4.5 pak pétraji po tom, jak evropské
zemé pristupuji k otdzkam souvisejicim se Skolnim klimatem a zapojenim rodi€d do prosazovani
genderové rovnosti.

4.1. Zaclenéni genderu do vzdélavacich programi

VétSina zemi oficialné udava, ze ve vzdélavacich programech generovou problematiku zohledruje. Ve
zpusobu a mife zaclenéni genderové perspektivy se vSsak zemé mezi sebou lisi. Zavisi to rovnéz na
rozhodnutich jednotlivych Skol a nakonec také samotnych vyucujicich. Vyznamnou roli samoziejmeé
hraji také narodni vzdélavaci politiky tykajici se genderu tam, kde existuiji.

Jak jsme zminili v kapitole 3, genderova rovnost je ve vzdélavacich programech vfadé zemi
zasadnim principem. Znamena to, Ze by genderova perspektiva méla prostupovat celym vzdélavacim
programem a méla by byt brana v Gvahu ve vSech pfedmétech a vzdélavacich oblastech. V této
souvislosti se hovoFi zejména o Malt&, Rakousku, Finsku, Svédsku, Lichtenstejnsku a Norsku.

V maltském N&rodnim minimélnim vzdélavacim programu ,genderova rovnost neni tématem, jimz by se Skola méla
zabyvat izolované ¢&i béhem vyuky urcitého daného pfedmétu. Rovnost by méla predstavovat prirezové téma, které
mohou vyucuijici rozvijet v kontextu svého konkrétniho pfedmétu, Celit tak prfedsudkim a podporovat genderové
citlivéjSi alternativy".

To, Ze berou v Gvahu otazky souvisejici s genderem, vSak udavaji rovnéz zemé, v nichz genderova
perspektiva nebyla formulovana jako zékladni princip. O genderu se nejcastéji pojednava jako
o jednom z témat v rdmci pfedmétd ¢i prdfezovych témat, jako jsou spole¢enské védy, ob&anska
vychova, etika, déjepis, jazyky nebo domaci hospodarstvi.

Ve Spanélsku zahrnuje zakladni vzdélavaci program pro primami vzdélavani nésledujici otazky v oblasti ob&anské
vychovy: uznavani genderovych rozdild; identifikace nerovnosti mezi muzi a Zenami; prosazovani rovnych prav pro
muZe a Zeny v rodiné a sociélnich oblastech a na pracovistich. Na niZSi sekundarni Urovni se pfedpoklada kritické
hodnoceni rozdéleni prace podle spole¢enského postaveni a pohlavi, sexistickych predsudk(, a dale otazky chudoby
Zen.

Ve Francii spole¢na znalostni zakladna, ktera je souhrnem ,v3eho, co musite znat na konci povinné Skolni dochazky*,
stanovi, Ze na primamni Skole zahrnuji socidlni a ob&anské dovednosti, jeZz si musi vSichni Zaci osvojit, ,0ctu
k opaénému pohlavi“. Vyslovné uvadi, Ze musi umét formovat a zpochybrovat své vlastni ndzory a posuzovat je
(pomoci uvédomovani si vivu citové naklonnosti, pfedsudki ¢i stereotyp().

K potiréni stereotyp(i a prosazovani rovnosti mezi divkami a chlapci vyznamnou mérou pfispivaji také osnovy déjepisu.
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V pomérné velkém poctu zemi vSak maji Skoly pfi stanovovani obsahu vzdélavacich programu, ktery
presahuje povinné minimum ¢i spole¢né formulované cile, znaénou volnost (viz Eurydice, 2008b).
V takovych pfipadech hraji pfi uréovani toho, do jaké miry je genderova perspektiva zaclenéna,
daleZitou tlohu ucitelé a feditelé Skol.

ReSeni genderovych otdzek neni vyslovné stanovenym cilem ve vzdé&lavacich programech
v nasledujicich zemich: v Belgii (Francouzské spolecenstvi), Estonsku, Italii, LotySsku, Madarsku,
Polsku, Portugalsku, Rumunsku ¢i Slovinsku (kromé preprimarniho vzdélavani). Na Kypru bude
genderova dimenze jednim z parametr( reformy vzdélavacich programd.

PfrestoZe je gender Casto soucasti témat vzdélavacich programi, genderové citlivA vyuka jako
nastroj fizeni vyuCovani byla podle vSeho doposud zavedena jen asi v tfetiné evropskych zemi,
a pokyny pro Skoly a/nebo ucitele pfilis rozSifené nejsou; vliadni organy je ne vzdy poskytuji, nicméné
tam, kde existuji, je ¢asto tvofi nevladni organizace ¢i na nich alespon spolupracuiji.

Ve Vlamském spolecenstvi Belgie vznikla pfirucka (Gen-BaSec) pro Skoly, které chtéji provadét dobie informovanou
genderovou politiku. Zahrnuje mnoho aspektt vzdélavani, nabizi podnéty k progresivnim zménam a osvédéenym
postupdm. Predklada rady ohledné interakci mezi uciteli a Zaky a rovnéz strategie pro genderové poradce s cilem
zvySovat povédomi pedagogickych pracovnik(i o genderovych otazkach. Tato pfirucka mimo jiné obsahuje prehled
vysledkl vyzkumu, hru a soupis existujicich nastroju (DBO, 2008).

V Ceské republice vydala v roce 2006 neziskova organizace Oteviena spolecnost piirucku pro ugitele a studujici
pedagogickych fakult popisujici rizika genderové stereotypizace v rlznych oblastech Skolniho Zivota (Smetackova,
2006). V ramci projektu ,Rovné prileZitosti v pedagogické praxi‘ vySla v roce 2007 pfirucka pro vyucujici zakladnich a
stfednich Skol ,Genderové citliva vychova: Kde zacit?" (Babanova & Miskolci, 2007). Tento projekt byl podporen
Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpoctem. Obé publikace jsou dostupné on-line.

Danské Ministerstvo pro rovnost mezi Zenami a muzi vydalo v roce 2008 pfiruéku s cilem inspirovat praci v oblasti
genderu v matefskych Skolach.

V souborech néstrojd pfipravenych pro Skoly (Equal Measures a eQuality Measures) v Irsku jsou obsazené modelové
vyuéovaci hodiny znazordujici, jak Ize do vSech pfedmétovych oblasti zahrnout perspektivy, zajmy a zkuSenosti jak
chlapct, tak divek.

V Italii ohlasilo Ministerstvo pro rovné prilezitosti v roce 2008 nabidku k financovani projektd pfedloZenych jednotlivymi
Skolami na vySSi sekundarni drovni na vytvofeni vzdélavacich moduld o genderovych rozdilech. Italskd asociace

historiCek (Societa Italiana delle Storiche) rovnéZ pfedloZila navrhy ohledné vyuky déjepisu z genderového hlediska.

Revidovany litevsky Ramcovy vzdélavaci program (2008) pro primarni a nizsi sekundarni vzdélavani uvadi, Ze pro
rozvijeni pisemnych dovednosti ,je obzviasté dllezité zajistit, aby Ulohy a pfedkladana témata vyhovovala zajmim
chlapcl i divek®, zatimco pfi rozvijeni Ctendfské gramotnosti by vyucujici mél vzit v Gvahu rozdilné genderové
specifické étenarské potfeby a zafazovat texty navrhované samotnymi Zaky".

V Rakousku je k dispozici nékolik broZur a materiald podnécuijicich ucitele k poskytovani genderové citlivé vyuky;
vznikly s cilem zavést vychovnou zasadu ,vzdélavani zalozeného na rovnosti mezi Zenami a muzi“.

V Polsku sdruzeni ,Smérem k divkdm" (W strong dziewczat) vypracovalo pedagogické materidly pro vyucujici, které
jim pomahaji zavést otazky genderové rovnosti do Skolniho vzdélavani, zejména v nizSich sekundarnich a vysSich
sekundarnich Skolach typu lycea. V lednu 2008 vysla pfirucka ,Spravedlivd Skola — vzdélavani bez diskriminace”;

58



Kapitola 4: Genderova rovnost a organizace Skol: vzdélavaci programy, poradenstvi a Skolni klima

zabyva se otdzkami rovnosti a nabizi priklady vyucovacich hodin pro mladé lidi. Jedn& se o kompendium obsahujici
informace, rady, pokyny a cviceni pro ucitele, pfic¢emz zahrnuje oblasti jako genderova rovnost a boj proti diskriminaci
na zékladé genderu.

V Rumunsku je projekt ,Generova dimenze ve vzdélavani“ realizovan Institutem pedagogiky ve spolupraci s organizaci
UNICEF Rumunsko. V této souvislosti byly v roce 2006 publikovany pfirucky, jez jsou k dispozici online. PouZivaji se v
instruktdZnim programu pro Skolnf inspektory, ktefi koordinuji Skoleni v novych vyuéovacich metodach na Grovni Zup.
Ucitelé maji dale k dispozici ,Kompendium pro genderovou dimenzi ve vzdélavani* poskytujici soubor specifickych
nastroji pro sebehodnoceni a hodnoceni vzdélavacich instituci z genderového hlediska a také soubor ukazatel( pro
hodnoceni Skolnich ucebnic z perspektivy genderu. Toto kompendium obsahuje rovnéz glosaf s definicemi fady
zakladnich pojm0 souvisejicich s otdzkou genderu ve vzdélavani.

Ve Svédsku ma nové jmenovany vybor pro rovnost Zen a muzii ve kolach pofadat seminéfe a informovat o svych
vysledcich, zejména pak o metodach, které Ize pouzivat k pfekonani a rozbijeni tradinich genderovych vzorcd a
genderovych roli ve Skolach.

Ve Finsku nova pfirucka pro tvorbu plani genderové rovnosti vyZzadovanych od vysSich sekundarnich Skol radi, jak
dany plan pfipravit, a zddrazfuje vyznam vyvijet pedagogické metody a vytvaret ucebni prostfedi prinosné pro obé
pohlavi.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) poskytuje Komise pro rovnost a lidska prava (Equality and Human Rights
Commission, EHRC) poradenstvi pro Skoly v otdzce, jak realizovat z&kon o rovnosti Zen a muzu (Gender Equality
Duty). Tato komise uvadi, Ze opatfeni sméfujici k boji proti stereotypizaci by méla platit v celém vzdélavacim programu,
zejména pak pfi informovani o kariéfe pfi uceni vztahujicimu se k zaméstnani, pfi obéanské a osobnostni vychove, pfi
spolecenské a zdravotni vychové na primarnich i sekundarnich Skolach. V Severnim Irsku vydala Komise pro rovnost
(Equality Commission) rady ohledné toho, jak mohou ucitelé a kariérovi poradci bofit genderové bariéry.

V Lichtenstejnsku v roce 2004 Ufad pro rovnost Zen a muzi ve spolupraci se Skolskym Gfadem predstavil soubor
medialnich podkladl pro uditele obsahujici genderové relevantni uéebni materidly a materidly podnécuijici Gvahy o
(socidlnich) rolich a s nimi souvisejicim chovani.

VySe uvedené by nasvédcovalo tomu, Ze se v nékterych zemich usiluje o zaclenéni genderu
a genderové rovnosti jakozto tématu Ci jako prarezové tematiky. Méné pozornosti se vSak vénuje
vytvareni vhodnych genderové specifickych didaktickych metod a pokynu, které by mohly sehrat
ddlezitou ulohu pfi potirdni genderové stereotypizace, jeZ ovliviiuje zajmy a uceni zaku.

4.1.1. Misto sexualni vychovy a partnerské vychovy

Sexualni vychova a partnerska vychova obvykle zahrnuji biologické i citové stranky sexuality, jako je
znalost sexudlniho zdravi a odpovédné sexualni chovani, povédomi o odliSnych sexualnich
orientacich, procesy lidské reprodukce, antikoncepce, téhotenstvi a porod. Soucésti téchto témat je
také vychova Z2akl k Ucté k ostatnim, k toleranci a k uvédomovani si specifickych stranek sociélniho
chovani v intimnich vztazich. Tyto aspekty nejenze tvofi sou¢ast vychovy k odpovédnému obc&anstvi,
nybrz také obzvlasté pfispivaji k lepSimu porozuméni genderovym otazkam.

Obé oblasti jsou obsazeny ve vzdélavacich programech témeér vSech evropskych zemi s vyjimkou
Belgie (Francouzského spole¢enstvi) a Kypru.
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Ve Francouzském spole€enstvi Belgie neexistuje pro sexudlni vychovu zadny spole¢ny program.
Muze vSak byt soucasti planu Skoly, coz je pak pro Skolu zavazné. Na Kypru byla sexualni vychova
zavedena v ramci pilotniho programu ve 3. roéniku gymnasium (Zaci ve véku 14 let) s cilem zavést ji

v budoucnu na vSech vefejnych gymnasia.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) se sexualni a partnerska vychova v roce 2011 stanou povinnou
soucasti programu pro primarni vzdélavani.

¢ Obr. 4.1: Sexualni vychova a partnerska vychova ve vzdélavacich programech,
2008/09
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jsou Gdaje nejsou Sexualni vychova a partnerské vychova nejsou sougasti vzdélavacich
soudasti k dispozici program

Zdroj: Eurydice.

Dopliujici poznamky

Irsko: Informace nejsou ovéreny na narodni Grovni.

Slovinsko: Sexualni vychova na Grovni ISCED 1 neexistuje, avSak partnerska vychova ano.
Spojené kralovstvi (ENG/WLS): Na primarni drovni si jednotlivé Skoly samy rozhoduji, zda sexualni vychovu do vzdélavaciho
programu zacleni. Od $kol se vyZaduje pisemnéa koncepce sexualni vychovy, jez je k dispozici pro inspekci.
Spojené kralovstvi (NIR): Obr. zachycuje revidovany vzdélavaci program, jenz se zavadi béhem tfiletého obdobi od roku
2007/08. Nez bude zaveden, o (ne)zafazeni sexudlni vychovy do vzdélavaciho programu rozhoduji jednotlivé Skoly samy. Od
Skol se vyZaduje pisemna koncepce sexualni vychovy, jez je k dispozici pro inspekci.

*

Ve vice nez poloviné zemi je sexualni vychova a partnerska vychova soucasti vzdélavacich program(
vSech tfi drovni (primarni, niz8i a vySSi sekundarni), tfebaze ne vzdy je povinna. Ve zbyvajicich
zemich se tato témata probiraji pouze na Urovnich ISCED 2 a 3. Nejcastéji byvaji zafazena v ramci
biologie a zdravotni vychovy. Obdobné jako je tomu u tématu genderu obecné, jsou i sexualni
a partnerska vychova navic soucasti obanské/mravni ¢i spole€enské vychovy nebo jsou zaclenény
jako mezipfedmétova témata. V Polsku je sexudlni vychova zavedena jako samostatny predmét

v niz§im sekundarnim vzdélavani od Skolniho roku 2009/10.

Sexualni vychova zamérend na biologické aspekty je zpravidla povinna. Ve Spojeném kralovstvi maji
rodi€e pravo rozhodnout, Ze se jejich déti sexudlni vychovy nebo jeji ¢asti nezucastni, s vyjimkou
biologickych aspektl lidského rastu a reprodukce. V Polsku je situace obdobna.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) v roce 2008 oznamila vidda sv0j zamér ucinit ze sexuélni a partnerské vychovy
povinnou soucast programu primarniho vzdélavani. Tato zména, jeZ ma byt provedena od roku 2011, by méla zlepSit
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kvalitu a propojenost sexuélni a partnerské vychovy na primérnich Skolach; to je v sou¢asné dobé pfedmétem vladniho
doporuceni, neni to vSak zavazné. Pravo rodicd rozhodnout o neudcasti svych déti pfi sexudlni vychové, jez vyuziva
pouze velmi maly pocet rodin, bude zachovano, nebude se vSak iz vztahovat na 15leté Zaky v poslednim roéniku
povinné Skolni dochazky.

Zda se, Zze sexualni vychova a partnerska vychova predstavuji témata, jez jsou v evropskych
vzdélavacich programech pomérné dobfe zastoupena. Pokud jde o obsah daného pfedmétu, jsou
pedagogické cile ve vétSiné zemi dosti pfesné. Co prfesné se v3ak bude ucit, to zaleZi také na
pouzitém ucebnim materialu, ktery si v mnoha zemich mohou vybrat samy Skoly/ucitelé. V nékterych
zemich existuji na centralni Grovni iniciativy poskytujici k témto tématim specifické u¢ebni materialy.

V Irsku byl v roce 2009 publikovan uéebni podklad Povidani o vztazich, pochopeni sexuality (Talking Relationships,
Understanding Sexuality) pro Zaky ve véku 15 aZ 18 let, ktery vznikl diky spolupréaci mezi Ministerstvem Skolstvi a védy,
Zdravotni spravou a Krizovym centrem pro t&hotné Zeny (Crisis Pregnancy Agency).

Ve Francii ministerstvo vypracovalo a v roce 2008 rozSifilo dokument o sexualni vychove, jenZ mé slouzit jako ucebni
material pro ucitele; jedna se o prirucku k pouZiti na nizSich a vysSich sekundarnich Skolach.

V Nizozemsku byly pro Zaky primarnich kol vypracovany u¢ebni materidly o sexualni vychové s dotaci od Ministerstva
Skolstvi, kultury a védy.

Norské Reditelstvi pro vzdélavani a odbornou pripravu v sougasnosti vytvari metodologicky dokument s cilem pomoci
ucitelim planovat a vést sexuéini vychovu v souladu se vzdélavacimi programy a osvédcenymi postupy.

Nékteré zemé (Italie, Madarsko a Slovinsko) udavaji, Zze pomérné vysokd mira volnosti pfi vybéru
materiald a metod, spole¢né s nedostatkem dobrych vnitrostatnich podpurnych materiald, pfispivaji ke
skute¢nosti, Ze se tato témata nadale vyucuji nepfilis G¢innym zplsobem. V tomto sméru mlze hrat
jistou roli i nepovinny charakter mnoha pfedmétd zabyvajicich se ur€itymi aspekty sexualni vychovy
a partnerské vychovy.

4.2. Zpochybnéni tradiéniho vybéru povolani prostrednictvim profesniho
poradenstvi

Statistiky o sméfovani kariéry absolventt v Evropé ukazuji, Ze mnoho mladych lidi si stale vybira
genderoveé stereotypni profesni moznosti (viz oddil tykajici se horizontalni segregace v kapitole 8).

Pomér chlapct a divek zapsanych v povinné Skolni dochazce a dokonce i ve vySSim sekundarnim
vzdélavani je v mnoha zemich viceméné vyrovnany. Naskytne-li se vSak moznost volby, objevi se
velké rozdily v typech Skol &i vzdélavacich programd navstévovanych chlapci a divkami. Pocty
chlapct v profesné orientovanych smérech jsou vSeobecné vyssi (viz EACEA/Eurydice 2009a, Obr.
C9).

Rozlozeni zaka podle oboru v odbornych Skolach a podle predmétové oblasti ve vSeobecném
sekundéarnim vzdélavani vétSinou odrézi tradicni genderové role.

V Belgii (Vlamské spolecenstvi) v uméleckém sekundarnim vzdélavani tvori divky témér dvé tfetiny a tento trend se
zda byt na vzestupu.
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Nedavna Spanélska zprava ukazuje, Ze v sekundarnim odborném vzdélavani existuji nékteré sméry, které jsou téméf
vyhradné Zenské, napiiklad obory souvisejici se zdravim, télesnym vzhledem a textilnim odvétvim, pfi¢emz zastoupeni
divek je zde vice neZ 90 %. Naopak jiné odborné sméry souvisejici s automobilovym odvétvim ¢i elektronikou a
informatikou dosahuiji 80% zastoupeni muz( (IFIIE & Instituto de la Mujer, 2009).

Ve Francii jsou vysoké procentni podily (zhruba 95 %) divek ve specializacich jako poddajné materialy, administrativni/
kancelarske systémy, zdravotni a socialni péce a kadefnické/kosmetické/osobni sluzby, a velmi nizké (méné nez 7 %)
ve stavebnim inZenyrstvi/stavebnictvitesarstvi a inZenyrstvi (mechanické/elektrické/elektronické). Mezi roky 2000 a
2007 mél tento pomér tendenci se zlepSovat, nicméné pomalu (DEPP/DVE 2008, s. 39).

V Italii divky pocetné pfevySuji chlapce na vSeobecnych sekundérnich Skolach, zejména v pedagogickych a
spolecenskovédnich smérech (85 %) a v uméleckych Skolach (67 %), avSak chlapci pfevladaji ve Skolach technickych
(65,8 %) (2006/07; ISTAT, 2009).

Nedavna $védska zprava z priizkumu rovnosti (SOU, 2005) ukazuje, Ze pouze 25 % vSech smér( na Urovni ISCED 3
ma vyvazenou genderovou rovnovahu, tj. rozloZzeni mezi muZi a Zenami se pohybuje v rozmezi 40 aZ 60 %. Pouze o
tfech ze 17 nérodnich programd Ize fici, Ze maji vyvazené genderové rozloZeni (ne vice nez 60 % Z&ki je jednoho
pohlavi).

Z téchto udajl vyplyva, ze profesni poradenstvi by se mélo zaméfit na typické genderové podminéné
profesni volby a Ze by si kariérovi poradci méli vice uvédomovat genderovou dimenzi; diky tomu by
byli schopni lépe bojovat proti stereotypim, jez se vyskytuji ve Skolnich kulturdch a mezi studenty
a zaméstnavateli.

¢

Obr. 4.2: Zvlastni profesni poradenstvi usilujici o zpochybnéni tradiéni volby povolani v Evropé,
2008/09

Genderové citlivé profesni poradenstvi
existuje

BEde ¥
By
LU@ ZvIastni profesni poradenstvi neexistuje
MT
u-: Udaje nejsou k dispozici

Zdroj: Eurydice.
Doplnujici pozndmka
Irsko: Informace nejsou ovéreny na narodni Grovni.
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Genderové citlivé poradenstvi, jez je v mnoha zemich jednou z priorit politik genderové rovnosti (viz
kapitolu 3), v souCasnosti existuje pouze v poloviné evropskych zemi. Ve zbyvajicich zemich sice
ustanoveni pro obecné profesni poradenstvi existuji, nicméné genderovou perspektivu nutné
nezohledriuji.

Genderové citlivé poradenstvi se vyskytuje predevSim na nizSi a vySSi sekundarni Grovni; to ve
vétSiné zemi plati i pro profesni poradenstvi obecné (viz EACEA/Eurydice, 2009c).

Iniciativy v oblasti genderové citlivého poradenstvi se zpravidla zaméfuji mnohem ¢astéji na divky nez
na chlapce. Probihajici projekty jsou co do rozsahu vétSinou malé. Jejich zamérem je prolomit tradiéni
genderové vzorce a pomoci divkam zvolit si zejména technicky a pfirodovédné orientované profese
avzdélavaci drahy. Nékteré zemé (Belgie (VIamské spolecenstvi), Némecko, Lucembursko,
Rakousko a Polsko) v této souvislosti pofadaji ,divéi dny, kdy spoleénosti a vyzkumné instituce zvou
divky na navstévu a seznamuiji je s technicky zaméfenymi pracovnimi misty a povolanimi, o kterych
Zzeny tradicné neuvazuji. Provazeji je poradci, ktefi je informuji o vstupnich pozadavcich a/nebo
studijnich oborech.

V Irsku existuje fada iniciativ podporujicich divky ve vybéru netradiénich pfedmétl a volbé netradiénich profesi. Ve
Skolach probihaji projekty akéniho vyzkumu (Girls into Technology, Physics/Chemistry Project) a vzniklo video pro
Z&kyné vybizejici je ke zvazeni préce v oblasti pirodnich véd, strojirenstvi a techniky. Obsahovalo rozhovory s mladymi
Zenami, které si zvolily profesi pravé v téchto oblastech a zdlraznilo Sirokou paletu zajimavych a vzruSujicich profesi
dostupnych v téchto odvétvich. DVD z materialu ,eQuality Measures" obsahuje oddil pro kariérové poradce a pro Zaky.

V Nizozemsku se vénuje pozornost podnécovani divek k tomu, aby si vybiraly technické vzdélavani a profese.
Viyznamné k tomu prispiva program Meisjes en Techniek (Divky a technika), ktery provadi Platform Béta Techniek a
financné podporuje Ministerstvo Skolstvi, kultury a védy. Tohoto programu se G¢astni pfiblizné 30 % sekundarnich a
odbornych Skol.

V Rakousku iniciativa MUT! — Médchen und Technik (Do Toho!- Divky a technika) usiluje o zvySeni podilu Zen
v netradiénich povolanich a zaméfuje se na genderové citlivou profesni orientaci. MUT se obraci zejména na divky
v nizSich sekundérnich Skolach, které se rozhoduiji, jaky typ Skoly budou navStévovat od 14 let véku, nebo které uvazuiji
o tom, Ze nastoupi do uceni.

Ve Svédsku existuje zvI4stni statni dotace pro obce uréené k zajistovani kurzd techniky pro divky s cilem poméhat jim
rozhodnout se pro technické vzdélani. Pfednost maji letni kurzy, které pfirodni védy a techniku predstavuji v SirSi
perspektivé (kulturni, spolecenské, environmentalni a historické).

Norsky akéni plan pro genderovou rovnost ve vzdélavani a péci v raném véku a v zakladnim vzdélavani 2008-2010 mé
jako jednu ze svych priorit zlepSit rovnovahu mezi obéma pohlavimi, pokud jde o volbu studia a povolani, pficemz se
obzvlast zaméfuje na odborné vzdélavani a pfipravu a na smérovani divek ke studiu pfirodnich véd.

Ve Francii pod nazvem carrefour des metiers (kfizovatka profesi) pofadd mnoho sekundarnich Skol ve spolupréci
s informacnimi a profesnimi centry a za Ucasti Fady profesionalt z oboru informativni setkani pro Zaky a jejich rodiny
tykajici se rdznych profesi a studia, které je k nim pfipravi. O G¢ast na téchto setkanich maji velky zajem také sdruZeni,
jejichZz aktivity se soustfeduji na motivovani Zen k pfirodovédnym profesim nebo ke studiu na vysokych Skolach
grandes écoles.
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Projekty zabyvajici se predevSim zenskymi vzory existuji v Belgii (Vlamské spolecenstvi), ve
Spanélsku, v Irsku, na Malt&, v Nizozemsku, ve Svédsku a Spojeném kralovstvi (Skotsko).

Iniciativy snazici se vzbudit zajem chlapct o netradiéni profese jsou naproti tomu méné casté.

V Irsku vytvofilo Ministerstvo Skolstvi a védy program nazvany Exploring Masculinities, ktery se vénuje socialnim a
osobnim otdzkam i otdzkam ohledné obor( a profesi a je zaméren specificky pro studujici chlapce ve véku 15-18 let.

Na Malté od roku 2006 oddéleni pro rovnost Zen a muzl v Employment and Training Corporation spolupracuje s divizi
Vzdélavani s cilem uréit mistni sekundarni Skoly, jejichz Zaci 4. rocnikG mohli mit prospéch z vyuky asertivity,
sebeprosazovani, sebelcty a genderové rovnosti. Kazdé Skoleni probéhlo v chlapecké a divéi Skole spole¢né.
Zahrnovalo hry pro budovéni pracovniho kolektivu a motivacni hry, debaty, situacni scénky a vzory, pfi nichZ se Zaci
podélili o své Zivotni a pracovni zkuSenosti. Vefejné sluzby zaméstnanosti také spole¢né s dramatickym oddélenim
Odboru pro fizeni vzdélavacich program0 (Curriculum Management Department) pfipravilo DVD s hrami zobrazujicimi
skute¢né Zivotni situace souvisejici s problematikou genderu a prace.

Poradenské prirucky pro kvalifikované kariérové poradce v resortu Skolstvi zahrnujici genderovou
perspektivu jsou k dispozici v Ceské republice, ve Spanélsku, v Irsku a na Malt&. Projekt probihajici
v Norsku v soucasnosti mapuje postoje poradcd k genderovym rolim a netradiénim studijnim
a profesnim volbam.

Pfestoze v tomto kontextu v fadé evropskych zemi existuji zajimavé individudalni iniciativy a projekty,
vétSina z nich postrada celkovou narodni strategii pro potirani genderovych stereotypu ve volbé
povolani a pro podporu mladych lidi ve Skolach prostfednictvim poradenstvi, které by systematicky
bralo v Uvahu generovou rovnost. Patrny je také nedostatek iniciativ specialné zaméfenych na
chlapce.
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4.3. Hodnoceni Skolnich uéebnic a uéebnich materialu

Jak jiz bylo uvedeno v kapitole 1, povaha Skolnich u¢ebnic a u€ebnich materiald, vyobrazeni a jazyka
pouzivaného v souvislosti s genderem ma na déti a na rozvoj jejich genderové identity velmi silny vliv.

Obr. 4.3: Existence zvlastnich pokyn( tykajicich se genderovych otazek pro autory ucebnich texti a materialt
a schvalovani/hodnoceni $kolnich uc¢ebnic z genderového hlediska, 2008/09

B Schvalovani/hodnoceni
[T Pokyny existuji
Pokyny ani schvalovani neexistuji

Udaje nejsou k dispozici

Zdroj: Eurydice.

Doplnujici poznamka
Irsko: Informace nejsou ovéreny na narodni Grovni.

¢

Oficialni pokyny tykajici se genderovych otazek pro autory u¢ebnich textd a material( existuji pouze
v nékolika malo zemich, jmenovité v Némecku, Irsku, LotySsku, Rakousku a na Islandu. Obdobné
pouze v nékolika zemich se vyzaduje hodnoceni &i schvalovani Skolnich uéebnic, ackoli se nutné
nejedna o tytéz zemé. V nékterych zemich tato skute€nost souvisi také s vysokou mirou nezavislosti
Skol i ucitelt pfi vybéru ucebnich material( (viz Eurydice, 2008b) a stejné vysokou mirou svobody
poskytované vydavatelum ucebnic.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie, Wales a Severni Irsko) nepodléhaji uCebni materidly schvalovani ze strany
vzdélavacich organu; vyhiraji si je Skoly, které se rozhoduji v ramci pravnich predpist v oblasti rovného postaveni Zen a
muzd.

Ackoli v mnoha zemich neexistuji pokyny pro autory a neprovadi se oficialni hodnoceni uéebnich
material(l z genderové perspektivy, je zde zpravidla doporu€eni pro autory a vydavatele, Ze by jejich
produkty meély odpovidat cilim vzdélavacich programt ¢i politik rovnosti, pficemz tyto cile v mnoha

v

zemich vyslovné zahrnuji genderovou rovnost nebo obecnéjsi zdsadu rovnosti (viz kapitolu 3).

Pedagogicky dohled soustfedény na tvorbu genderové citlivych u€ebnich material( je v sou€asné
dobé pfedmétem nérodnich akénich pland v fadé zemi (Kypr, Litva, Portugalsko a Rumunsko).
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V nékterych zemich jsou pokyny tykajici se genderového povédomi pro autory Skolnich ucebnic
vytvareny také nevladnimi organizacemi nebo v ramci evropskych projekti. Je tomu tak ve Spanélsku,
Italii, Polsku, Portugalsku a Rumunsku.

V fadé zemi sice nejsou Skolni uéebnice systematicky hodnoceny Skolskymi organy, provadi se vSak
zvlastni ad-hoc hodnoceni.

Svédska narodni agentura pro vzdélavani provedla nékolik hodnoceni ugebnich materiald. V kvétnu 2005 vlada tuto
agenturu poveéfila zhodnocenim fady ucéebnich materialt uréenych pro Skoly Grovni ISCED 1, 2 a 3 s cilem zjistit, jak
jsou prezentovany zaleZzitosti jako gender, etnicka pfisluSnost, nabozenstvi &i vyznani, sexudlni orientace a postizeni.
Analyzovalo se zhruba 24 ucebnic biologie/pfirodnich véd, déjepisu, ndhoZenstvi a spole¢enskych véd. Pokud jde o
gender, dospéli autofi k zavéru, Ze chlapci a muzi jsou v uéebnich materialech zastoupeni nadmérné, ackoli vétSina
téchto materiald hovofi o rovnosti. Zjistili rovnéz, Zze o genderovych otazkach se v mnoha pfipadech pojednava
v samostatnych oddilech ¢i kapitolach, a nejsou tudiz zaclenény do textu jako celku (Skolverket, 2006b).

Hodnocenim Skolnich uéebnic vzhledem k genderu se Casto zabyva akademicky vyzkum. Takové
kritické analyzy Skolnich u&ebnic jiz hlasilo VIamské spole¢enstvi Belgie, Némecko, Estonsko, Recko,
Francie, Madarsko, Litva, LotySsko, Rakousko, Polsko a Slovinsko.

Vyzkumné posouzeni ucebnich materiald bylo v nékterych pfipadech smluvné zadano vladnimi
organy, tfebaze se nutné nejednalo o ministerstva Skolstvi.

Francouzsky Vybor pro rovné pfileZitosti a proti diskriminaci vydal v roce 2008 studii ,Existence stereotypd a
diskriminace ve $kolnich ucebnicich®, kterou vypracovala univerzita v Metach.

Ministerstvo socidlni péce v LotySsku zadalo analyzu genderové citlivosti v uéebnicich v roce 2005 a 2006.

Souhrnné feceno, vysledky téchto prazkumd celkové ukazuji na situaci, kterd zdaleka neni
uspokojiva. Zenam a muzim se v mnoha uéebnicich v evropskych zemich nadale dostava rozdilného
zachézeni. MuZi jsou stale zastoupeni €astéji nez Zeny; pouzivany slovnik je v rozporu se zdsadou
genderové rovnosti, hlavnimi postavami jsou vétSinou muzi, zobrazované Zeny maji pfevazné typicky
Zensk& povolani a na politické a intelektudlni scéné se takika nevyskytuji. Uéebnice predkladaji
stereotypni zobrazeni muzd a Zen a jen o malu z nich Ize Fici, ze by vyvracely stereotypy &i
vyrovnavaly zastoupeni muzl a zen, jak ukazaly rizné vyzkumné projekty.

Tuto genderovou necitlivost by zajisté mohly pomoci odstranit jasné metodické materialy pro tvorbu
nesexistickych Skolnich uéebnic a pravidelna hodnoceni uéebnich materialu.
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4.4. Skryté kurikulum: politiky genderové rovnosti o Skolnim klimatu,
nasili a obtézovani z divodu pohlavi

Skolni klima — vztahy mezi Z7aky, pedagogy a Z&ky, mira vyskytu Sikany a obt&Zovani — tvofi
vyznamnou ¢ast skrytého kurikula a jako takové ovliviiuje genderové vztahy a Sance na Uspéch divek
i chlapct (viz kapitolu 1). Obdobné, jak ukézala kapitola 3, jednou z priorit politik genderové rovnosti
ve vzdélavani je potirani nasili a obtéZovani z divodu pohlavi ve Skolach. | kdyz v3ak obecné politika
zameéfend proti Sikané a nésili ve Skoldch existuje v mnoha zemich, je zpravidla koncipovana
genderové neutrdlnim zpdsobem. Iniciativy vtéto oblasti Casto pfejimaji Skoly, napfiklad
zaméstnavani socialnich pracovnikl ¢i vychovnych poradcl a tvorba kodexd spravného chovani.
Navic, i kdyz zemé s antidiskrimina¢nimi pfedpisy v oblasti vzdélavani maji pravidla proti sexualnimu
obtéZovani ve 3Skolach, konkrétni politiky nebo projekty zaméfené proti genderovému nasili se
vyskytuji vzacné.

Pfesto vS8ak na zakladé nazoru, Ze vzdélavaci systém je vhodnym kontextem, v némz Ize péstovat
postoje a hodnoty s cilem pfedchézet nasili a podporovat smirné feSeni konfliktl, vénuji nékteré zemeé
potirani obtézovani z divodu pohlavi ve Skolach zvlastni pozornost.

Vyzkumné projekty tykajici se Skolniho klimatu a nasili — jez by mohly tvofit zdkladnu pro feSeni
otazek politického zajmu — pfFinaSeji rdznorodé vysledky. V roce 2005/06 rakouské Spolkové
ministerstvo Skolstvi, uméni a kultury zadalo vypracovani obsahlych studii o emocionalnim stavu
Skolnich déti ve véku 4 az 12 let; ukazalo se, Ze divky chodi do Skoly radéji nez chlapci a Uc¢astni se
méné konfliktl (zejména v nizSich rocnicich), avSak souc¢asné divky vykazovaly také vySSi miru Skolni
fobie (Eder, 2007). V Estonsku byla v roce 2005/06 provedena studie o tom, jak mladistvi chapou
nasili a agresi ve Skole. Studie prokazala, ze divky a chlapci pouZzivaji rozdilné typy nasili a jinak
oném i miluvi, pfi¢emz chlapci vice pouzivaji fyzickou agresi a divky naopak verbalni agresi
a psychologickou Sikanu. Na fyzické nasili se pohliZzelo jako na soucast chlapecké kultury (Strompl et
al., 2007). Litevsky prizkum nasvédcuje tomu, Ze chlapci se stavaji obéti Sikany a cilem vysméchu ve
Skolach Castéji nez divky (Zaborskis et al., 2005).

Prevenci nasili a obtézovani si jako dualezitou prioritu ¢i obecnou zasadu vzdélavaciho systému
stanovilo jen velmi malo zemi. Existuje vSak nékolik zemi, v nichz je potirani nasili z didvodu pohlavi
pro Skoly jednou z obecnych priorit. V nékterych pfipadech, napfiklad ve Francii, se vyslovné zmifuje
nasili vaci divkam.
Spanélsky vzdélavaci systém zahrnuje mezi své zasady kvality odstranéni veskerych prekazek omezujicich dplnou
rovnost pro muze a zeny a rozvoj schopnosti Zaku osvojovat si dovednosti umoziujici jim smirné FeSeni konfliktd.

Ve Francii k prioritnim opatfenim pro Skolni rok 2008/09 patfi, Ze ,ve Skolach je nutné prikladat mimoradny vyznam
opatfenim navrzenym k prevenci Gtok( na fyzickou integritu a dustojnost lidskych bytosti: rasistické a protizidovské
nasili, nasili vici divkdm a obtéZovani souvisejici se sexudlni orientaci, zejména homofobie".

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) poskytuje Komise pro rovnost a lidsk& prava (Equality and Human Rights
Commission, EHRC) Skolam, informace a rady jak realizovat zakon o rovnosti Zen a muzli (Gender Equality Duty).
Navrhuje zpdsoby, jakymi mohou Skoly postupovat smérem k feSeni sexistické a sexuélni Sikany, boji proti sexualnimu
obtéZovani a kritickému posouzeni postoje k nasili ve Skolach. Napfiklad za Gi¢elem FeSeni sexistické a sexudlni Sikany
se Skoly mohou rozhodnout upravit svou politiku proti Sikané tak, aby vyslovné odkazovala na sexismus a definovala
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sexudlni Sikanu; spolupracovat se Zaky na tvorbé Skolni politiky s cilem vytvaret atmosféru prostou zastraSovani nebo
pfezkoumat genderové stereotypy ve vzdélavacim programu.

VétSina ostatnich zemi feSicich otazku nasili a obtézovani z divodu pohlavi ve vzdélavani vSak
spoléha na konkrétnéji zameéfené iniciativy a projekty, aniz by pro né tato otazka byla obecnou
prioritou.

Ve Francouzském spolecenstvi Belgie se od roku 2001 na mladé lidi zaméfuji zvlastni aktivity s cilem pfedchazet
nasili mezi mladymi pary. Distribuovaly se brozurky, plakéty a CD a také byla zfizena a od roku 2008 funguje webova
stranka, jez ma zvysit informovanost a pfedchazet nasili ().

Ve Vlamském spolecenstvi Belgie podle federdlniho zakona ze dne 11. ¢ervna 2002 o ochrané proti ndsili,
obtéZovani a nezadoucim sexualnim chovani na pracovisti musi Skoly mit zpracovanou politiku personalniho Fizen.
Navic neziskova organizace ,Limity“ a Ministerstvo Skolstvi a odborné pfipravy vytvofily politiku pro prevenci a potirani
nasili, obtéZovani a nezadouciho mravniho a sexualniho chovani ve Skolach.

Ve Spanélsku Institut pro vzd&lavani ugiteld, vyzkum a inovace ve vzdélavani (IFIE) v zastoupeni Ministerstva $kolstvi
a ve spolupréci s Ministerstvem pro rovnost udéluje kazdoroCné cenu Irene: la paz empieza en casa (Irene: Mir zacina
doma). Jejim cilem je podnécovani preventivnich opatfeni a podpora vzdélavani zaloZzeného na rovnosti i smirného
feSené konflikt a odmitani jakéhokoli druhu nésili. Je zaméfena na Skoly a odménuje vzdélavaci postupy a projekty
podporujici vzajemnou Uctu mezi muZi a Zenami a prevenci sexualniho nasili.

Nizozemské Ministerstvo Skolstvi, kultury a védy poZadalo Narodni centrum pro zvySovani kvality Skol, aby zfidilo
Centrum pro 8kolu a bezpecnost (29). Toto centrum shira a Sifi informace o bezpeénosti ve Skole a radi feditelm Skol,
ucitelim, poradcdm, lektordm, instruktorGm, pomocnym pracovnikim atd. Centrum se soustfeduje na socialni
bezpecnost a k tématim projektl patfi mimo jiné agrese, nasili, sexualni a homosexulni obtéZovani.

V Polsku byl projekt ,Divky a chlapci: Beze strachu, bez predsudkd, bez nasili* financovan Ministerstvem prace a
socialni politiky a proveden v roce 2006 sdruZzenim ,Smérem k divkam (W strone dziewczaf). V rdmci projektu byl
vypracovan soubor scénari pro vyucovaci hodiny tykajici se rovnosti v niz8ich a vysSich sekundarnich Skolach typu
lycea, které zahrnuji témata jako konflikty, zvladani naroénych emoci, komunikace, stereotypy a nasili mezi vrstevniky.

V Portugalsku obsahuje soucasny plan pro rovnost cil zaclenit hlediska genderové rovnosti do organizace Skol za ucelem
pfedchazeni nésili a zaruéeni integrace obou pohlavi do kaZzdodenniho Skolniho Zivota. Déle se od roku 2008/09
Narodni kampan proti domacimu nasili, kterou zahéjila CIG (Komise pro ob¢anstvi a rovné prilezitosti), zaméfuje na
otdzku prevence nésili ve vztazich a jeji cilovou skupinou jsou mladi a dospivajici lidé, pficemz vétSina jejich materiall
a iniciativ je zacilena na Skoly. V ramci této kampané CIG a Generalni Feditelstvi pro inovace a rozvoj vzdélavacich
programu na Ministerstvu Skolstvi propaguji soutéZ A minha escola pela néo violéncia (Moje Skola bez nasili) uréenou
pro zaky ve 3. cyklu povinného a vysSiho sekundarniho vzdélavani. Cilem soutéze je zapojit tyto Zaky do tvorby
osvétovych materidld a iniciativ pomahajicich Sifit informace a bojovat tak proti veSkerym formam nasili uvnitf intimnich
vztahu se zvlastnim dirazem na nésili sexudlni povahy.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) spolupracuje dobrocinnd instituce WOMANKIND se Skolami s cilem odhalovat

Sikanu sexuélni povahy ve Skolnim prostfedi, definovat ji ve Skolni praxi, zlepSovat informovanost v celé Skole a
pracovat na strategiich jeji prevence.

() Viz: http://www.aimesansviolence.be

(10

) Viz: http://www.schoolenveiligheid.nl/aps/school%20en%20veiligheid

68



Kapitola 4: Genderova rovnost a organizace Skol: vzdélavaci programy, poradenstvi a Skolni klima

Neékolik politickych opatfeni se vyslovné zaméfuje na nasili vuci divkam ¢&i zenam, z ¢ehoz Ize
usuzovat, ze hlavnimi obétmi nasili jsou zeny. Francie vénuje zvlasStni pozornost jedné konkrétni
skupiné: divkam z fad pfistéhovalcu.

Ve Spanélsku jiz Zensky institut a institut IFIIE, stejné jako organy pro rovnost v autonomnich spolegenstvich,
publikovaly fadu materidl(i specialné vénovanych prevenci nasili na Zenach. Tyto publikace kladou ddraz na nutnost
zpochybfovat tradiéni vyznamy pfipisované muzskym a Zenskym hodnotdm i na nutnost povazovat rozdily mezi
pohlavimi za néco pozitivniho. Soustfeduji se na analyzu vzdélavacich postupt pfimo ¢i nepfimo souvisejicich
s nasilnickymi postoji.

Ve Francii Umluva z roku 2006 pod nazvem ,Prevence a potirani sexistického nésili“ (Prévenir et combatire les
violences sexistes) zmifiuje potfebu ,poskytovat informace o specifickém nasili, jemuZ Celi divky z fad pfistéhovalct,
jako jsou pfedem dohodnuta manZelstvi a mrzaceni pohlavnich organi". Tato imluva obsahuje nasledujici opatfeni v
oblasti prevence sexistického nasili: pofizovat zaznamy o Sikané nebo obtéZovani divek ve vSech vzdélavacich
zaffzenich; zaclenit zakaz veSkerého sexistického chovani do vnitfnich pravidel Skoly; vytvaret, jiZz od nejranéjSiho véku,
nastroje k podpofe vzajemného respektu mezi obéma pohlavimi; rozsifit hodiny sexudlni vychovy; naléhavé Fesit otazky
vzajemné (icty mezi obéma pohlavimi a prevence sexistického ¢i sexualniho nasili; poskytovat informace o specifickych
typech nasili, jemuz Celi divky z fad pfistéhovalcli, napfiklad pfedem dohodnuta manzelstvi a mrzageni pohlavnich
organd; posilit boj proti sexudlnimu obtéZovani; a potirat vSechny formy ritudiniho nebo trvalého sexistického ¢i
sexualniho Sikanovani.

Na druhou stranu se konkrétni iniciativy mohou zamérovat na chlapce jakozto potencialni pachatele
nasili, tfebaze ne nutné pouze vuci divkam.

Ve Spojeném kralovstvi (Skotsko) zaloZila viada iniciativu ,LepSi chovani — lepSi uéeni (Better Behaviour — Better
Learning), ktera podnitila celostatni diskusi o tom, jak mohou vyucujici zabezpecit optimalni chovani mladych lidi, aby
jim umoznili z vyuky ve tfidé vytéZit co nejvice. Navrhované strategie se zabyvaji celou fadou témat, od prevence méné
zévaznych pfipadl naruSovani pofadku ve tfidé po opatfeni pro Zaky, ktefi ke Skole pocitujici zavaznou averzi a/nebo
maji socialni, emo¢ni a behavioraini problémy.

Zavérem lze konstatovat, Ze vétSina politik tykajicich se skrytého kurikula a Skolniho klimatu ma za cil
potirat genderové motivované nasili ve Skolach. Presto vSak jen v malém poctu zemi je tento cil
obecnou prioritou; vétSina zemi se spoléha na jednotlivé €i konkrétnéjsi iniciativy. Pokud jde o obsah
téchto iniciativ, ,nasili a obtéZzovani z divodu pohlavi“ se vétSinou popisuje spiSe obecné; jsou-li
vyslovné zminény obéti tohoto nasili, zpravidla se pfedpoklada, Ze obétmi agrese se stavaji primarné
divky nebo zeny.
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4.5. ZvySovani povédomi rodi¢u o otazkach genderové rovnosti

Jak bylo uvedeno jiz v kapitole 1, podpora rodicl je pro prosazovani genderové rovnosti ve Skolach
zasadni. VétSina zemi vSak nema zvlastni vladni iniciativy, které by rodi¢e informovaly o otazkach
genderové rovnosti, popfipadé je ma, nicméné postrada ucinné nastroje pro jejich Sifeni. V nékterych
pfipadech vyzkumné instituce nebo nevladni organizace tfeba konkrétni osvétové projekty zahdji, ty
v3ak Casto skonci jako izolované, jednorazové akce. V jinych pfipadech je zase zcela na Skolach, aby
se rozhodly, zda a jak chtéji zapojit rodi¢e do zaleZitosti souvisejicich s genderovou rovnosti a zda
a jak je chtéji o nich informovat.

AngaZovanost vlady se nicméné Casto povaZuje za kliCovou, nebot samotni ucitelé si otazek
genderové rovnosti a vyznamu zapojeni rodi¢ do této zalezitosti nemusi byt védomi. Podle jednoho
polského vyzkumného projektu predstavuji vztahy mezi uciteli a rodi¢i v Polsku zavazny problém;
ucitelé ¢asto nejsou schopni navazat s rodici efektivni vztahy, které by mohly podpofit vychovu déti.
Ucitelé nejsou zvlasté proSkoleni v otazkach genderové rovnosti a nemohou tedy rodi¢im v této
oblasti davat zadné smysluplné rady (Lalak, 2008).

Nékteré zemé ale zapojeni rodi¢i do prosazovani genderové rovnosti ve vzdélavani zvlasStni
pozornost vénuji.

Ve Spanélsku veskera opatfeni s cilem zlepSovat souZiti ve Skole, predevsim ta souvisejici s genderem, zapojuji
rodiny do $ifeni informaci, do Ginnosti zvy3ujicich povédomi a do rozhodovacich Ginnosti. Zensky institut a
Confederacion Espafiola de Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos y Alumnas (Spanélska konfederace
sdruzeni otc a matek Zakd a zakyn) podepsaly zviastni dohodu o spolupraci pfi realizaci €innosti podporujicich Géast
rodi¢l na iniciativach usilujicich o dosaZeni rovnych pfilezitosti ve vzdélavani.

V Portugalsku je jednim ze dvou navrzenych strategickych cild sou¢asného planu pro rovnost podporovat zafazeni
genderové dimenze do vzdélavani a profesni kvalifikace riznych Gcastniki vzdélavani a odborné pfipravy. Cil
,ZvySovani povédomi prostrednictvim sdruzeni rodicd“ je vyslovné zminén jako jedno z navrhovanych opatfeni.

V zemich, kde iniciativy tykajici se zapojeni rodiéu existuji, vydavaji informaéni materidly pro rodice
o genderové rovnosti obvykle ministerstva.

V Belgii (Vlamské spolecenstvi) vydava ministerstvo jednou mésicné Casopis a digitaini informaéni bulletin (Klasse
voor ouders) pro rodice; pro rodiCe také provozuje internetovou strnku. Tyto medialni kanaly ¢asto pfitahuji pozornost
rodi¢d k genderovym tématim.

V Dansku vydalo v roce 2008 Ministerstvo pro rovnost Zen a muz( dvé détské knihy zamyslené jako vychodiska pro
diskusi s détmi o genderovych rolich. Kromé toho v roce 2009 ministr znovu poSle zZakim, uciteldm, rodi¢im a
poradcim ve vysSich tfidach danskych zakladnich Skol materialy vysvétlujici, jak mohou prispét k tomu, aby Zaci na
konci povinné Skolni dochazky dostavali SirSi nabidku a aby touto cestou pomohli prolomit genderové orientovanou
volbu smérd vzdélavani (11).

Irské soubory néstrojli Equal Measures a eQuality Measures obsahuji prospekty pro rodice informujici o pravnich
predpisech tykajicich se rovnosti (vnitrostatnich i EU); zvySujici povédomi o genderové stereotypizaci a jejich

(*Y) Viz http://www.lige-frem.dk
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dusledcich pro chlapce a divky a snazici se poskytnout praktické navody, jak rodice mohou pfispét ke strategii gender
mainstreamingu ve Skolach svych déti. DVD, ktera tyto balicky doprovazeji, obsahuiji rozhovory s rodi¢i a aktivity
zvysujici informovanost.

Pro zaky a jejich rodiny se pofadaji rovnéz informacni kampané a rodi€e byvaji ¢asto zapojeni do
vyuky uréitych pfedmétt nebo byvaji o nich informovani, coz je nejcastéji pfipad sexuélni vychovy.

Ve Francii Umluva z roku 2006 uvadi, ze odmitani sexuéiniho determinismu profesi ,znamena vedeni mladych lidi,
Z8k0 a studentd, stejné jako rodicd, vSech pracovnikd ve Skolstvi a profesnich skupin, s cilem zajistit, aby poskytnuté
informace o vyu€ovanych pfedmétech a profesich podnécovaly divky a chlapce k vydavéani se novymi cestami*.

V Portugalsku jsou rodiCe zapojeni do zdravotni vychovy, kterd obsahuje témata jako sexualita, nasili ve Skole, strava
a fyzicka aktivita, psychoaktivni latky a pohlavné prenosné infekce.

V Lichtenstejnsku predpisy tykajici se vzdélavacich program0 vyzaduji, aby ucitelé informovali rodice, kdyZ maji byt
probirana témata sexualni vychovy.

Konecéné, rodi€e mohou byt zapojovani do zlepSovani Grovné dosazenych vysledkd svych déti,
zejména pak svych synu (viz téz kapitolu 5).

Ve Spojeném kralovstvi (Skotsko) na nékterych primamich Skolach bylo a je vyvijeno Usili ke zvySovani povédomi
rodic( predevsim o horich vysledcich jejich synd. Skoly se také pokouseji vice zapojovat otce v oblastech jako doméci
¢teni, s nadéji, Ze tato strategie rozsifi moznosti muzského vzoru pro dité. V roce 2008 zahajilo Vel§ské narodni
shromézdéni kampan s cilem zlepSit gramotnost chlapc, pficem? jednim z jejich hlavnich bodu je podpora toho, aby si
muZsti ¢lenové rodiny s chlapci Cetli.

Souhrnné fe¢eno, navzdory vyznamné roli, kterou by rodi¢e v podpofe genderové rovnosti mohli hrat,
vladni projekty a iniciativy s cilem informovat a vzdélavat je v otazkadch genderové rovnosti jsou
vzacné. Pokusy o intenzivnéjSi zapojeni rodi€d do prosazovani iniciativ genderové rovnosti ve Skolach
jsou jeSté omezenéjsi.
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Kli¢ovou ulohu pfi uréovani zivotnich prilezitosti hraje studijni ispésnost (viz kapitolu 1). Rovné podily
74kl a absolvent obou pohlavi se jiz dlouho povaZzuji za dulezité ukazatele genderové rovnosti ve
vzdélavani, ktera by pak meéla pfispét k genderové rovnosti ve spole¢nosti. Tato kapitola se vénuje
studijni UspésSnosti z hlediska Gc¢asti a dosazenych vysledkl. Nejprve se zabyva podily divek
a chlapcu, ktefi absolvuji/dokonéi vzdélani. NejranéjSi rozdily ve vysledcich vzdélavani mezi chlapci
a divkami — tam, kde jsou tyto jevy pozorovany — se projevuji zaostavanim ve Skole a opakovanim

pfedCasné opousti Skolu, i vice divek nezli chlapct dokonéi vy3si sekundarni skolu.

Oddil 2 podava prehled genderovych vzorcl ve vysledcich uéeni vzhledem k osvojenym schopnostem
a dovednostem. Tato kapitola doplfiuje vySe uvedena zjiSténi mezinarodnich Setfeni prfehledem
vysledkl narodnich testd. Tyto Gdaje prozrazuji, ze divky zpravidla podavaji o néco lepsi vykony
u zavérecnych zkousek a dostavaji lepsi znamky.

Ze vSech nize uvedenych udaju vyplyva, Ze chlapci v porovnani s divkami obecné dosahuji horSich
vysledkl. Existuji vSak i specifické znevyhodnéné skupiny s podprimérnymi vysledky jak u chlapcu,
tak u divek. Aby bylo mozno se jimi plné zabyvat, byly Udaje za jednotlivé zemé shrnuty do
samostatného oddilu

V zavéru se tato kapitola vénuje sou¢asnym politickym reakcim na genderové mezery ve vysledcich
vzdélavani.

5.1. Zaostavani ve sSkole

V mnoha zemich chlapci v porovnani s divkami zaostavaji ve Skole ¢astéji. Tento trend je pomérné
zietelny pfi pfechodu Zaku na vyssi sekundarni Skolu, avSak méné patrny na nizsi sekundarni drovni.
Obr. 5.1 ukazuje procentni podil chlapct a divek, ktefi jsou stale na Urovni ISCED 1 ve véku, kdy
minimalné 80 % jejich vékové skupiny jiz navStévuje Urovenn ISCED 2. Ve vice nez poloviné
evropskych zemi neni témér zadny rozdil (. méné nez 2 %) mezi chlapci a divkami, ktefi jeSté
nepostoupili na Uroven ISCED 2. Presto, i kdyZ je tento rozdil maly, jsou vzdy ve vyhodé divky. Rozdil
je vyrazny (tj. 5-8 %) v Dansku, Estonsku, ve Spanélsku, v Loty$sku a Portugalsku.
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¢ Obr. 5.1: Procentni podil chlapct a divek stale na Grovni ISCED 1 ve véku, kdy minimainé 80 %
jejich vékové skupiny je na urovni ISCED 2, 2007
5 % %o
20 20
15 15
10 10
5 5
HEIN . : H 0

BE BG (Z DK DE EE IE EL ES FR T CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT RO SI SK FH SE UK UK IS L NO TR

() sa
[ pivky [l chlapci

BE|BG|CzZ|DK|DE|EE|IE |EL |ES|FR | IT | CY | LV | LT |LU|HU
Divky na rovni ISCED 1 27|75 |68 |121|64 | 44 | 35|58 [138| 14 | 36 | 55 |172| 67 | 3,0 | 80
Chlapci na Grovni ISCED 1 31| 87 |110|203| 76 {102 | 53 | 68 |192| 22 | 47 | 75 |222|109 | 35 |120
Celkové % na trovni ISCED 2 958 | 91,9 | 91,0 | 83,7 | 92,1 | 926 | 955 | 93,7 | 834 | 979 | 958 | 93,5 | 80,2 | 91,2 | 950 | 90,0
V&k, kdy min. 80 % na ISCED 2 13 | 11 | 12 | 13 | 11 | 13 | 13 | 12 | 12 | 12 | 11 12 1311|131

MT | NL | AT | PL | PT |RO| SI | SK | FI | SE [UK()[UK-SCT| IS | LI | NO | TR

Divky na Grovni ISCED 1 22 | 56 | 37 | 29 |115|127| 1,0 | 60 | 42 : 16 | 05 | 03 | 153
Chlapci na Grovni ISCED 1 43 | 71 | 50 | 60 | 199|154 | 20 | 7,3 | 85 : 17 0,7 05 | 17,0
Celkové % na Grovni ISCED 2 96,8 | 936 | 956 | 952 | 843|859 | 985|933 (936 | : |[971| 00 |[996 |825

Vék, kdy min. 80 % na ISCED 2 12 13 11 13 13 11 12 11 13 13 11 12 13 12 13
UK (): UK-ENG/WLSINIR

Zdroj: vypocty Eurydice vychéazejici z daji Eurostatu.

Vysvétlivky

Vypodty jsou zalozeny na Udajich Eurostatu o ,Zzacich podle Grovné ISCED, véku a pohlavi“. Pro kazdou zemi byl stanoven vék,

v némz minimalné 80 % zak( dosahlo Grovné ISCED 2. Pro takto stanoveny vék bylo z celkového poétu divek tohoto véku
v dané zemi vypocteno % divek, které stale navstévovaly Uroven ISCED 1. Stejné vypodéty byly provedeny pro chlapce.

Doplnujici poznamky

Svédsko a Norsko: Oznageny jako chybéjici, nebot vékova rozloZeni poskytnuta Eurostatu se odhaduji podle roéniku skoly.
Spojené kralovstvi: Udaje z Ministerstva pro déti, $koly a rodiny (Department for Children, Schools and Famillies). Vefejné
a soukromé Skoly pocitany dohromady, specialni vzdélavani nezahrnuto.

Turecko: NerozliSuje se mezi ISCED 1 a 2.

4

Rozdil v pomérech zaostavajicich chlapct a divek je v nékterych pfipadech zpdsoben pozdéjSim
nastupem chlapcu do Skoly.

V Ceské republice v roce 2008/09 tvofili chlapci 64 % 7&k{i nastupujicich k povinné Skolni dochazce pozdgji nez ve
véku zahajovani 3kolni dochazky (UIV, 2009). Zahajeni povinné Skolni dochéazky (tj. v Sesti letech) Ize na zadost
z&konného z&stupce odlozit o jeden rok, pokud dité neni na Skolni dochazku fyzicky ¢i duSevné pfipraveno. Tato
pfipravenost na Skolu se posuzuje na zakladé odborného vySetfeni v pedagogicko-psychologické poradné ¢&i ve
specialné pedagogickém centru.

Studie v Némecku poukazuji na dva faktory souvisejici s pozdéjSim nastupem chlapct do Skoly. Za prvé rodice
pochybuji o schopnosti svych chlapel se soustfedit. Za druhé chlapci ve véku nastupu do Skoly projevuji mensSi zajem o
¢teni a maji slabsi socialni kompetence (Haug, 2006; Wienholz, 2008).
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Kapitola 5: Genderové vzorce ve vysledcich vzdélavani

Polska studie o mife ,pfipravenosti na Skolni dochazku" Sestiletych déti odhalila vyznamné rozdily ve prospéch divek.
Divky celkové dosahovaly lepSich vysledki nez chlapci ve éteni, psani, znalosti poétd a v Usudku. Divky navic projevily
vy38i miru sociélni a emoéni zralosti (Kopik, 2007).

tento trend obzvlasté vyrazny a rozdil dosahuje 8 az 11 %.

N

Vétsi genderové rozdily se objevuji po pfechodu na vySSi sekundarni Skoly (obr. 5.2). Rozdil mezi
chlapci a divkami, ktefi jsou stale na drovni ISCED 2 ve véku, kdy minimalné 80 % jejich vékové
skupiny jiz navstévuje ISCED 3, &ini méné neZ 2 % pouze v péti zemich (Ceskéa republika, Francie,
Kypr, Spojené kralovstvi a Island). V mnoha jihoevropskych a vychodoevropskych zemich, stejné jako
v Nizozemsku, zaostava mnohem vice chlapci nez divek (tj. vice nez 5 %). V pobaltskych zemich je

Obr. 5.2: Procentni podil chlapci a divek stale na Grovni ISCED 2 ve véku, kdy minimainé 80 %
jejich vékové skupiny je na urovni ISCED 3, 2007
5 ® % s
0 0
15 15
10 10
5 5
0
D Divky . Chlapci

BE|BG|CZ|DK|DE|EE| IE |EL|ES|FR | IT |CY|LV|LT |LU|HU

Divky na Grovni ISCED 2 90 [ 99 |53 (123|155 (11,2 | 46 |11,3|163| 58 | 83 | 56 | 63 | 146|159 | 9,6
Chlapci na Grovni ISCED 2 11,71 142 | 63 | 14,4 | 200 | 226 | 67 | 170 | 211 | 69 | 138 | 7,4 | 144 | 238 | 194 | 151
Celkové % na Grovni ISCED 3 89,6 | 86,8 | 94,2 | 86,6 | 81,1 | 82,7 | 924 | 856 | 80,8 | 92,8 | 83,8 | 932 | 88,7 | 80,4 | 82,3 | 87,4
&k, kdy min. 80 % na ISCED 3 1515 |16 | 17 |17 | 16 | 16 | 15 | 17 | 16 | 14 | 15 | 17 | 17 | 16 | 15
MT | NL | AT | PL | PT |[RO| SI | SK | FI | SE | UK IS | LI |[NO|TR

Divky na Grovni ISCED 2 36 | 99 | 71 | 51 (12414433 | 45| 78 | 50 | 09 08 | 46 45
Chlapci na Grovni ISCED 2 64 | 156|101 | 208 200|195 | 57 | 74 [125| 7,2 | 2.2 09 | 95 6,5
Celkové % na drovni ISCED 3 93,3 | 80,0 | 91,3 | 91,7 | 83,5 | 83,0 | 954 | 938 | 89,8 | 93,8 | 98,4 992 | 92,2 94,4
gk, kdy min. 80 % na ISCED 3 17 | 17 | 15 | 16 | 17 | 15 | 15 | 16 | 16 | 16 | 14 16 | 17 | 16 | 15

Zdroj: vypocty Eurydice vychéazejici z (idaji Eurostatu.

Dopliujici poznamky

Norsko: Oznaceno jako chybéjici, nebot vékova rozlozeni poskytnuta Eurostatu se odhaduji podle ro¢niku Skoly.

Turecko: Uroven ISCED 2 se od Grovné ISCED 1 neoddéluje.

Vysvétlivky

Vypoéty jsou zaloZeny na Udajich Eurostatu o ,zacich podle Grovné ISCED, véku a pohlavi“. Pro kazdou zemi byl stanoven vék,
v némz miniméalné 80 % 24k dosahlo Grovné ISCED 3. Pro takto stanoveny vék bylo z celkového poctu divek tohoto véku
v dané zemi vypocteno % divek, které stale navstévovaly aroven ISCED 2. Stejné vypocty byly provedeny pro chlapce.
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5.2. Opakovani roéniku

Genderové vzorce v zaostavani by mohla posilit skute€nost, Ze vice chlapct nez divek opakuje jeden
rok (¢i vice) Skolni dochazky. Opakovani roéniku lze povazovat za jistou formu podpory pro zaky se
slabymi vysledky, nebot se vzdélavaci program snazi pfizpUsobit vykondm Zzaku. Pozadavek na
opakovani ro¢niku obvykle nasleduje po formalnim hodnoceni ¢i neoficidlnim rozhodnuti ze strany
vyudujicich, ma-li Zak Spatné vysledky v zakladnich pfedmétech. Ackoli je pfinos opakovani ro¢niku
diskutabilni (OECD, 2005, 2007a), automaticky postup do nasledujiciho ro&niku v primarnim
vzdélavani zavedla pouze asi tfetina evropskych zemi (viz EACEA/Eurydice, 2009a, s. 231-233).

ProtoZe se Udaje o Zacich opakujicich Skolni ro¢nik na evropské Urovni systematicky nesbiraji,
opirdme se zde o néarodni statistiky. V zemich, které nemaji automaticky postup, se mohou podily
zakl opakujicich ro¢nik mezi zemémi liSit, od téméf zadnych az po vyznamna ¢isla. Napfiklad ve
Francouzském spolecenstvi Belgie téméF kazdy druhy zak sekundarni Skoly opakuje ro¢nik. V Irsku,
Litvé a ve Finsku je naopak tento jev okrajovy; tfidu opakuje pouze pfiblizné 2 % ¢i mensi podil dané
vékové skupiny.

Ve vSech zemich, kde jsou k dispozici udaje podle pohlavi, je mira opakovani u chlapct vySsi nez
u divek.

Ve Francouzském spolecenstvi Belgie muselo v roce 2006/07 20 % chlapcl a 16 % divek na primarni Skole v
minulosti opakovat alespori jeden ro¢nik; na sekundarni rovni muselo v minulosti opakovat alespon jeden rocnik 51 %
chlapcl a 43 % divek (MCF/ETNIC 2008, s. 33).

Ve Vlamském spolecenstvi Belgie opakovalo v roce 2007/08 16 % chlapci a 15 % divek (jeden ¢i vice) rocniky
primarni Skoly. Tyto poéty se u sekundarnich Skol zvysily na 33 % chlapci a 25 % divek (Vlaams Ministerie van
Onderwijs en Vorming, 2009).

V Portugalsku se mira opakovani s kazdym cyklem vzdélavéani postupné zvySuje, s pfiblizné o 6 % vysSi mirou u 10-
17 let starych chlapcl v porovnani s divkami. V roce 2006/07 dosahly ve vy$Sich sekundarnich Skolach tyto hodnoty
28 % u chlapctl a 22 % u divek (GEPE-ME & INE, 2009).

V Rumunsku je mira opakovani mnohem nizsi, i tak je vSak genderova mezera zjevna: v roce 2007/08 opakovala v
primarnim vzdélavani roénik 3 % chlapcu a 2 % divek (INS, 2008a); v nizSim sekundarnim vzdélavani dosahovala tato
mira 5 % u chlapcl a 3 % u divek (INS, 2008b), ve vy§Sim sekundarnim vzdélavani pak 4 % u chlapcd a 2 % u divek
(INS, 2008c).

Nékteré zemé disponuji pouze Udaji o podilu chlapct mezi zaky opakujicimi roénik, ktery ve vétsiné
pfipadu ¢ini pfiblizné 60 %.
V Ceské republice v roce 2008/09 chlapci na primarni a niz&f sekundarni Grovni tvofili 63 % 7&ki, ktefi opakovali
roénik (UIV, 2009).

V Némecku predstavovali v roce 2007/08 chlapci 58 % Zzaku, ktefi opakovali rocnik (vypocty Eurydice zaloZené na
Udajich Statistisches Bundesamt Deutschland (2009)).

V Estonsku chlapci pfeviadaji mezi Zaky opakujicimi roénik pfi fadném dennim studiu (62 % v roce 2008). Pocty téch,
ktefi opakuji, a podil chlapcti mezi nimi v3ak v posledni dobé klesaji (Statistics Estonia, 2009).

76



Kapitola 5: Genderové vzorce ve vysledcich vzdélavani

Ve Spanélsku se na vefejnych kolach v roce 2007/08 procentni podil chlapci mezi témi, kdo opakovali roénik,
pohyboval od 53 % mezi 14-16letymi do 61 % mezi 12-14letymi (Ministerio de Educacion, 2009).

V Italii tvorili v roce 2006/07 chlapci 69 % Zzaku opakuijicich ro¢nik na niz8i sekundarni drovni a 65 % na vySsi
sekundarni drovni (ISTAT, 2009).

V LotySsku predstavovali chlapci v roce 2006/07 67 % zaku opakujicich roénik z divodu nedostatecnych vysledku
(1ZM, 2009).

V Litvé v roce 2007 tvofili chlapci 70 % 7akd opakujicich roénik (SVIS, 2009).

V Polsku v roce 2007/08 tvorili chlapci 66 % Zak(, ktefi opakovali ro¢nik na primarni Grovni, 71 % na nizsi sekundarni
drovni a 54,7 % na vSeobecné vy3si sekundarni drovni (vypocty Eurydice zalozené na ddajich GUS (2008)).

Ve Slovinsku v roce 2008 na devitileté zakladni Skole tvofili chlapci 68 % Zak( opakujicich roénik (SORS, 2009).

~ v s

5.3. Predéasny odchod ze Skoly a dokonéeni vysSiho sekundarniho
vzdélavani

Pokud jde o miru G€asti na primarnim a niz§im sekundarnim vzdélavani (ISCED 1-2), stoji za

povSimnuti jen malo genderovych odliSnosti. Rozdily se objevuji na konci povinné Skolni

dochazky (*3): Ggast chlapcti ve vét§ing zemi klesa rychleji, nebot mladé Zeny ve vzdélavani zastavaji

déle nez mladi muzi (EACEA/Eurydice 2009a, s. 93).

Chlapci €astéji nez divky pfed€asné ukonéuji studium a neziskavaji certifikat vySSiho sekundarniho
vzdélani (viz obr. 5.3). V priiméru v EU-27 17 % muZzské populace ve véku 18-24 let ma nanejvys
niz§i sekundarni vzdélani a neulcastni se dalSiho vzdélavani ani odborné pfipravy. Odpovidajici
hodnota pro Zenskou populaci je 13 %. Mezi evropskymi zemémi jsou velké rozdily, avSak genderova
mezera v zasadé z(stava velice obdobna. Pouze v nékolika zemich (Bulharsko, Rumunsko a Ceska
republika) jsou poméry chlapct a divek pfedéasné opoustéjicich Skolu priblizné stejné (tj. rozdil ¢ini
méné nez 1 %). Tomuto vzorci se vymyka Turecko, které ma podstatné vysSSi miru pfed€asného
ukoncovani studia, pficemz vétSinou odchazeji divky.

* |

Obr. 5.3: Mladez predéasné odchazejici ze Skoly — procento zenské/muzské populace ve véku 18-24 let s nanejvys
niz§im sekundarnim vzdélanim a neucastnici se dalSiho vzdélavani ¢i odborné piipravy, 2007
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(*»  Povinna 3kolni dochazka zpravidla kon&i bud dokonéenim nizsi sekundarni Grovné, nebo v pribéhu vy3si
sekundarni drovné.
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EU-27 | BE | BG | CZ | DK | DE | EE IE EL | ES | FR IT CY | LV LT | LU
Zeny 13,2 10,7 | 169 | 54 89 | 119 : 87 | 10,7 | 256 | 109 | 159 | 68 | 123 | 59 | 111
MuZi 17,2 139 | 163 | 57 | 157 | 134 | 21 142 | 186 | 36,1 | 146 | 22,6 | 195 | 19,7 | 114 | 192

HU MT | NL | AT PL PT | RO Sl SK Fl SE | UK IS LI NO | TR
Zeny 9,3 329 | 96 | 102 | 36 | 304 | 191 | 27 6,3 6,3 7 158 | 21,5 : 18,6 | 55,0
MuZi 12,5 411 | 144 | 116 | 64 42 192 | 57 8,1 97 | 10,2 | 182 | 273 : 243 | 394

Zdroj: Eurostat (Udaje ze zafi 2009).

Dopliujici poznamky

Ceska republika: Udaje z roku 2006.
Francie: Udaje nezahrnuji zamorské departementy (DOM).

Vysvétlivky
Na Zaky/studenty zijici rok ¢i vice let v zahrani¢i a osoby vykonavajici povinnou zékladni vojenskou sluzbu se nevztahuje

prazkum pracovnich sil v EU, coZ by mohlo znamenat vySSi hodnoty nez hodnoty dostupné na narodni Grovni; tyka se to
obzvlasté Kypru.

Ukazatel zahrnuje i ob¢any cizich zemi, ktefi pobyvaji ¢i maji v imyslu v dané zemi pobyvat jeden rok ¢i déle.

4

Ve zbytku Evropy zUstava genderova mezera rovnéz ve prospéch divek. Podstatné vice chlapcl nez
divek pred&asné& opousti Skolu ve Spanélsku, na Kypru a v Portugalsku — rozdil presahuje 10 %.
Presto je velikost primérné genderové mezery v Evropé pfiblizné 4 % a nezda se, Ze by jeji rozsah
souvisel s vSeobecnou mirou pred€asnych ukonéeni Skolni dochazky v dané zemi. Zemé s vysokym
podétem Zak( predéasné ukonéujicich $kolu — Spanélsko, Malta, Portugalsko a Island — maji pfes 25 %
chlapct a nad 20 % divek opoustéjicich Skolu pfed¢asné. Zemé s nizkym pocétem pred¢asnych
odchodd — Ceska republika, Polsko, Slovinsko, Slovensko a Finsko — maji pfiblizné 5 az 10 %
pred€asné odchéazejicich chlapcli a adekvatné tomu pfiblizné 3 az 6 % divek.

Z&ci, ktefi pfedéasné opusti Skolu, se asto potykaji s problémy najit si zaméstnani a pokracovat ve
vzdélavani. Nazorny pfiklad takovych genderovych vzorcl pfedvedlo Polsko.

Polské zé&kladni odborné Skoly (zasadnicza szkota zawodowa) (ISCED 2) pfedstavujici nejméné pfiznivou moznost,
pokud jde o vyhlidky na zaméstnani a dalSi vzdélavani, vykazuji drtivou pfevahu chlapch. Cilem téchto Skol je
pfipravit Zaky na konkrétni povolani, nejsou vsak zakon¢eny maturitni zkouSkou. V roce 2007/08 tvofily divky pouze
28 % vSech zakl zakladnich odbornych Skol, nebot Zeny si vétSinou vybiraji Skoly nabizejici moznosti dalSiho studia
(vypocty Eurydice zaloZené na tdajich GUS (2008)).

ProtoZe Skolu predCasné opousti vice chlapcl nez divek, je ziejmé, Ze vice divek neZ chlapcl
dokoncuje vyssi sekundarni Skoly. V roce 2007 v EU-27 mezi 20-24letymi bylo v praméru 81 % Zen
a 75 % muz(, ktefi doséahli vySSi sekundarni trovné vzdélani (Evropska komise, 2008, s. 204).

Presto se tendence spodivajici v tom, Ze divky v porovnani s chlapci Castéji ziskavaji certifikat vyssiho
sekundarniho vzdélani, podle vSeho objevila teprve nedavno. Podivame-li se na tato €isla u populace
ve véku 25 az 64 let celkové v EU-27, uvidime nepatrné vice muz( nez Zen s vys$Sim sekundarnim
vzdélanim. V roce 2008 v EU-27 prdmérné 73 % muz( a 70 % Zen ve véku 25 az 64 dokoncilo
alespon vyssi sekundarni vzdélavani (Eurostat, 2009).

O Gcasti zen a muzu na vysokoskolském vzdélavani pojednava kapitola 8.
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5.4. Genderové vzorce v narodnich testech a zkouskach

V mnoha evropskych zemich se provadéji ¢etné narodni testy, jichz se Uc¢astni zaci v rdznych Skolnich
ro¢nicich a pfedmétech (pro vice podrobnosti viz EACEA/Eurydice, 2009b). Ve vétsiné pfipadl jsou
v pfisluSnych zpravach genderové rozdily brany v Gvahu, a tak je kdispozici zna¢né mnoZstvi
informaci. Vysledky narodnich testd vSak mezi zemémi nelze srovnavat z ddvodu rozdild v metodice,
v narodnich testech z velké ¢asti odpovidaji vysledkiim mezinarodnich Setfeni hodnoticich zaky (viz
kapitolu 2). V narodnich testech divky zpravidla dosahuji lepSich vysledkd ve d&teni, zatimco
v prirodnich védach a matematice se objevuji rozmanité vysledky nebo se nevyskytuji rozdily Zadné.
Abychom se vyhnuli opakovani stejnych vzorcd, o nichZ pojednavala kapitola 2, zaméfime se zde na
miru dosazenych vysledk( z obecného hlediska a budeme se vénovat tém nékolika malo narodnim
testim, které se od vysledk( mezinarodnich Setfeni odchylovaly.

Lepsi vykony u zavéreénych zkousSek na konci povinné Skolni dochazky a vysSich sekundarnich Skol
obvykle podavaji divky. V prdméru divky rovnéz dosahuji lepSich znamek &i vySSi miry Uspésnosti.
Tato tendence je patrna na Kypru, v Dansku, Irsku, ve Francii, v Italii, LotySsku, Litvé, Polsku,
Rumunsku, Slovinsku, ve Svédsku, Spojeném kralovstvi, na Islandu a v Norsku. A prestoZe
matematika je tradi€éné pfedmeétem, v némz jsou chlapci o néco lepsi nez divky, tento trend se nyni
v nékolika zemich obratil (Irsko, LotySsko, Spojené kralovstvi a Island); mezera je zde nicméné
mnohem menSi neZ u &teni.

V Dansku divky v roce 2008 v priméru u maturitni zkousky ziskavaly lepSi znamky (6,7) nez chlapci (6,4). U zkouSek
na nizsi sekundarni drovni maji divky lepSi zndmky ve vSech pfedmétech (Cteni, pravopis, pisemny a Ustni projev v
dansting, fyzika/chemie a pisemny projev v anglicting) s vyjimkou matematiky (Danské Ministerstvo Skolstvi, 2009).

V Loty$sku pfi zavérecnych zkouskach v roce 2008 podstoupilo zkouSky z matematiky vice chlapcl neZli divek (17 %
chlapct a 14 % divek), avSak divky dosahly lepSich vysledkd nez chlapci. Stejny trend byl pozorovan u biologie,
lotyStiny a Gfedniho jazyka (lotyStiny) pro etnické menSiny. Vyjimkou je chemie — zkouSku skladalo vice divek nez
chlapc, avSak chlapci dosahli lepSich vysledki. Ve fyzice ziskalo nejlepsi znamku pfiblizné stejné procento chlapcl a
divek, byly vSak zjistény vysSi podily chlapct, ktefi ziskali zndmky nejhorsi (VISC, 2009).

Irsko udava podobné vzorce u statni zavérecné zkousky zvané Leaving Certificate Examination skladané ve véku 17 ¢&i
18 let. V roce 2008 sklddalo narocnéjSi pisemné zkouSky z matematiky a fyziky vice chlapcl neZ divek, lepSi zndmky
vSak ziskalo vice divek neZli chlapcd. Na vSech Urovnich pak divky vykazovaly nizsi miru nedispéSnosti nez chlapci.
RovnéZ v piipadé zkousky Junior Certificate (JC — statni zkouSka ve véku pfiblizné 15 let) divky Castéji dosahuji lepSich
zndmek a ziskavaji vyznamenani neZ jejich spoluzéci (Komise pro statni zkousky, 2009). Vykon irskych Zaka u zkouSek
JC je v rozporu s nékterymi vysledky vyzkumu PISA. V matematickém hodnoceni PISA dopadli chlapci Iépe nezZ divky,
kdeZto pfi statni zkouSce JC z matematiky dosahuiji lepSich vysledkd divky. Rozdil ve vykonu mezi chlapci a divkami
v Irsku v pfirodovédné ¢asti vyzkumu PISA nebyl statisticky vyznamny, nicméné divky dosahly lepSich vysledkl( nez
chlapci jak v pfirodnich védach u zkousky Junior Certificate, tak v biologii, chemii a fyzice u zkousky Leaving Certificate.
Jak bylo zminéno v kapitolach 1 a 2, Close a Shiel (2009) navrhuji nékteré mozné priciny téchto rozporu ve vysledcich
v matematice. LepSi vysledky chlapcl ve vyzkumu PISA by mohly souviset s rozdily v obsahu testu a rovnéz s vétSim
podilem Gloh vyZadujicich kompetence vySSi Grovné a Gloh s vybérem odpovédi, jeZ jsou vhodnéjsi pro chlapce.

Ve Svédsku na vyssich sekundarnich Skolach dokonéi studium vice divek a divky také v priméru ziskavaji lepsi
zndmky nez chlapci. Primérna zndmka vyjadiend poctem bod( na zavéregnych vysvédéenich byla v roce 2007/08 u
divek 14,7, zatimco primér u chlapcd &inil 13,3. Pfiblizné dvé tfetiny vSech osob, které ziskaly maximalni pocet bodl
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(20,2), tvorily divky. Chlapci méli lepSi zndmky nez divky pouze v télesné vychové (Skolverket, 2009). Stejny trend je
hlaSen v Norsku.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) neni starost o vysledky chlapct ve vzdélavani niéim novym — nalezneme o ni
zminku jiz roku 1868 ve zpravé Tauntonské komise (Tauton Commission), kterd zasedala v letech 1864 aZ 1868 s
cilem provést analyzu sekundamiho vzdélavéani (DCSF, 2009a). Rozdil v poctech chlapci a divek s dobrymi znamkami
ve verejnych zkouskach skladanych ve véku 16 a vice let byl zjiStén brzy poté, co byly tyto zkousky na konci 80. let 20.
stoleti ve své nynéjSi podohé zavedeny (DCSF, 2009b).

5.5. Znevyhodnéné skupiny mezi chlapci a divkami

VétSina zemi v souvislosti s vysledky vzdélavani uvadi urcité skupiny jako zvlasté problematické,
pficemz ¢asto poukazuji na mezery mezi Zaky s odliSnym socioekonomickym statutem, pochazejici
z ur€itych etnickych mensSin nebo ze specifickych obytnych lokalit (venkovskych/meéstskych). Prestoze
Ize v této souvislosti pozorovat zfetelné genderové vzorce, zvlaStni pozornost se studijnim vysledkim
divek ¢i chlapct z téchto skupin pFilis ¢asto nevénuje.

Celkové jsou studijni Gspéchy a vysledky divek z etnickych menSin lepSi nez u chlapct z téchto
mensin, avSak horSi nez u divek ze skupin majoritnich. Etnick& pfisluSnost ovSem nema vliv
vSeobecné.

Ve Viamském spolecenstvi Belgie studie ukazuji, ze mezi riznymi etniky existuji podstatné rozdily ve studijnich
Uspésich divek: turecké a severoafrické divky jsou nedostatec¢né zastoupeny ve vSeobecném sekundarnim vzdélavani
a nadmérné zastoupeny v odbornych smérech v porovnani s jihoevropskymi divkami (Duquet et al., 2006).

Podle vysledki testd v 9. roéniku ve Svédsku podévaji Zaci $védského piivodu v priméru lepsi vykon neZ Zéci ciziho
plvodu. Na druhou stranu divky neSvédského puvodu dosahuji prdmérmé o néco lepSich vysledkd neZ chlapci
Svédského plvodu (SOU, 2009).

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) chlapci ¢erné barvy pleti spojené s karibskym €i jingm pivodem dosahuji nejméné
¢asto dobrych znamek u vefejnych zkouSek skladanych ve véku 16 a vice let. Divky ¢erné barvy pleti spojené
s karibskym ¢i jinym plivodem jsou na tom lépe (DCSF, 2007).

Ve Spojeném kralovstvi (Skotsko) se primémé vysledky Zak( na konci drovné ISCED 2 u né&rodnich zkouSek mezi
riznymi etnickymi skupinami zna¢né 1i8i. Chlapci ¢erné barvy pleti spojené s karibskym pivodem dosahuji nejnizSich
vysledki, kdeZto divky i chlapci z fad asijsko-Einskych Zakd maji lepSi vysledky neZ bili zaci ze Spojeného kralovstvi
nebo bili chlapci a divky jiného plvodu (Skotska viada, 2009).

V fadé zemi se zvlaStni pozornost vénuje vzdélavani romskych divek, nebot romské Zeny a divky
Casto Celi vicendsobnym a prolinajicim se formam diskriminace z ddvodu pohlavi, etnického Ci
kulturniho pavodu a socioekonomického postaveni.

V Portugalsku chlapci i divky romského koCovného plvodu opoustéji Skoly brzy, jeSté dfive nez chlapci vSak Skolni
dochézku ukoncuiji divky; tento jev je pozorovan od pubertélniho véku. Roli zde hraji kulturné specifické a Zivotnim
stylem podminéné priciny, které se obtizné pfekonavaji (Casa-Nova, 2002, 2004).

V Rumunsku se vzdélava pouze polovina romskych déti ve véku 7-16 let a pocty romskych divek jsou pfiblizné o 5 %
nizsi nez u romskych chlapc (z roku 1998; Zamfir et al., 2002).

V jinych zemich maji romsti chlapci vétsi problémy nez divky.
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Reprezentativni prizkum provedeny ve $koléch v romskych lokalitach v Ceské republice nasvédéuje tomu, Ze pfiblizné
pétina romskych divek a Ctvrtina romskych chlapct je prevedena z béznych Skol do Skol pro déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, zatimco v béZné populaci toto &islo stéZi dosahuje 1-3 % (GAC, 2009).

Na jinych mistech se zase situace muze liSit v zavislosti na Urovnich vzdélavani.

Ve Spanélsku romské divky ¢asto predéasné ukonéuji skolni dochézku pfi prechodu z primamiho na sekundami
vzdélavani, a sekundarni vzdélavani tak zahajuje vice romskych chlapch (61 %) neZ divek (39 %). Chlapci nicméné
¢asto drive opoustéji nizSi sekundarni vzdélavani, zatimco divky, které do néj jiz nastoupily, zpravidla zlstavaji. Ve
¢tvrtém rocniku nizSiho sekundarniho vzdélavani proto procentni podil romskych divek (63 %) tvofi téméf dvojnasobek
podilu chlapct (37 %) (CIDE & Instituto de la Muijer, 2006).

V Rumunsku hlavni rozdily ve vzdélavani odrazeji misto bydlisté a pretvareji tradicni genderové
vzorce.

V Rumunsku je mira pfedéasného ukoncovani dochazky u divek ve venkovskych oblastech vy3si nez u chlapcd v
méstskych oblastech. Zaci z méstskych oblasti si také Iépe vedou u zavéregnych zkousek v niz&im sekundarnim
vzdélavani. V roce 2006/07 mély divky v méstskych oblastech nejvySSi miru dosazeného vzdélani (89 %), pficemz je
nasledovali méststi chlapci (84 %) a venkovské divky (78 %). Chlapci zijici ve venkovskych oblastech méli podstatné
nizsi miru GspéSnosti neZ tyto tfi skupiny — méné nez 68 % (INS, 2008b).

5.6. Politické reakce na genderoveé rozdily v dosazené studijni
uspésnosti

Navzdory dosti zfetelnym genderovym vzorcim neexistuji ve vétSiné zemi zadné zvlastni strategie pro

feSeni problém( se studijni Uspésnosti souvisejici s genderem. Politika v oblasti studijni GspéSnosti se

obvykle zaméfuje na rovné pfileZitosti a rovnost vysledkd obecné, pfiemz se klade duraz na

vzdélavaci potfeby déti a mladych lidi ze znevyhodnénych prostiedi.

Pokud politiky feSici genderové rozdily ve studijnich GspéSich existuji, Ize je rozdélit do nasledujicich
skupin:
e Obecné pokusy zlepsit vysledky dosahované chlapci.

e Opatreni proti pfedéasnému odchodu ze Skoly, ktera jsou na chlapce bud zaméfena, nebo na né
maji nepfimy vliv.

e Iniciativy pro zlepSovani vysledka v uritych pfedmétech, jmenovité vysledkd chlapca ve &teni
a motivace divek v matematice a pfirodnich védach.

e Konkrétni programy pro urcité ohrozené skupiny chlapcli a divek.

Vlamské spolecenstvi Belgie, Irsko a Spojené kralovstvi oznaduji jako politickou prioritu cil snizit
studijni neuspésnost chlapcu. Politiky se obvykle zaméfuji na podporu novych styld uceni
a vyucovani, vytvareni specifickych strategii a pedagogickych pokynl &i zlepSovani poméru poctu
Zaku a vyucuijicich.
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Nedavny, a¢ skromny projekt nazvany ,VenuSe" (Venus) (13) ve Viamském spolecenstvi Belgie si za své vychodisko
vzal znepokojeni nad studijnimi netspéchy chlapct v sekundarnim vzdélavani a — ve shodé s pristupem gender
mainstreamingu — prosazoval rozmanitéjsi styly vyuky. Nabizel rizné konkrétni navrhy a postupy, které jsou Géinnéjsi,
vice motivujici a podnétnéjsi pro chlapce i divky, bez ohledu na jejich styl ugeni.

V rdmci podpory osob se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou Skoly v Irsku Zadany, aby davaly prednost Z&kam,
jejichz vykon se rovna ¢i nedosahuje 10. percentilu ve ¢teni v angliétiné a/nebo matematice. ProtoZe do této skupiny
spada vice chlapcl neZli divek, plati pro chlapecké, koedukované a divéi Skoly rizné poméry poctu Zaka a uditell, a to
ve prospéch Skol chlapeckych a koedukovanych.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) mél program ,Genderova agenda“ (Gender Agenda) (14), ktery probihal od roku 2008
do roku 2009, za cil zlepSit genderové podminény vykon uréitych skupin divek a chlapcd s neuspokojivymi vysledky.
Vystupy tohoto programu tvofily; metodologicky dokument o G&innych postupech; publikace snaZici se rozptylit myty o
genderu a vzdélavani; areferat shrnujici vyzkum zabyvajici se Skolami, kterym se dafilo dusledné odstrafiovat ¢i
zmenSovat mezeru v dosahovanych vysledcich mezi chlapci a divkami v anglictiné. Program Gender Agenda
nasledoval po projektu Raising Boys” Achievements (ZlepSeme vysledky chlapct) (*5) probihajicim od roku 2000 do
roku 2004 a zaméfeném na zplsoby zlepSovani vysledk( v primarnim a sekundarnim vzdélavani a ve specialnich
Skolach. Vyzkumny tym spolupracoval s vice nez 60 Skolami, aby ur€il a vyhodnotil strategie zvlasté uZite¢né pro
motivovani chlapcd.

Ve Spojeném kralovstvi (Skotsko) navrhuje ,Vzdélavaci program pro nejvy3si kvalitu“ (Curriculum for Excellence)
nové zpusoby, jimiz by se mélo vzdélavani poskytovat. Doufa se, Ze tyto zmény, byt obecné povahy, budou mit z
dlouhodobého hlediska na celkové vysledky chlapcl pozitivni viiv. Objevuji se zde zejména nové akcenty v uceni, diky
nimz by dospivajici muZi mohli byt aktivnéjSi a odpovédnéjsi za své studium. Patfi sem duraz na vyuZivani didaktickych
technologii, uéeni v rdmci skupiny, pfevzeti vedouci Ulohy, rozvoj komunikacnich dovednosti a feSeni problémd jako
soucast uceni.

Velmi méalo zemi ma zvlastni iniciativy pro feSeni vysoké miry pfed€asného odchodu ze Skoly
u chlapca.

V Portugalsku poskytuje nedavno zavedena moZnost navstévovat kurzy zakonéené dvojim vysvédéenim alternativu k
tradiénimu systému vzdélavani, coz vedlo ke zvySeni miry dokonéeni povinné Skolni dochazky, zejména u chlapcu.

Svédska Narodni agentura pro vzdélavani rozdéluje granty pro projekty genderové rovnosti, véetné projektli s cilem
snizit miru pfed¢asného odchodu ze Skoly mezi chlapci ve vy$Sim sekundérnim vzdélavani.

Ve Spojeném kralovstvi (Skotsko) dochazi v poslednich letech k vyvazeni vzdélavacich program(i smérem k
valorizaci vysledkd v praktictéji/odbornéji zaméfenych kurzech. V mnoha pfipadech pomohla flexibilita vzdélavacich
programu predchazet tomu, aby Zaci, a zejména chlapci, unikali ze Skoly a ztraceli o ni zajem, a pfitom stale pfijimali
vzdélavaci podnéty.

Rakousko a Spojené kralovstvi (Anglie) maji nékteré genderové specifické iniciativy ke zlepSeni
Stenéarské gramotnosti.

(
(
(

13,

14

15

)
)
)

Viz: http://www.ohmygods.be/
Viz: http://www.teachernet.gov.uk/wholeschool/equality/genderequalityduty/thegenderagenda/
Viz: http://www-rba.educ.cam.ac.uk/index.html
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Po ,Soku z vysledkid PISA* v roce 2000 zavedlo Rakousko fadu iniciativ na podporu ¢teni. Patfi k nim i védecka studie,
jez se uskutec¢nila s cilem analyzovat pfi¢iny genderovych mezer v étenarskych dovednostech. Na tomto zakladé byly
vytvofeny genderové specifické naméty pro podporu ¢teni (BMUKK, 2007). Soucasti zminéné zpravy jsou také
praktické naméty pro vyuku.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) se iniciativa ,Mistfi ve ¢teni* (Reading Champions) (16) snazi hledat a vyzdvihovat
kladné muZské Etenaiské vzory. Skoly si zvou chlapce a muze, ktef maji na zaky vliv, aby se stali ,mistry ve ¢teni. Tito
mistfi podnécuiji dalSi chlapce, aby se ¢teni zacali vénovat, pofadaji své vlastni étenarské aktivity a propagacni akce.
Chlapci mohou byt navrzeni na rizné odmény, ¢imZ se jim dostava uznani za jejich vysledky a udrZuje se jejich
motivace.

Spojené kralovstvi (Wales) nedavno zahdjilo kampan ,Precist spolecné milion slov* (Read A Million Words Together)
s cilem zlepSit gramotnost u chlapctl ve véku 9 az 14 let: povzbuzovat je k tomu, aby vice éetli jak doma, tak ve Skole.
Tato kampan nabizi Sirokou Fadu materidlli ke Cteni odpovidajicich zalibdm chlapcl a vyzyva rodinné pfislusniky
muzského pohlavi, aby si s chlapci Cetli. Do vSech Skol ve Walesu byl také poslan vytisk knihy s pfehledem metod
vyuky osvédcenych pfi rozvijeni étenarskych a pisemnych schopnosti chlapct.

Obdobné, a¢ v menSim méfitku, ve Spojeném kralovstvi (Skotsko) v prvnich ro¢nicich primérniho vzdélavani pouzivéa
fada Skol strategie jako ,pytle pIné pfibéhd“ (story sacks) ¢i ,tasky plné knih* (bags of books) a/nebo zapojuje otce do
aktivit s cilem postavit se stereotypim, zvySovat Groven €teni a psani, zlepSovat vztahy, socialni dovednosti a zvySovat
motivaci k u¢eni. Nicméné tyto postupy pro zvySovani studijnich vysledku chlapcl se déale do sekundérniho vzdélavani
dasledné nepienaseji (SEED 2006, s. 2).

Zvlastni genderovou iniciativu ke zlepSeni vyuky matematiky a pfirodnich véd hlasilo pouze
Rakousko:

Jako reakci na neuspokojivé vysledky vyzkumu TIMSS v roce 1998 zahdjilo Rakousko projekt ,Inovace ve vyuce
matematiky, pfirodnich véd a technologii (IMST) (17), ktery se nyni nachazi ve tfeti fazi. V ramci IMST byla zfizena
,genderovd sit" za Ucelem zkvalitiovat vyuku matematiky a pfirodnich véd, rozSifovat ucebnich perspektivy a volby
¢innosti pro divky a chlapce a rovnéZ zuzovat genderové mezery. Tento projekt nabizi poradenstvi a informace o
novych vyvojovych trendech, stejné jako pocatecni a dalsi pfipravu v genderovych otazkach.

Rada zemi pfijala zvlastni opatfeni nebo programy zpracované Géelové pro chlapce &i divky z urgitych
ohroZenych skupin. Mimofadné znepokojeni tykajici se celkové vysledk( dosahovanych chlapci
z nékterych etnickych mensin projevilo Dansko, Nizozemsko, Svédsko a Spojeném kralovstvi.

Vramci ,Perspektivniho a akéniho planu 2009“ pro oblast rovnosti zahdjilo danské Ministerstvo Skolstvi vyzkumny
projekt s cilem zjistit, pro¢ dosahuji chlapci z etnickych mensin na zakladni Skole horSich vysledki nez divky
z etnickych menSin a dansti chlapci a divky.

Portugalsko a Rumunsko maji zvlastni programy pro romské divky, zatimco Spanélsko podporuje
divky a Zeny, tedy i Romky, v citlivych situacich.

V Portugalsku je prvnim (¢innym opatfenim proti pfedéasnému ukon€ovani Skolni dochazky romskych divek zavedeni
mediator pro romska kocovna etnika, ktefi pracuji ve Skolach a vytvareji jakysi sty¢ny bod mezi danou komunitou a

8y Viz: http:/Awww.literacytrust.org.uk/Campaign/Champions/index.html

™)
(*)y  Viz: http:/fimst.uni-klu.ac.at/english.php
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Skolou. V soucasnosti vznika také projekt ,mobilnich Skol* (8). Tento projekt mé vytvofit spoj mezi Z&ky v ,hlavni Skole"
a vSemi ucebnimi materidly. KdyZz se Z&ci odstéhuji, uzaviou shatek ¢&i divky otéhotni, mohou byt v kazdodennim
kontaktu se specializovanymi uciteli prostfednictvim internetu. Tato specializovana metoda se pouZivd u vSech déti
z koGovnych komunit (prostfedi kolotoc, cirkush), které pfedCasné odchazeji ze kol velmi ¢asto a brzy.

V Rumunsku byly pro romské déti vytvofeny nékteré zvlaStni vzdélavaci programy, které se rovnéz snazi podporit
Ucast romskych divek na vzdélavani.

Spanélsko vénuje zvlastni pozomost uréitym skupindm Zen, Zenam z fad imigrant(i, romskym Zendm nebo Zenédm
v nepfiznivé socioekonomické situaci. Témto skupinam Zen, jejich rodindm i Skolam jsou s cilem usnadnit setrvani ve
vzdélavacim systému ureny socidlné a pracovné poradenské kurzy, vzdélavaci aktivity, semindfe zaméfené na
socialni schopnosti a sebelctu, konkrétni informacni a propagaéni kampané.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) poskytuji narodni strategie Ministerstva pro déti, Skoly a rodiny (29) Sirokou Skalu
informaci a poradenstvi s cilem podpofit vzdélavani skupin Zak( nachylnych ke Spatnym vysledkim, napfiklad chlapch
¢erné barvy pleti spojené s karibskym plivodem, bilych chlapcl z délnické tfidy atd.

Genderové rozdily ve vysledcich vzdélavani se zvétSuji se zvysSujici se vzdélavaci Grovni. Ackoli
povinnou Skolni dochazku navstévuji a dokonéi podobné procentni podily chlapct a divek, v nizSim
sekundarnim vzdélavani se objevuji relativné lepsSi vysledky divek, chlapci v porovnani s divkami
Castéji zaostavaji ve vyuce a opakuji roéniky. Tyto rozdily se jiz vytvofily v niz§im sekundarnim
vzdélavani v mnoha evropskych zemich. Chlapci ¢asto tvofi pfiblizné 60 % zaku opakujicich roéniky a
mira opakovani je u chlapcl vzdy vySsi nez u divek. Vedouci pozice divek vzhledem k dosahovanym
vysledklim se stava prlikaznou na vysSi sekundarni Grovni: vice chlapcl opousti Skolu bez ziskani
kvalifikace, kdezto vice divek ziskava certifikat z vyS3i sekundarni Skoly umoznujici pokracovat ve
vzdélavani na terciarni drovni. Divky maji navic obvykle lepSi znamky a vySSi miru GspéSnosti
u zavérecnych zkouSek, coz jim zase umozriuje zacit studovat ve zvolenych univerzitnich programech
(viz kapitolu 8). Je nicméné dullezité podotknout, ze prGimérné vzorce prevahy divek nad chlapci
mohou zakryvat vyznamné rozdily mezi ur€itymi skupinami chlapcl a divek.

Navzdory témto dosti jednoznaénym genderovym vzorcdm ve studijnich vysledcich ma jen nékolik
zemi konkrétni genderovou politiku. VétSina pozornosti a fada politickych snah byva zaméfena na déti
ze znevyhodnénych skupin. Politika feSici genderové mezery ve vysledcich vzdélavani se nejCastéji
tyka horsich studijnich vysledkd chlapct. V nékterych zemich vznikly zvlastni programy s cilem zlepSit
étenarské dovednosti chlapcu a vysledky divek v matematice a pfirodnich védach. Existuji rovnéz
konkrétni iniciativy pro urcité ohrozené skupiny chlapct nebo divek, napfiklad romskych divek.

&

Viz: http://area.dgidc.min-edu.pt/escola_movel/escola.html
Viz: http://nationalstrategies.standards.dcsf.gov.uk/inclusion/ethnicitysocialclassandgenderachievement
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KAPITOLA 6: KOEDUKACE A ODDELENA VYUKA CHLAPCU A DIVEK

Koncepce oddélené vyuky chlapcu a dévcat, jez byla dlouho doménou soukromych a cirkevnich Skol,
se v poslednich letech stala pfedmétem pomérné velkého zajmu a alespon do urcité miry se o ni
diskutovalo v médiich v mnoha evropskych zemich. Jak bylo zminéno v kapitole 1, spociva ,novy*
vyklad tohoto pojeti v tom, Ze poskytuje chlapcim i divkam vétsi svobodu vybirat si predméty tradi¢né
nespojované s jejich pohlavim, poskytuje vice prostoru divkdm a pomaha zvySovat jejich sebeduvéru
a také podnécuje chlapce k intenzivnéjSi praci, aniz by se museli obavat o dojem, jimZz navenek
pasobi. Vysledky vyzkumu G&innosti oddélené vyuky ve zlepSovani Zzakovskych vysledkl jsou v3ak
neprikazné.

Pavodni mysSlenkou koedukace nicméné bylo poskytnout rovny pfistup ke vzdélavani obéma pohlavim
a rovnéz podporovat genderovou rovnost. Soufasny rozsah tohoto typu vzdélavani nema
v Evropskych zemich dlouhou tradici. S vyjimkou skandinavskych zemi byla koedukace zavedena ve
vétsing evropskych zemi pFevazné po 2. svétové valce, aviak v ostatnich (napf. v Recku, Spanélsku,
Rakousku a Portugalsku) teprve v 70. letech 20. stoleti. Pfestoze se dnes koedukace ve vétSiné
evropskych zemi povaZuje za jeden z principli vzdélavani, jde ve skute¢nosti o tradici sahajici podle
dané zemé pouze 35 az 60 let zpét (Encyclopeaedia Britannica Online, 2009).

Tato kapitola ukazuje, kde vefejna vzdélavaci zafizeni (celd Skola nebo tfidy) s oddélenou vyukou
chlapcu a divek existuji, a zjiStuje, zda tento typ vzdélavani podporuje néjaka oficidlni politika.

6.1. Oddélené chlapecké a divéi Skoly

Jak ukazuje obr. 6.1, vefejné samostatné chlapecké nebo div¢i Skoly existuji pouze v sedmi
evropskych zemich a regionech. VétSina verejnych Skol na vSech Urovnich a ve vSech evropskych
zemich je koedukacni. Tam, kde vefejné oddélené chlapecké a divéi Skoly existuji, se jejich pocet
v konkrétnich zemich vyrazné liSi. Zatimco ve Skotsku je pouze jedna, ve Walesu 7 a na Malté 25,
v Severnim Irsku jich najdeme 77, virsku 120 (*°) a v Anglii pfes 400. V Recku je 27 vefejnych
cirkevnich sekundarnich Skol s oddélenou vyukou, jez jsou vyhrazeny chlapctim.

Koedukace se povazuje za princip vzdélavani v naprosté vétSiné zemi, a proto se ve vétSiné zemi
povinné poskytuje vefejné vzdelavani ve smiSenych institucich. V Irsku a Spojeném krélovstvi je vSak
pfi rozhodovani o zménach v poskytovaném vzdélavani v mistni oblasti nutno brat v Gavahu
i poZzadavky rodi¢l. Zajimavé je, ze v Irsku a Spojeném kralovstvi se na oddélené chlapecké a divéi
Skoly tradi¢né pohlizi jako na ,lepSi“. Zejména v Anglii se oddélené chlapecké a divéi Skoly
vyznamnou mérou prekryvaji se Skolami vybérovymi.

(®® Informace nejsou ovéfeny na narodni Grovni.
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¢
Obr. 6.1: Existence verejnych chlapeckych a div¢ich Skol v Evropé, ISCED 1,2 a 3,
2008/09
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Irsko v posledni dobé udava snizovani poc¢tu Skol tohoto typu.

V Irsku dochazi k soustavnému sniZzovani poctu déti na primarnich Skolach, které jsou vzdélavany na samostatnych
chlapeckych ¢i divéich Skolach. V roce 1975 navstévovalo tyto Skoly 60 % déti, avSak v roce 2005 to bylo jiz jen 20 %.

Podobny vzorec se objevil v sekundarnim vzdélavani. Samostatné chlapecké ¢i divéi sekundarni Skoly nicméné

navstévuje vyssi procento divek neZ chlapc. V roce 1980 navstévovalo Skoly s oddélenou vyukou pres 50 % chlapcl a
60 % divek, v roce 2005 to bylo 30 % chlapcli a 42 % divek.

Jednoznac¢nou politikou irskych Skolskych organt je v sou€asné dobé koedukaci podporovat. Jako
jedna z otdzek zajmu se toto zmiriuje i v pfipadé Belgie (VIamské spolegenstvi) a Spanélska.

Ve Spanélsku funguje internetova stranka (2) obsahujici a Sf¥ici legislativu, programy a materidly tykajici se

koedukace. Jedna z jejich sekci nazvand ,koedukace ve svété" se konkrétné vénuje politikdm a strategiim provadénym
v jednotlivych zemich.

(®Y) Viz: http://www.educacién.es/intercambia
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Kapitola 6: Koedukace a oddélena vyuka chlapcu a divek

V Polsku v roce 2006 projevilo ministerstvo zajem o zfizovani oddélenych chlapeckych a div&ich Skol
v ramci systému vefejnych Skol, zamérem ¢ehoZ bylo podnitit akademické instituce k poskytovani
vzdélavacich programu pro ucitele a provadét vyzkum ucinnosti oddélené vyuky chlapcl a divek.

Myslenka zfidit oddélené chlapecké a divéi Skoly se objevila v roce 2006 jako jedno z moznych opatfeni pro
poskytovani lepSich podminek pro vzdélavani na nizSich sekundarnich Skolach. Ministr narodniho Skolstvi nezastiral,
Ze zfizeni oddélenych Skol bylo jednou ze zvazovanych moznosti pro potirani nasili mezi zaky ve Skolach. Nazory
odbornikd na oddélenou vyuku byly nicméné rozdélené. Ministerstvo se snaZilo presvédCit Sirokou vefejnost o
nadrazenosti oddélené vyuky nad koedukaci, coz vyvolalo Fadu diskusi a zplsobilo znepokojeni v mnoha komunitach,
véetné rodic¢l a uciteld. Akademicka obec upozorfiovala na to, Ze by Skoly pouze pro chlapce a pouze pro divky sice
mohly existovat, avSak v Zadném pfipadé by se nemélo jednat o obecné pravidlo pouzitelné pausainé v celé zemi.
Hypotéza, Ze by nizsi sekundarni Skoly s oddélenou vyukou odstranily nasili ve vzajemnych vztazich mezi zaky a mezi
vyucujicimi a Zaky se sekala s rozsahlou kritikou.

Internetové stranky ministerstva po néjakou dobu obsahovaly stranku vénovanou ,oddélené vyuce chlapcl a divek”, jez
prezentovala jeji vyhody. Obsahovala informace o vysledcich vyzkum v této oblasti, o seminafich, publikacich apod. Od
pfichodu nové vlady vSak jiz tato stranka neni dostupnd a v sou€asnosti Zdné vefejna diskuse o oddélené vyuce
neprobiha.

Obdobny, byt co do rozsahu mensi zajem ze strany Skolskych organ( byl rovnéz hlasen v Estonsku.

VétSina zemi nicméné udava, Ze diskuse nad moZznym pfinosem oddélenych chlapeckych a div€ich
Skol nevedla ke zvySeni poctu téchto zafizeni.

V nékterych zemich existuji Skoly, v nichz oddélena vyuka chlapcu a divek prakticky probiha, aniz by
bylo explicitnim zamérem v nich tuto formu vzdélavani poskytovat. Tato skute€nost souvisi zejména
s vy§8im sekundéarnim technickym ¢&i odbornym vzdélavanim, které tradi¢né pfitahuje jedno pohlavi
vice neZ druhé. Tento jev je tudiZ jednoznacné spojen s genderoveé stereotypni volbou povolani.

Zatimco verejné Skoly s oddélenou vyukou chlapct & dév€at nejsou ve vétSiné zemi pfilis bézné,
v soukromém sektoru lze tyto Skoly najit v téméf vSech zemich. Financovany mohou byt do znac¢né
miry z vefejnych dotaci, nebo naopak mohou byt zcela finan¢né nezavislé. Ve vétSiné pripadi se
jedna o cirkevni Skoly (katolické, protestantské a muslimské). Pouze nékolik zemi udava, ze by
hlavnim ddvodem zakladani téchto Skol byly zvlastni pedagogické cile. Ve vétSiné zemi vSak tento
sektor neni pfiliS rozvinuty.

6.2. Vyucéovaci hodiny pro chlapce a divky

PrestoZze jsou vefejné chlapecké ¢i divéi Skoly vzacné, vyu€ovaci hodiny pouze pro divky nebo
chlapce v rdmci jinak koedukaénich Skol existuji téméf ve vSech evropskych zemich. O zavedeni
vyucovacich hodin pouze pro divky nebo pro chlapce se zpravidla rozhoduje na drovni Skoly.
Predmeéty, pro jejichz vyuku se oddélené vyucovaci hodiny tradiéné poskytuji, jsou télesna vychova
a tvofiva (pracovni) vychova. Takova rozhodnuti jsou vSak jednoznaéné spojena s tradicemi, nikoli se
zfetelem na zpochybriovani tradiénich genderovych vzorcu.

Oddélené vyucovaci hodiny pro sexudlni ¢i zdravotni vychovu jsou organizovany na zékladé uvazeni
konkrétni Skoly &i mistniho Skolského Gfadu ve Francii, Lichtenstejnsku a Svédsku.
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Genderové rozdily ve vysledcich vzdélavani

Pouze Dansko a Spojené kralovstvi (Skotsko) udavaji, Ze organizace oddélené vyuky souvisi
s Uvahami o tom, jak bojovat proti horsim studijnim vysledkim a problémdm s chovanim. V Dansku se
nicméné nejedna o zcela novou iniciativu, tfebaze motivace pro zavadéni této formy vyuky se podle
v8eho zménila.

Nékteré z&kladni Skoly pokusné rozdéluji tfidy na chlapce a divky na kratSi ¢ast dne, aniz by organizovaly oddélené
vyu€ovaci hodiny pravidelné. Zamérem je poskytnout jak divkam, tak chlapcim vice prostoru. Skute¢nost, Ze se
oddélend vyuka na z&kladnich Skolach pouzivd, neni novym fenoménem. Pedagogické dlvody souvisejici s nyni
zménily. V 70. a 80. letech 20. stoleti vévodily diskusi nzory na socialni genderoveé role, dnes jsou v3ak vyzdvihovany
biologické zetele, pokud jde o pficinu rozdilnych studijnich vykon( chlapcl a divek.

Nicméné, jak upozornuje Spojené kralovstvi (Skotsko), nazory na kone¢ny Uspéch vyucovacich hodin
pouze pro chlapce ¢&i divky se skute¢né velmi rizni.

Zavedeni koedukace do systému vefejného Skolstvi se v mnoha zemich povazovalo za krok smérem
k rovnosti provedeny pfed méné nez padesati lety. Opétovné zavedeni oddélené vyuky chlapcl
a divek se tedy v evropskych zemich nejevi jako pfili§ atraktivni volba. To je dozajista spojeno také
s faktem, Ze vysledky vyzkumu pozitivhich G¢€inkd oddéleni obou pohlavi nejsou prakazné (Smithers
& Robinson, 2006).

Koneckoncu, svou roli ve zdrzenlivosti jednotlivych zemi s ohledem na navrat k oddélené vyuce miize
hrat i ndkladova efektivnost poskytovani vzdélavani: provozovani oddélenych Skol nelze povaZovat za
ekonomicky schadné feSeni.
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KAPITOLA 7: UCITELE, REDITELE SKOL A GENDEROVE OTAZKY

V utvareni chapéani genderovych roli mladymi lidmi hraji rozhodujici Glohu ugitelé. V pribéhu své
prace maji prilezitost podnécovat jak kritické mySleni, tak zpochybfiovani genderovych stereotypa. Je
tedy dalezité zajistit, aby se budoucim i stavajicim ucitelim dostalo vzdélani v téchto otdzkach a aby
méli pfistup k dostate€nému mnozstvi informaci o genderovych tématech. To, jak chapou svoji vliastni
genderovou roli, ma rovnéz zasadni vliv a mize pfispét bud k udrZzovani, ¢ naopak prolomeni
genderovych stereotypl v ramci jednotlivych Skol.

Cilem této kapitoly je predstavit Ctyfi zasadni otazky vztahujici se k pedagogickym pracovnikam.
Nejprve se zaméfuje na statistické Udaje ukazujici presilu Zen ve Skolstvi, coz ostfe kontrastuje
s relativni nepfitomnosti Zen na fidicich pozicich ve Skolach. Kapitola se poté zabyva kampanémi
a iniciativami na vnitrostatni Urovni s cilem pfilakat do ucitelské profese vice muzd. V zavéru se snazi
zjistit, do jaké miry je gender zaclenén jakozto téma do pfipravného i dalSiho vzdélavani ucitelt.

7.1. Feminizace ucitelského povolani

Zeny tvofi velkou vétSinu vyudujicich v primarnim a niz$im sekundarnim vzdélavani. Jejich procentni
podil se nicméné méni v zavislosti na Urovni vzdélavani: ¢im mladsi déti, tim vySSi pocet ucitelek. Ve
vSech evropskych zemich s vyjimkou Turecka prevladaji na primarni Urovni (ISCED 1) ucitelky,
pfic¢emZ procentni podily se pohybuji mezi 65 % v Recku a 98 % ve Slovinsku. V Ceské republice,
Italii, Madarsku, LotySsku, Litvé a Slovinsku u¢i na této Grovni velmi malo muzi: ucitelé predstavuji
pFiblizné 5 %, popfipadé jeSté méne.

Vzdélavani na arovni ISCED 2 je ze statistického hlediska stale zenskym povolanim, pfece jen se zde
vSak vyskytuje o néco vice uciteld nez na Urovni primarni. Na této vzdélavaci drovni se procentni podil
ucitelek pohybuje v rozmezi 52 % v LichtenStejnsku a 86 % v LotySsku.

Zastoupeni zen vSak vyrazné klesa se stoupajici Urovni vzdélavani ve vSech zemich, pro néz jsou
Gdaje k dispozici.

Je tomu tak zejména ve vy$3im sekundarnim vzdélavani (ISCED 3) v Ceské republice, Némecku,
Recku, Litvé, Rakousku, ve Finsku, Svédsku, v Lichtenstejnsku a Norsku. V téchto zemich se
zastoupeni Zen mezi Urovnémi ISCED 2 a 3 vyrazné snizuje. Z celkového pohledu je pomér mezi
Zenami a muzi ve vzdélavani na Grovni ISCED 3 relativné vyvazengjsi. V 11 zemich (**) (z celkového
vzorku 31) se procentni podil ucitelek pohybuje mezi 45 a 56 %.

To ostfe kontrastuje se zastoupenim zen na vysSich Grovnich vzdélavani (ISCED 5 a 6 — viz kapitolu
8). V poloviné vSech sledovanych zemi tvofi ucitelky na téchto drovnich méné nez 40 % z celkového
poctu vyucujicich.

(** Némecko, Recko, Spanélsko, Francie, Kypr, Lucembursko, Nizozemsko, Rakousko, Svédsko, Island a Norsko.
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Obr. 7.1: Procentni podil u¢itelek v primarnim a sekundarnim vzdélavani (ISCED 1, 2 a 3),
vefejny i soukromy sektor, 2007
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ISCED1 | 79,4 : 80,0 | 933 | 942 | 676 | 840 | 936 | 840 | 653 | 720 | 821 | 953 | 821 | 97,2 | 97,2 | 719
ISCED2 | 604 : 60,8 | 804 | 781 : 612 | 80,4 : 674 | 59,0 | 638 | 758 | 680 | 855 | 821 :

ISCED3 | 60,3 : 604 | 759 | 59,0 : 48,2 | 747 | 622 | 482 | 53,7 | 53,9 | 61,2 | 563 | 79,1 | 689 | 471
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ISCED1 | 96,0 : 831 | 893 | 843 | 818 | 867 | 97,6 | 846 | 770 | 812 | 813 799 | 77,1 | 733 | 480
ISCED2 | 783 : 69,1 | 741 | 704 | 681 | 788 | 776 | 729 | 66,6 | 616 : 51,9 | 733 -

ISCED3 | 64,5 : 464 | 516 | 665 | 66,6 | 652 | 652 | 70,3 | 57,5 | 51,1 | 62,8 54,0 | 356 | 483 | 413

Zdroj: Eurostat, UOE (Udaje zpracovany v zati 2009).
Dopliujici pozndmky

Belgie: Nezahrnuje ugitele v Némecky mluvicim spoleenstvi a ugitele pracujici v nezavislych soukromych institucich. Uroven
ISCED 3 zahrnuje uroveri ISCED 4.

Irsko, Finsko a Spojené kralovstvi: ISCED 3 zahrnuje ISCED 4.

Lucembursko: Obr. se tyka vyhradné verejného sektoru.

Nizozemsko: ISCED 1 zahrnuje ISCED 0.

Island: ISCED 3 ¢astec¢né zahrnuje ISCED 4.

Vysvétlivka

V Gvahu jsou brani pouze ugitelé G&astnici se pfimé vyuky. Udaje zahrnuji ugitele ve specialnim vzdélavani a viechny ostatni,
ktefi pracuji se zaky jakozto celou tfidou ve tfidé, s mensimi skupinkami ve studovné ¢&i s jednim zakem individualné v rdmci
nebo mimo ramec bézné tfidy. Zahrnuti jsou ucitelé pracujici na plny i ¢asteény Gvazek ve verejném i soukromém sektoru.
Praktikanti ani asistenti ugitel(l zahrnuti nejsou.

4

Pokud jde o zastoupeni Zen v fidicich pozicich na Skolach, odviji se situace rovnéz od dané arovné
vzdélavani. Podle dostupnych Udajua byvaji Zeny €asto Feditelkami primarnich Skol. V Bulharsku,
Francii, Polsku, Slovensku, Svédsku, Spojeném krélovstvi a na Islandu je na primarnich $kolach pies
70 % Feditelek.

Toto procento vSak prudce klesa na sekundarni Grovni vzdélavani, se zvlasté vyraznymi rozdily mezi
arovnémi ve Francii, Rakousku, na Slovensku, ve Svédsku a na Islandu. Napfiklad v Rakousku je
feditelek sekundéarnich Skol (nizSich i vysSich) méné nez 30 %; v ostatnich zemich, pro které jsou
Udaje k dispozici, je toto procento u vysSich sekundarnich Skol rovnéz pod hodnotou 5 %. Stejné je
tomu ve Francii a Finsku v pfipadé nizSich sekundarnich Skol.

Podle nedavného prazkumu TALIS organizace OECD bylo ve vSech zu¢astnénych zemi v prdméru
pouze 45 % feditelek Skol na Grovni ISCED 2. Dospélo se k zavéru, Ze ve velké vétSiné téchto zemi
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existoval tzv. sklenény strop (OECD 2009b, s. 28). Ze zemi U€astnicich se tohoto prizkumu OECD
a zahrnutych do této zpravy je tento nizky procentni podil feditelek Skol patrny v Belgii (VIamské
spolecenstvi), Irsku, Italii, Litvé, Rakousku a Portugalsku. Zde je procentni podil Feditelek Skol o vice

e

nez 30 procentnich bodu nizsi nez procentni podil ucitelek.

¢

Obr. 7.2: Procentni podil reditelek $kol v primarnim
a sekundarnim vzdélavani (ISCED 1, 2 a 3), vefejny i soukromy sektor, 2007
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BEfr |[BEde | BEnl | BG cz DK DE EE IE EL ES FR IT cy LV LT LU
ISCED1 | 54,7 : 46,4 | 76,3 : : : : 52,0 | 31,3 : 80,7 : 69,8
ISCED 2 : : : 82,8 : : : : : 40,2 : 45,0 : 60,5
ISCED3 | 30,7 : 30,5 | 66,0 : : : : 38,7 | 27,7 : 37,2 | 404 | 433
HU MT NL AT PL PT RO Sl SK FI SE UK IS LI NO | TR
ISCED 1 : : 344 | 689 | 79,3 : 60,6 | 67,1 | 86,1 | 379 | 733 | 72,2 77,5 : 52,7
ISCED 2 : : : 23,3 | 689 : 554 | 67,0 | 333 | 416 | 556 46,7 : 52,7
ISCED 3 : : : 26,9 | 553 : 55,1 | 53,7 | 50,7 | 40,1 | 439 428 37,0 : 434

Zdroj: Eurostat, UOE (Udaje zpracovany v zafi 2009).

Dopliujici poznamka

Belgie: U sekundarniho vzdélavani udaje nezahrnuji vzdélavani pro ,spole¢ensky vzestup“.
\

*

7.2. Strategie pro zlepSovani genderové rovnovahy mezi uéiteli a fediteli
Skol

7.2.1. |Iniciativy s cilem ziskat vice muzu pro ucitelské povolani

Ackoli vétSina zemi feminizaci ucitelského povolani zejména na preprimarni a primarni darovni
vzdélavani vnima, pouze nékolik mélo zemi vyslovné udava, Ze se tato otazka povazuje za predmét
zajmu na politické Grovni (Belgie (Francouzské spolecenstvi), Némecko, Dansko, Litva, Finsko
a Spojené kréalovstvi (Skotsko)). Obavy vyvstavaji vzhledem k nedostatku muzskych vzorl pro déti
i k moznému riziku nedostatku vyucujicich. Konkrétni iniciativy s cilem pfildkat do ucitelského povolani
vice muzu presto vznikly pouze v nékolika zemich. Irsko a Nizozemsko zahdjily zvlastni kampané
s cilem ziskat muze pro vzdélavani na primarni Grovni a predchazet pred€asnému ukoncovani
pedagogického studia ze strany muzu.
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V Irsku Ize od 70. let 20. stoleti pozorovat vyrazny a nepretrzity pokles poctu muzd nastupujicich do ucitelského
povolani, zejména na primarni Urovni. Byla ustavena Komise pro primarni vzdélavani (Primary Education Committee) s
cilem doporucovat strategie a iniciativy pro zvySeni poétu muzd nastupuijicich drahu uditeld primarnich Skol. Zavérecna
zprava této komise doporucila koordinovanou propagacni kampan, ktera by chlapce povzbuzovala k uéitelskému
povolani na primarni Grovni. V lednu 2006 byla zahajena kampan MATE (Men as Teachers and Educators, MuZzi jako
ucitelé a vychovatelé). Jejim cilem je vyzdvihnout Sirokou Skalu dovednosti, které ucitelé primarich Skol vyuzivaji.
Poukazuje rovnéZ na pozitiva ucitelského povolani: hodnota pro spole¢nost, rovhovaha mezi pracovnim a osobnim
Zivotem, profesni spokojenost, rozmanitost dovednosti, profesni rozvoj, pracovni podminky a jistota zaméstnani. Dosud
jiz byla podniknuta fada krokd: umisténi inzerat( v celostatnich novinach, v rozhlase a na internetu, vyroba a distribuce
plakatl do viech sekundarnich $kol. Cast DVD ze souboru podkladi eQuality Measures zaméfena na poradce
a studenty obsahuije rozhovory s muZi, ktefi pracuiji v peovatelskych profesich.

V Nizozemsku se v poslednich letech uskutecnilo nékolik iniciativ s cilem podnitit muze, aby se hlasili na ,pabo*
(pedagogische academie basisonderwijs — Skoly, na nichz se vzdélavaji ucitelé pro primarni droven). Na téchto
iniciativach se podili jak vlada, tak rizné organizace pusobici ve vzdélavani. Probéhl priizkum studujicich a pfed¢asné
odchazejicich studentd muzského pohlavi ve Skolach pabo (Paboys wanted — ,hledaji se paboys” — hficka se slovy
,pabo” a ,boys", tj. chlapci). Ukazalo se, Ze studia na Skolach pabo predéasné ukonéuje mnoho studujicich muzd.
Napfiklad v roce 2005 44,6 % student(i skonCilo po prvnim ro¢niku oproti 28,2 % studentek. Po nastoupeni ucitelské
dréhy pomérné velka skupina novych ugitel-muzd této profese v prdbéhu 5 let zanechd. Na zakladé téchto vysledkd
sectorbestuur Onderwijsarbeidsmarkt (odborné stfedisko pro otazky pedagogickych pracovniku, zfizené zaméstnavateli
a zaméstnanci) podpofilo pilotni projekty na téchto Skolach zaméfené na prevenci pfed¢asnych odchodl jak béhem
studia, tak po ném (23). Tyto projekty se soustfeduji na rozvijeni aktivit zacilenych na zménu kultury studia. Patfi k nim:
vytvaFeni privétivého prostiedi pro muze i Zeny; rozvoj poradenstvi pro (zacinajici) studujici muZe s posilenim kontaktt
mezi muzi na Skolach ,pabo” a uditeli z praxe; instruktaZe pro studujici muze a pouzivani didaktickych postupu, které
lépe odpovidaji pfanim a potfebam chlapct.

Kromé téchto dvou zemi a jejich konkrétnich kampani zahgjilo rizné iniciativy s cilem pfilakat muze
k ugitelstvi i nékolik dalSich zemi.

Ceska Liga otevienych muzi zahéjila v roce 2008 program Muzi do $kol. Cilem tohoto programu je upozornit na
nedostatek muz jako uciteld i dalSich pracovnik( ve Skolstvi. V roce 2009 byla pod zastitou ministra Skolstvi, mladeze
a télovychovy usporadana konference, na niz byly pfedstaveny praktické zkuSenosti s podporovanim muz( ve Skolach
v zahranici. Na zakladé této konference se nyni vytvari strategie.

Vedle dalSich opatfeni stanovuje Akéni plan pro realizaci litevského programu na roky 1998-2000 Pokrok Zen v oblasti
vzdélavani pozitivni diskriminaci muzu jako doCasné, provizorni opatfeni pfi pfijimani na pedagogické vysokeé Skoly.

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie) financuje vladni Agentura pro odbornou pfipravu a rozvoj ve Skolach (Training and
Development Agency for Schools, TDA) kurzy s cilem povzbudit muZe, aby se stali uciteli na primarnich Skolach. Kurzy
trvaji tfi dny a jejich soucasti je jednodenni praxe ve Skole.

Svédska narodni agentura pro vysokoskolské vzdalavani byla povéiena analyzovat genderové rozdily pfi vybéru studia
vzhledem kriznym specializacim ve vzdélavani ucitell a zkoumat nésledujici otdzky: pro¢ vice muzd nez Zen
predCasné opousti pedagogické Skoly, které vysoké Skoly jiz zavedly strategie pro zvySeni podilu muzd v programech
vzdélavani uditell a které z téchto strategii byly UspéSné, jaky podil muzl pracuje po dokonéeni své pedagogické

(23

) Viz: http://www.onderwijsarbeidsmarkt.nl/projecten/2007/paboys-meer-mannen-in-het-onderwijs/
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pfipravy v ucitelském povolani a jaké faktory ovliviiuji rozhodnuti Zen a muzl, Ze se stanou ucitelkami a uciteli.
Agentura predloZila v bfeznu 2009 viadé svoji zavérecnou zpravu; ta oznacuje tfi hlavni priciny prfedéasnych odchodi
muzl ze vzdélavani uditeld. Zaprvé, muzi, ktefi pedagogické Skoly zaénou studovat, si mohou byt svoji volbou studia
méné jisti, nebot nesplnili obecné predstavy o tom, co je to muzské povolani. Jejich volba proto mdZze byt od samého
pocatku popirdna a pfipadné i zpochybriovana. Zadruhé, muZi ve Skolstvi jsou konfrontovani s tradicné Zenskou
kulturou, které se musi bud pfizpGsobit, nebo se ji vzepfit, pficemZ oboji mize byt obtizné. Zatfeti pak muzim ve
vzdélavani Casto chybi muZské vzory.

Opatfeni pfijata v programech vzdélavani uditell na podporu studujicich muzského pohlavi zahrnuji individualni
projekty, préci v siti a muzské poradce pro studujici muzského pohlavi béhem pedagogické praxe.

Co se tyCe opatfeni pfijatych v ramci vysokych Skol s cilem pfilakat vice muzd do vzdélavani uciteld, tato zprava zjistila,
Ze nékteré iniciativy se zaméfily na nabor muzd, zatimco jiné na udrZeni studujicich muzského pohlavi ve studijnich
programech. Nékteré z aktivit maji formu kooperaénich programu se Skolami.

ZlepSovani genderové rovnovahy mezi pracovniky v primarnim a sekundarnim vzdélavani a ve vzdélavani v raném
détstvi je jednim z hlavnich cil norského akéniho planu pro genderovou rovnost. Jednou z iniciativ pfijatych v této
oblasti je zfidit na Grovni hrabstvi tymy povéfené naborem vétSiho poctu muzi do vzdélavani v raném détstvi. Zfizuji se
rovnéz pilotni stfediska denni péce, ktera prednostné pfijimaji do zaméstnani muze. Hlavnimi cilovymi skupinami pro
tento akéni plan jsou vlastnici center denni péce, vedouci pracovnici a zaméstnanci ve stfediscich denni péce, instituce
dalsiho vzdélavani a studujici v programech vzdélavani ucitell.

Rada zemi udava jako pravdépodobnou odrazujici prekazku toho, aby si muzi vybrali ugitelskou
drahu, problém nizkych platd a nedostatek profesniho rozvoje. Nékteré zemé se tento problém snazi
feSit na obecné Grovni.

Nizozemska vlada se napfiklad snazi zvySit atraktivitu profesi v (primarnim) vzdélavani: zvySovat kvalitu vzdélavani a
ucitelského povolani, zajistit lepsSi odménovani a Sirsi profesni moznosti. Byl vydan plan pro vzdélavani ucitelli, ktery by
mél vést k vySSi trovni kvalifikaci, lepSi struktufe a specializaci a vétsi rozmanitosti vzdélavacich kurzd.

AvSak i v zemich, kde se ucitelské povolani tési Udajné vysoké prestizi (napf. ve Finsku) a/nebo je
docela dobfe placené (napf. v Lucembursku), uéi v povinném vzdélavani dle statistik stale prevazné
Zeny. Z toho vyplyva, Ze ucitelstvi je velmi silné spojovano s pfedstavou ,péce”, zejména na nizSich
arovnich vzdélavani, které se tradi¢né vztahuji vice k Zenam nez k muzdm (viz kapitolu 1).

7.2.2. |Iniciativy s cilem ziskat vice zen do fidicich funkci Skol

Vedle potfeby ziskat vice muzld pro uditelské povolani uvedené vySe by se mohlo posilovat
zastoupeni zen v fidicich funkcich Skol. Zda se vSak, Ze k napravé této situace vyviji konkrétni
iniciativy pouze nékolik zemi.

V Nizozemsku je cilem programu ,Vice Zen v fizeni* (Meer vrouwen in het management) dostat vice Zen do fidicich
funkci vresortu Skolstvi. Tento program je soucasti dohody uzavfené v roce 2006 mezi viadou, odbory a
zaméstnavatelskymi organizacemi, ktera predpoklada devét cil(i pro pracovniky ve vzdélavacich institucich.

V Irsku sméfuje zvlastni iniciativa k Zenam, jeZ si preji zastavat fidici funkci. Ministerstvo Skolstvi a védy financovalo
kurz dalsiho vzdglavani pro Zeny se zajmem o postup do Fidicich funkci ve Skolstvi — Zeny do izeni $kol (Women into
Educational Management). Kurz byl zaveden na zakladé doporuceni studie o Zenach v fizeni Skol, kterou ministerstvo
zadalo v roce 1999. Po tomto kurzu, ktery nyni porada jedno z nérodnich vzdélavacich stfedisek, je trvala poptavka.
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Kurz byl zafazen do mezinarodniho programu pro Zeny v fizeni Skol (IPWEM), ktery byl spolufinancovan Evropskou
komisi (COMENIUS Akce 3.1).

Cilem subregionalniho projektu s Géasti Lichtenstejnska a okolnich regionl je zvysit podil Zen zastavajicich vedouci
funkce ve vefejném sektoru obecné.

Cil posilit zastoupeni Zen v rozhodovacich organech ¢i doséhnout genderové rovnovahy v fizeni vzdélavani tvofi

7.3. Gender jako téma ve vzdélavani ucitelt

7.3.1. Ptipravné vzdélavani uciteld

V mnoha zemich si instituce pro vzdélavani uciteld mohou zcela samostatné zvolit obsah programd,
které nabizeji. Znamend to, Ze poradani specifickych kurzil na genderova témata je ponechano na
rozhodnuti dané vzdélavaci instituce. Skolské organy ve vétsingé zemi proto pouze védi, ze by gender
mohl byt v pfipravném vzdélavani uciteld zafazen jako volitelné téma a hlasi existenci jednoho &i dvou
kurzud na jednotlivych univerzitach &i institucich pro vzdélavani ugitell.

Nékteré zemé téma genderu zaclefiuji mezi obecna témata tykajici se rovnosti, jez tvofi nedilnou
sougast pFipravného vzdélavani ugiteld. Je tomu tak v Belgii (VIamské spoledenstvi), ve Svédsku
a Spojeném krélovstvi (Anglie, Wales a Severni Irsko). V Belgii (Francouzské spole¢enstvi),
v Dansku, ve Francii, v Rakousku a Nizozemsku musi byt ve vzdélavani uciteld bradna v Gvahu
genderova dimenze jako takova. Je obsazena v politice gender mainstreamingu (Rakousko),
v kompetenénich pozadavcich na ucitele (Nizozemsko), v nafizeni o pfipravném vzdélavani uditell
(Belgie, Francouzské spolecenstvi), v bakalafském programu pro ucitele ve Folkeskole (Dansko) nebo
v misich genderové rovnosti v institucich pro vzdélavani uciteld (Francie).

Ve Spanélsku, Lucembursku a Portugalsku v soudasnosti stavajici akéni plany pro genderovou
rovnost uréuji zaclenit genderovou dimenzi do pfipravného vzdélavani uciteld.

Ve Spanélsku zahmuije Strategicky plan pro rovné pileZitosti na roky 2008-2011 jako sviij prvofady cil podporovat
nalezité pripravné vzdélavani uciteld a dalSich pedagogickych pracovniki v oblasti koedukace, prevence nasili
z dlivodu pohlavi a obtéZovani a rovnych pfilezitosti. Za Ucelem dosazeni téchto cili je navrZena fada pokynd,
napfiklad: podpora vytvafeni kateder genderovych studii zaméfenych na toto specifické vzdélavani, na vyzkum a na
tvorbu didaktickych materialG na pedagogickych fakultach, ve vy$Sich odbornych pedagogickych Skolach a v centrech
dalSiho vzdélavani; podpora vytvareni postgraduélnich kurz{i se specializaci na rovné pfilezitosti pro Zeny a muze ve
vzdélavani, na koedukaci, na nesexistické vzdélavani a prevenci nasili vici Zenam; a zaclenéni témat souvisejicich s
genderovou rovnosti do pfijimacich Fizent.

V Portugalsku predpoklada Narodni akéni plan pro genderovou rovnost (2007-2010) jako jednu ze strategickych
intervencnich oblasti podporu zafazeni genderové dimenze nejen do obsahu kompetencnich profilli, ale rovnéz do
vzdélavacich profilli odbornikd ve vzdélavani, zejména pedagogu, pedagogickych asistentd a pracovnikd odpovédnych
za Skolské a profesni smérnice.
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Ve Finsku byl v roce 2008 zahdjen vyzkumny projekt zaméfeny na ,rovnost a genderovou citlivost ve vzdélavani
uciteld” (TASUKO) (%4, jehoz cilem je poskytnout budoucim ugitelim vice teoretickych a praktickych informaci o tom,
jak mohou prosazovat genderovou rovnost a jak mohou pfi své praci jednat genderové citlivéjSim zplsobem. V ramci
tohoto projektu vzniknou vzdélavaci programy a metodologie a rovnéz vyzkumny program; vysledky vyzkumu pak
budou zaclenény do vzdélavani uciteld.

Zda se, Ze gender v programech pfipravného vzdélavani uciteld nezaujima nijak vyznamné misto.
Jeho zafazeni zavisi na konkrétnich institucich a také na individuaini motivaci studenti
k navstévovani kurzt vénovanych tomuto tématu. Nékteré zemeé nicméné maji v planu dat genderové
dimenzi ve vzdélavani ugitel vétsi prostor.

7.3.2. Dalsi vzdélavani

V pfipadé aktivit v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku je situace obdobna. V mnoha
zemich je nabidka dalSiho vzdélavani silné decentralizovana, existuje Sirokd Skala vefejnych
i soukromych poskytovatell a je tudiz velmi obtizné zjistit, jaké typy kurzu jsou k dispozici. Gender
jakozto téma seminafd ¢i kurz( dalSiho vzdélavani poskytovanych vefejnymi institucemi se podle
vSeho vyskytuje spiSe sporadicky. Povinné aktivity v dalSim vzdélavani uciteld vénované genderovym
aspektim hlasi pouze Malta.

Gender je ¢asto zahrnut v aktivitach spojenych s obecnymi tématy rovnosti. | zde je opét mimoradné
ddlezita ucast nevladnich organizaci v zemich stfedni a vychodni Evropy.

Podobné jako v pfipadé pfipravného vzdélavani ucitelll jsou aktivity dalSiho profesniho rozvoje pro
ucitele v nékterych zemich také spojeny s konkrétnimi akénimi plany. V Rakousku se napfiklad
strategie gender mainstreamingu vztahuje rovnéz na centra daldiho vzdélavani ugiteld. Ve Spanélsku
a Portugalsku plany pro genderovou rovnost také predpokladaji zaclenéni genderové dimenze do
dalSiho vzdélavani uréeného pedagogickym pracovnikam.

Rada zemi uvadi existenci zajimavych iniciativ v oblasti rozvoje pedagogickych pracovnikd spojenych
s otdzkami, jako je volba povolani, vysledky vzdélavani a pfedcasné odchody chlapcl ze Skol.

Ve Francii se v roce 2008 na Ecole supérieure de 'Education nationale (ESEN) uskute&nil narodni seminaf o rovnosti
mezi divkami a chlapci ve vzdélavacim systému s cilem poskytnout fidicim Skolskym pracovnikiim naméty k pfemysleni
o diverzifikaci divéich a chlapeckych profesi a o vlivu koedukace na chovani Zaku.

V Rakousku byl dusledkem zcela neuspokojivych vysledki vyzkumu TIMSS zahdjen vroce 1998 projekt IMST
(Inovace ve vyuce matematiky, pfirodnich véd a technologif). Cilem projektu je zkvalitnit vyuku téchto predmétd.
V ramci IMST byla zfizena ,genderova sit* za Gi¢elem zkvalitnit vyuku matematiky a pfirodnich véd, rozsifovat uéebnich
perspektiv a Skaly ¢innosti pro divky a chlapce a rovnéZ zdzit genderové mezery. Tento projekt nabizi poradenstvi a
informace o novych vyvojovych trendech, stejné jako vzdélavani v genderovych otazkach.

Béhem let 2008-2010 je Svédska Narodni agentura pro vzdélavani povéfena organizovat interni Skoleni, jehoZz
obecnym cilem je podporovat rovnost a snizovat velky podet pfipadi predéasného ukon€ovani studia u chlapcl v
programech vysSich sekundarnich Skol. Tato Skoleni jsou uréena ucitelim a Skolnim poradcim v pfedSkolnim,
povinném a vyS$Sim sekundarnim vzdélavani, ve vzdélavani dospélych a ve vysokoSkolském vzdélavani. Agentura musi

(®%  Viz: http://wiki.helsinki.fi/display/ TASUKO/Artikkeleita
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v sy

rovnéz Sifit informace o téchto Skolenich do obci a kol a podporovat jejich préci s cilem zpochybriovat tradiéni volbu
pfedmétd a povolani a prosazovat rovnost pohlavi.

Souhrnné feceno, ugitelstvi je v evropskych zemich velmi feminizovanym povolanim, zejména pak na
nizSich drovnich vzdélavani. Ac¢koli se to v mnoha zemich povaZuje za problém, strategie s cilem
prilakat do tohoto povolani na povinné Skolni Grovni vice muZa jsou sporadické. Rizeni $kol je viak do
znacné miry ponechdno muzim a je zde patrny naprosty nedostatek narodnich iniciativ snazicich se
tuto nerovnovéhu fesit. Politiky tykajici se vzdélavani uciteld genderovou perspektivu nijak zvIast
nezohlednuiji, at se jedna o pfipravné vzdélavani nebo o aktivity v ramci dalSiho vzdélavani ugitel( i
fediteld Skol. Vzdélavani v genderovych otazkach je podle vSeho do znaéné miry zavislé na iniciativé
jednotlivych poskytovateltd vzdélavani ucitel(.
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KAPITOLA 8: POLITIKY GENDEROVE ROVNOSTI VE VYSOKOSKOLSKEM
VZDELAVANI

Tato kapitola pojednava o problémech genderové rovnosti ve vysokoSkolském vzdélavani a zabyvéa se
politikami souvisejicimi s genderem pfijatymi v evropskych zemich. Genderové rozdily se objevuji
v primarnim a sekundarnim vzdélavani z¢asti proto, Ze tradiéni genderové role a stereotypy se ve
Skolach casto opakuji. Tyto rozdily se pak projevuji i na vySSich Urovnich vzdélavani a odborné
pripravy a dale se zvySuji volbou studia a vhodnych pfilezitosti, které se Zenam a muzim na téchto
urovnich vzdélavani nabizeji. Je proto dulezité zjistit, zda a jakym zpusobem se evropské zemé snaZzi
proti t¢mto nerovnostem bojovat.

VétSina evropskych zemi jiz vypracovala politiky ¢i podpofila projekty zaméfené proti genderovym
nerovnostem ve vysoko$kolském vzdélavani. Rada zemi zaglefiuje konkrétni ustanoveni o genderové
rovnosti do legislativy ¢i do vladnich strategii a v nékterych zemich jsou vysoké Skoly povinny vytvaret
své vlastni politiky genderové rovnosti (viz kapitolu 3). Jak bylo uvedeno v kapitole 3, v evropskych
zemich existuji dva hlavni problémy, pokud jde o genderovou nerovnost ve vysokoSkolském ¢i
terciarnim vzdélavani: horizontalni a vertikalni segregace. Zaprve, téméf vSechny zemé znepokojuje
horizontalni segregace, to jest problém, Ze si zeny a muzi ve vysokoSkolském vzdélavani vybiraji
odlisné studijni obory, pficemz Zeny jsou nedostatec¢né zastoupeny v technickych a pfirodovédnych
oborech. Zadruhé, fada zemi — jmenovité VIamské spoleéenstvi Belgie, Ceska republika, Némecko,
Recko, Spanélsko, Francie, Nizozemsko, Rakousko, Slovinsko, Svédsko, Spojené kralovstvi a Norsko
— je znepokojena také segregaci vertikdlni. Tento problém je spojen s momentalné existujicim
»Sklenénym stropem* v terciarnim vzdélavani: zatimco Zeny pocetné prevySuji muze mezi absolventy
vysokych Skol, jsou ponékud slabéji zastoupeny v doktorském studiu a jeSt€ méné se jich vyskytuje
mezi akademickymi pracovniky na univerzitach. Postupné se tedy zaméfime na tato dvé témata a na
politiku, jez by se jimi méla zabyvat.

8.1 Horizontalni segregace

Témér vSechny zemé znepokojuje skutecnost, Zze se poméry pocCtu Zzen a muzi mezi jednotlivymi
obory studia v terciarnim vzdélavani znacné liSi. Navzdory pomérné malym rozdilim mezi studijnimi
vysledky divek a chlapct, zejména v matematice a pfirodnich védach, jak ukazuji mezinarodni Setfeni
(viz kapitolu 2), je tento vzorec nerovnosti obdobny i u studentt a absolventl a v celé Evropé je dosti
jednotny. Rozdily ve vybéru akademického oboru u mladych lidi Ize pfipisovat tradiénimu vnimani
genderovych roli a identit a také Sirokému pfijimani kulturnich hodnot spojovanych s konkrétnimi
obory studia. Zatimco napfiklad nékteré obory, zejména pfirodni védy a technika, se vSeobecné
povazuji za ,muzské“ a vhodné pro muze, jiné studijni obory, pfedevsim ty spojené s péci jako
pedagogické ¢i zdravotni, jsou vniméany jako ,Zenské" a pro zeny vhodné. Proto je pro pfislusniky
pohlavi, jez je v dané situaci v menSing, obtizné do téchto oborlu vstoupit, aniz by se museli
vyporadavat s dominantni kulturou ¢&i s vlastnim sebevnimanim (viz téZ kapitolu 1).

Obr. 8.1 ukazuje existujici rozdily mezi absolventy a absolventkami podle obord studia. Obory
s drtivou pfevahou Zen jsou vzdélavani a vychova, zdravotni a socialni pée a humanitni védy
a umeéni. Vyjimkou je Turecko, kde vzhledem k relativné nizkému poctu absolventek jsou jedinymi
obory s pfevahou Zen vzdélavani a vychova (55 % Zen) a umeéni a humanitni védy (67 %).
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Obr. 8.1: Absolventky (ISCED 5-6) v riiznych studijnich oborech jako procento celkového poctu absolventil
v téchto oborech, 2007
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Kapitola 8: Politiky genderové rovnosti ve vysokoSkolském vzdélavani

EU-27 | BE BG cz DK DE EE IE EL ES FR IT cYy Lv LT LU
A 61,8 57,8 64,4 64,7 52,0 52,9 731 56,4 65,3 64,3 63,1 | 559 55,5 74,3 74,1
B 75,9 75,1 733 76,0 81,2 74,6 92,7 79,1 65,0 78,9 724 | 69,8 75,4 90,1 86,7
c 25,5 23,2 339 24,8 36,2 17,9 34,2 16,2 395 26,6 225 | 304 18,7 28,7 30,2
D 68,9 61,4 68,9 67,8 65,5 73,3 80,8 650 | 69,3 61,9 713 | 741 74,0 82,5 78,7
E 78,3 75,2 75,7 755 73,3 77,8 92,4 76,2 76,8 81,9 718 | 919 89,5 91,1 81,7
F 40,2 32,9 58,9 38,9 35,7 425 | 432 39,7 504 | 359 36,1 | 525 371 388 384
G 52,6 53,6 498 | 452 18,9 55,3 56,3 | 429 43,0 56,6 | 470 | 50,6 55,9 56,3 | 46,3
H 48,7 52,0 48,8 57,9 39,0 39,3 515 54,9 53,1 47,8 36,9 | 439 0,0 530 | 483
HU MT NL AT PL PT RO Sl SK FI SE UK IS LI NO TR
A 71,6 55,8 52,0 59,4 68,9 64,0 | 643 69,1 65,5 69,5 62,0 | 557 60,4 32,3 55,8 | 47,2
B 81,6 67,1 75,6 718 71,2 79,8 69,4 83,1 87,5 87,3 830 | 796 90,0 0,0 83,1 66,7
c 24,7 28,7 17,8 18,5 334 29,2 32,2 211 324 | 221 289 | 211 325 30,4 243 22,8
D 71,8 61,5 58,1 65,7 771 65,6 69,4 718 56,4 | 76,5 613 | 624 | 682 50,0 59,8 50,9
E 80,6 715 80,9 79,0 76,7 83,3 86,1 85,0 75,6 84,1 806 | 748 84,4 0,0 74,5 55,3
F 29,3 46,1 20,2 325 | 454 | 435 61,9 364 | 405 445 | 429 | 375 35,7 0,0 329 | 452
G 61,1 60,0 56,0 61,1 55,2 56,0 | 417 | 417 42,8 72,2 648 | 633 87,5 0,0 474 27,0
H 49,8 0,0 50,1 | 481 58,3 58,4 | 409 58,5 | 49,7 54,7 64,6 625 | 481 0,0 52,4 52,7

A Spolec¢enské védy, obchod a pravo B Zdravotnictvi a socialni pé¢e C Technika, vyroba a stavebnictvi D Humanitni védy a uméni

E Vzdélavani a vychova F Prirodni védy, matematika a informatika G Sluzby H Zemédélstvi a veterinafstvi

Zdroj: Eurostat (Udaje zpracovany v zafi 2009).

Doplnujici poznamky

Belgie: Udaje nezahrnuji druhé kvalifikace v neuniverzitnim terciarnim vzdélavani ve Viamském spoledenstvi a tdaje tykajici se
Némecky mluviciho spole¢enstvi.

Italie: Udaje nezahrnuiji druhé diplomy a diplomy nasledujici po Grovni ISCED 5A, ani trovefi ISCED 6.

Kypr: Pocet studentl studujicich v zahrani¢i tvofi vice nez polovinu celkového poétu kyperskych student( terciarnich Skol.
Rozsah studijnich oboru je na Kypru omezeny.

Lichtenstejnsko: U nékterych studijnich obord neexistuji pro LichtenStejnsko Zadné udaje, nebot’ vétsina zakd/studentd studuje

a absolvuje v zahranici, pfedevsim ve Svycarsku a v Rakousku (Grovné ISCED 3 aZ 6 po povinné Skolni dochazce).
4

V oborech vzdélavani a vychova tvofi v EU-27 v priméru 80 % absolventl Zeny a Zeny predstavu;ji
vétSinu také ve vSech analyzovanych zemich. V Estonsku, Italii a LotySsku je podil Zen obzvlast
vysoky; pouze jeden z deseti absolventd v téchto oborech je muz. V oborech zdravotnictvi a socialni
péce tvofi 76 % absolventl zeny, které predstavuji vétSinu ve vSech zemich (s vyjimkou Turecka),
zejména v Estonsku, LotySsku a na Islandu (pfiblizné 90 % ¢i vice). Obory humanitnich véd a uméni
maji rovnéz vétSinu absolventek — pfiblizné 70 %. V Estonsku a LotySsku je pouze jeden z péti
absolventu v téchto oborech muz.

V oborech socialni védy, obchod a pravo, které maji zdaleka nejvyssi pocty studentt a absolventd,
jsou zeny v mirné presile. V EU-27 tvofi v primeéru zhruba 60 % absolventd Zeny. V pobaltskych
zemich a Madarsku podil absolventek v téchto oborech pfesahuje 70 %.
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Naproti tomu v oborech technika, vyroba a stavebnictvi jsou muzi ve vyrazné prevaze; pouze kazdy
Stvrty absolvent je Zena. MuZi jsou vétSinové zastoupeni ve vSech zemich, zejména v Némecku, Irsku,
na Kypru, v Nizozemsku a Rakousku, kde je podil absolventek mensi nez 20 %. V oborech pfirodni
védy, matematika a informatika jsou v mirné pfevaze muzi — tvofi pfiblizné 60 % absolventd. Za
zminku ovSem stoji skute€nost, Ze v Bulharsku a Rumunsku je tento obecny vzorec opa¢ny a vétSinu
absolventd v téchto oborech tvofi Zeny.

Pokud jde o genderové sloZeni absolventd v oboru sluzby, jsou mezi jednotlivymi zemémi velké
rozdily, zatimco v oborech zemeédélstvi a veterinarstvi je zastoupeni Zen a muzi zhruba
rovnomérné. Tyto obory jsou nicméné dosti malé, nebot produkuji méné nez 5 % vSech absolventd.

8.1.1 Politiky a projekty zaméfené proti horizontalni segregaci

VétSina zemi s politikami genderové rovnosti ve vysokoSkolském vzdélavani mé prvorady cil bojovat
proti horizontalni segregaci a genderové nerovnovaze ve vybéru akademickych obort Zenami a muzi.
Takika vSechny tyto politiky a projekty jsou zaméfené na divky nebo Zeny; pouze menSi ¢ast
programu se soustfeduje na volbu chlapct ¢i muza.

Existuji dva hlavni politické néastroje s cilem zménit tradi¢ni volbu Zen (a nékdy muzl). Zaprvé
sekundarni Skoly poskytuji pedagogické ¢i profesni poradenstvi (viz kapitolu 4), zadruhé probihaji
projekty zvySujici povédomi, do nichz jsou vysoké Skoly zapojeny. Tyto projekty mohou iniciovat &i
finanéné podporovat ministerstva ¢i vliady. Ve vétsiné pfipadu je jejich cilem pfilakat vice Zzen do obort
jako pfirodni védy, matematika a informatika a rovnéz technika, vyroba a stavebnictvi. K nej¢astéjSim
postuplim patfi poradani univerzitnich dnl otevienych dvefi ¢&i udélovani zvlaStnich ocenéni
studentkam.

Ve Vlamském spolecenstvi Belgie Ministerstvo hospodarstvi, védy a inovaci v souéasné dobé financuje projekt, jehoz
cilem je zvysit pocet Zen studujicich technické obory. Zdmérem projektu je poskytnout studentkdm vzory a vymytit
genderovou stereotypizaci inZzenyrek a inZzenyrd. Projekt probiha od roku 2008 do roku 2010.

V Ceské republice vzniklo v roce 2001 Narodni kontaktni centrum — Zeny a véda jakoZto projekt Sociologického
Gstavu Akademie véd Ceské republiky financovany Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy. Poslanim tohoto
centra je pfispivat k ovliviiovani diskuse o genderu ve vyzkumu a vyvoji a k formovani politiky védeckych a lidskych
zdroji v Ceské republice, zejména s ohledem na postaveni Zen ve védg. Dale byl v roce 2009 pod nazvem ,Bariéry*
pilotné spustén mentoringovy program pro studentky stfednich Skol.

V Némecku byl v roce 2008 zahajen N&rodni pakt pro Zeny v povolani z oblasti MINT jakoZto soucést kampané
spolkové vlady ,Pokrok prostfednictvim vzdélavani. Cilem je podnitit vice divek a Zen ke vzdélavani, univerzitnim
studiim a povolanim v oblastech matematiky, informatiky, pfirodnich véd a technologii (MINT). Zapojena je Fada
partnerd z prdmyslovych odvétvi, védecké a vyzkumné oblasti, z politiky a médii a sloganem tohoto paktu je ,Pojdme,
jde se na MINT". Pfedstavovanim pozitivnich vzor{ pfispivaji partnefi tohoto paktu k oslabovani stereotyp( spojovanych
s témito oblastmi ¢innosti. Soucasné se shodli na zvySeni svého snaZeni tak, aby usnadnili vyvaZeni pracovnich a
rodinnych zavazkd.

Ve Francii sestavuje Mise pro rovnost ve vyzkumu a vysokoSkolském vzdélavani rocni plan konkrétnich opatfeni s
cilem vyzyvat vice divek k vybéru pfirodovédnych pfedmétd. Sleduje rovnovahu mezi muzi a zenami v pfirodovédnych
povolanich a zajiStuje, aby se ve francouzskych vyzkumnych institucich, programech a politikdch genderova dimenze
zohlediovala. Spolupracuje se sdruZenimi Zen ve védé a v roce 2004 podepsala ramcovou Umluvu se tfemi z nich za
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UCelem povzbuzeni vice divek k vybéru pfirodovédnych studijnich oborl a profesi. Vysledkem byl vznik stranky
www.elles-en-sciences.org. Mise dale kazdoroéné udili cenu Iréne Joliot-Curie, podporuje konkrétni iniciativy a také
pravidelné zvefejfiuje numerické ukazatele, statistiky a studie. Navic v roce 2005 si technické fakulty samy stanovily své
vlastni cile podle Umluvy na podporu rovnosti Zen a muzd podepsané v minulosti asociacemi vysokych Skol a
ministerstvem odpovédnym za paritu a rovnost v zaméstnani.

V Irsku bylo cilem projektu ,vzor(* povzbudit vice divek ke zvazeni studia a prace v netradiénich oborech pfirodnich
véd, inZenyrstvi a technologii (SET). Projekt vytvofila neviadni sit odbornic pracujicich v oborech SET ,Zeny
v technologii a védé" (Women in Technology and Science, WITS) a financovalo jej Ministerstvo Skolstvi a védy.
Soucasti projektu byla také nérodni podpora Sesti fakult pfi pofadani ,dne vzord“ za (celem zvySeni Ucasti studentek
v kurzech SET na tercidrni Urovni. Dale Irskd nadace pro védu (Science Foundation Ireland, SFI) zahdjila Ctyfi
programy s cilem FeSit nedostate¢né zastoupeni Zen ve vyzkumu v pfirodnich a technickych védach v Irsku. Tyto
projekty by mély podporovat rozvoj udrzitelnych mechanismd a postupt zajistujicich, Ze vyzkumné pracovnice budou
mit stejnou prileZitost obstat v soutéZi na zakladé své védecké odbornosti, znalosti a potencialu.

V Litvé planuje ,Strategie pro zajisténi rovnych prilezitosti ve védé pro muze a Zeny" fadu zdmérd a opatreni s cilem
zajistit genderovou rovnost v litevském systému vysokého Skolstvi. PfestoZe tato strategie hlavné a predevSim sméfuje
k nastoleni genderové spravedinosti v litevské védecké komunité, oéekéva se, Ze vysledky po realizaci této strategie
budou mit v budoucnu pozitivni dopad nejen na dosazeni genderové rovnovahy v mnoha rGznych studijnich oborech,
ale i na vznik genderové neutralniho u€ebniho prostredi pro studeny obou pohlavi.

V Nizozemsku v nadchazejicich letech Ministerstvo Skolstvi, kultury a véd a Platform Béta Techniek investuji vice
finanénich prostredk( do aktivit s cilem informovat divky a vzbudit v nich zajem. Platform Beta Techniek chce, aby byly
v roce 2009 stanoveny cile pro vysSi sekundami odborné vzdélavani, vySSi profesni vzdélavani a univerzitni
vzdélavani. Navic kromé soustfedéni se na divky ve vSech oblastech vzdélavani vénuje pozornost také chlapcim,
zejména v souvislosti se vzdélavacimi programy (viz kapitolu 7).

V Rakousku je genderova rovnost pro univerzity jednou z hlavnich zasad zavedenych zakonem o univerzitach z roku
2002. Dulezity program v této zemi pFedstavuje FIT (Frauen in die Technik, Zeny v technice). Cilem programu FIT je
informovat studentky o studijnich moZnostech a povzbudit zajem jevici divky, aby se rozhodly pro netradiéni studijni
obor. FIT je koordinovan Spolkovym ministerstvem Skolstvi, uméni a kultury a probiha v Sesti rakouskych univerzitnich
méstech. Studentky inZenyrstvi nebo pfirodnich véd navstévuiji Skoly a informuji studentky, které by mohly mit zajem, o
prilezitostech v technickych oborech a pfirodnich védach. Tyto studentky maji rovnéz moznost UCastnit se
Lnformaénich dnl“ na univerzitch a navstivit ukdzkové prednasky, workshopy &i panelové diskuze.

V Polsku v roce 2008 hyla koordinovana kamparn pod heslem ,Divky, studujte na technickych univerzitach!"
(Dziewczyny na politechniki!) pofadana vzdélavaci nadaci Perspektywy a Konferenci rektorG technickych univerzit
s cilem propagovat mezi mladymi Zenami inZzenyrské a technické programy. V rdmci ,Dne otevienych dvefi — pouze pro
divky" pfipravilo 14 technickych univerzit zvlastni programy, véetné vyucovacich hodin v laboratofich, debat, setkani
s vyzkumnymi pracovnicemi a studentkami navstévujicimi inzenyrské a pfirodovédné programy. Kampan byla GspéSné
zopakovana v roce 2009.

Ve Spojeném kralovstvi existuji narodni iniciativy zaméfené proti genderové nerovnosti v nékterych oborech
v terciarnim sektoru, zejména v pfirodnich védach a inzenyrstvi. Jednou z nejznaméjsich je kampari ,Zeny do védy a
inZenyrstvi“ (Women into Science and Engineering, WISE). Kampar WISE spolupracuje s fadou partner( s cilem
povzbudit divky Skolniho véku, aby uvazovaly o studiu pfirodnich véd, technologie, inZzenyrstvi a stavebnictvi ve Skolach
¢i na fakultach, aby si ho volily a také aby sméfovaly dale k souvisejicim povolanim.
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V Norsku je pfiitani extra bodd za vstup na univerzity a univerzitni fakulty nastrojem pouzivanym v souvislosti se
studijnimi obory, v nichZ existuje genderova nerovnovaha. Ministerstvo zfidilo narodni centra pro matematiku a pirodni
védy, ktera maji spolecné s dalSimi partnery povéfeni povzbuzovat a pfijimat studenty, zejména Zeny, ke studiu
pfirodovédnych obor(.

8.2 Vertikalni segregace

Pokud jde o G¢ast v terciarnim vzdélavani (ISCED 5-6) a jeho absolvovani, existuji vyrazné genderové
rozdily. Ve vysokoSkolském vzdélavani obecné studuje vice Zen nez muzl (viz EACEA/Eurydice
2009a, obr. C16 a F6). Vyjimkou je Turecko, kde Zeny tvofi pouze 43 % studujicich. V priméru v EU-
27 predstavuji Zzeny 55 % studentd zapsanych na terciarni Urovni; na Islandu jejich podil dosahuje

64 %. V celé Evropé je pocet Zen, které studia dokonci a ziskaji diplomy jesté vySsi: 59 % absolventu
tvori Zeny. V Estonsku a LotySsku je podil Zen, které absolvuiji, jesté vysSi, pfiblizné 70 %.

Pramérny procentni podil Zen studujicich v terciarnim vzdélavani se v EU-27 v poslednich letech
postupné zvySuje (2 % narlst od roku 1998 do roku 2006). Tento vzorec je ve vétSiné evropskych
zemi obdobny s vice nez 5 % narGstem v Ceské republice, na Malté, v Rumunsku a na Slovensku.
Jedinymi zemémi, v nichz se mira U¢asti zen mezi lety 1998 a 2006 sniZila (0 7 % a 4 % v uvedeném
poradi), byly Bulharsko a Kypr. Procentni podil absolventek rostl jesté rychleji; od roku 1998 do roku
2006 v celé EU-27 prumérné vzrostl o 4 %; v Némecku, Madarsku a na Islandu néardst pfesahoval
8 %.

Toto zvySovani podilu absolventek se v naprosté vétSiné zemi nepovazuje za problematické
predevsim proto, ze rozdily mezi mirou U¢asti zen a muz{ nejsou ve vétsiné zemi pfilis velké. Zprava
Institutu pro politiku vysokoskolského vzdélavani (Higher Education Policy Institute, HEPI), nezavislé
skupiny odbornikG ve Spojeném krélovstvi, zddraziuje oblasti mozného zajmu pro budoucnost
a uvadi, ze v dusledku tohoto trendu by mohly ,vzniknout opacné stereotypy, predevSim pokud jde
0 muZe ze socioekonomicky znevyhodnénych prostfedi” (HEPI 2009, bod 101). Na narodni arovni tato
otazka ponékud znepokojuje Finsko a Svédsko.

Ve Svédsku byla v lednu 2009 Delegace pro genderovou rovnost ve vysokoskolském vzdglavéani povéfena podporovat
a navrhnout opatfeni prosazujici genderovou rovnost ve vysokoSkolském vzdélavani. Delegace byla pozadana, aby
vénovala zvlastni pozornost otazce genderové podminéného vybéru akademickych kurz, jakoZ i otazce klesajiciho
podilu muz(, ktefi se hlasi do univerzitnich programi a kurzd. Delegace pfedloZi zpravu Svédské viadé nejpozdéji 1.
ledna 2011.

Navzdory témto celkovym tendencim, srovnani podilu Zen mezi absolventy na Urovni ISCED 5
a ISCED 6 (tj. na doktorské Urovni) ukazuje, Ze Zeny jsou stale mirné menSinové zastoupeny mezi
absolventy doktorského studia. Jak ukazuje obr. 8.2, je procentni podil absolventek doktorského
studia v EU-27 v priméru 44 %, 50 % ¢i vice je pouze v Bulharsku, Estonsku, Italii, na Kypru,
v LotySsku, Litvé, Rumunsku, Finsku a na Islandu. Podil Zzen s doktoratem je pod 40 % ve
Francouzském spoleéenstvi Belgie, v Ceské republice, na Malt¢ a v Lichtenstejnsku. Nicméné
v pfipadé Kypru, Malty, Islandu a LichtensStejnska je nutné vzhledem k velmi nizkému absolutnimu
poctu absolventl doktorského studia Udaje o podilu Zen interpretovat opatrné. Zajimavé je, Ze
v Turecku neni podil Zen s doktoratem o mnoho nizsi (41 %) nez podil absolventek Urovné ISCED 5.
Z celkového pohledu jsou od roku 2004 tato procenta pomérné stabilni, maji ovSem mirné stoupajici
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tendenci. V Dansku, ve Slovinsku a Finsku byl pozorovan narlst o vice nez 10 %, kdezto Estonsko je
jedinou zemi, v niz se podil Zen s doktoraty od roku 2004 sniZzil.

Jesté nedostatecnéji jsou Zeny zastoupeny v profesorském a akademickém sboru na univerzitach. Jak
ukazuje obr. 8.3, procento Zen mezi pedagogickymi pracovniky na drovnich ISCED 5-6 je pod 50 %
ve vdech zemich kromé& LotySska a Litvy. Podil ugitelek a profesorek je zvlasté nizky v Ceské
republice, Némecku, Recku, Francii, Italii, Madarsku, na Malt&, v Nizozemsku, Rakousku ave
Slovinsku. Je nicméné nutné podotknout, Ze ve veétSiné zemi se procentni podil Zen mezi
akademickymi pracovniky od roku 1998 pomalu zvysuje. V Nizozemsku, Rakousku, na Slovensku, ve
Slovinsku a Spojeném kralovstvi doSlo k vice nez 30 % narlistu. Zemémi, v nichZ je relativné maly
podil pedagoZek ve vysokoskolském vzd&lavani dosti stabilni, jsou Recko, Francie a Madarsko. Na
pomé&rné vyssi drovni se pak ustalil v Polsku a na Islandu. Ve dvou zemich, jmenovité v Ceské
republice a Estonsku (u této zemé vychazime z Udajl z roku 2004), se podil Zen mezi akademickymi
pracovniky od roku 1998 snizil (vypocéty Eurydice zaloZzené na Gdajich Eurostatu, 2009).

¢

Obr. 8.2: Procento absolventek doktorského studia
na urovni ISCED 6, 2007

EU- BE BE BE BG (Z DK DE EE IE EL ES FR T CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT RO SI SK FH SE UK 5 L NO TR

27 fr de nl

EU-27 | BEfr | BEde | BEnl | BG Cz DK DE EE IE EL ES FR IT cYy LV LT
441 | 374 : 401 | 548 | 371 | 408 | 425 | 516 | 460 | 399 | 476 | 418 | 51,3 | 688 | 59,6 | 59,9

LU HU MT NL AT PL PT RO Sl SK FI SE UK IS LI NO TR
421 | 333 | 418 | 424 | 494 | 482 | 499 | 458 | 464 | 506 | 464 | 441 | 600 | 250 | 422 | 414

Zdroj: Eurostat (Udaje zpracovany v zafi 2009).

Doplnujici poznamka
Italie a Lichtenstejnsko: Udaje pochazeji z roku 2006.
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¢

Obr. 8.3: Podil zen mezi akademickymi pracovniky
na trovnich ISCED 5-6, 2007

BEfr | BEde | BEnl BG CczZ DK DE EE IE EL ES FR IT CcY LV LT LU

45,7 : 393 | 454 | 376 : 35,6 : 392 | 352 | 391 | 36,7 | 350 | 399 | 56,7 | 545 :
MT NL AT PL PT RO S| SK FI SE UK IS LI NO TR

37,1 28,4 36,9 321 | 420 | 432 | 439 | 354 | 433 | 495 | 434 | 414 44,7 : 411 | 393

Zdroj: Eurostat (Udaje extrahovéany v zafi 2009).

Doplnujici poznamky

Ceska republika a Malta: Udaje pochazeji z roku 2006.

Finsko: Na Urovnich ISCED 5-6 zahrnuji Udaje o akademickych pracovnicich pouze vyucujici. Vyzkumni pracovnici zahrnuti
nejsou. Dfive byli vyzkumni pracovnici do akademickych pracovniki na trovnich ISCED 5-6 zahrnovani.

Svédsko: Akademiéti pracovnici zde zahrnuji i postgraduélini studenty povéfené vyukou.

*

Obr. 8.3 zobrazuje akademické pracovniky bez ohledu na akademickou hodnost. Udaje o kategoriich
akademickych pracovnikd ukazuji, Ze podil Zzen ve vySSich akademickych kategoriich je v celé Evropé

s

mnohem mensi: 44 % nizSich, 36 % stfednich a pouze 19 % vysokych akademickych kategorii v roce
2007 v EU-27 zastavaly zeny (Evropska komise 2009b, s. 75). Tento fenomén s odkazem na narodni
akademické kategorie doklada vétsina v posledni dobé dostupnych narodnich statistik.

Zatimco ve Vlamském spolecenstvi Belgie je podil zen mezi asistujicimi akademickymi pracovniky 52 %, mezi
védeckymi pracovniky je to pouze 44 %, a Zeny tvofi méné nez jednu pétinu (19 %) samostatnych akademickych
pracovnikd (zelfstandig academisch personeel, véetné vSech vyucujicich) (VLIR 2008a, s. 11).

Ve Spanélsku tvoii Zeny podle Gdajt pro akademicky rok 2006/07 pouze 36 % vyugujicich na vefejnych univerzitach, a
podil profesorek — nejvyssi a nejlépe placené pozice - je pouhych 14 % (IFIIE & Instituto de la Mujer, 2010).

V Nizozemsku podle tdajd z roku 2007 predstavuji Zeny 30 % pfednaSejicich, 17 % docentd a pouze 11 % profesord
na univerzitéch (Nizozemské Ministerstvo Skolstvi, kultury a védy 2009, s. 131).

V Rakousku tvofi Zeny jen 17 % univerzitnich profesorl, aékoli 40 % univerzitnich asistenttl jsou Zeny (zimni semestr
2008) (BMWF, 2009).

Ve Spojeném kralovstvi v akademickém roce 2007/08 pouze 14 % univerzitnich rektor( a 19 % profesord byly Zeny
(HESA, 2009).

Podil Zen mezi akademickymi pracovniky tedy klesa s kazdym stupném na Zebfiku akademické
kariéry. Ackoli to Ize ¢aste¢né vysvétlit faktem, Ze mnohé zeny nastoupily na univerzity a zahdjily
akademickou kariéru teprve pomérné nedavno, muze byt tento ,sklenény strop“ pro Zeny také
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vysledkem dominantni maskulinni kultury, ktera v akademickém svété obecné previada. Zda se vsak,
Ze tento jev znepokojuje pouze mensinu zemi.

8.2.1 Politiky a projekty zamérené proti vertikalni segregaci

Politiky a projekty zaméfené proti vertikalni segregaci na terciarni Grovni vzdélavani existuji pouze
priblizné ve tfetiné analyzovanych zemi. Politické nastroje vtomto pfipadé obvykle prfedpokladaji
zajisStovani podpory akademickam. MuaZe jit o podporu finanéni v podobé doplfikovych zdroju
poskytovanych univerzitam na zvySeni ndboru Zen na profesorska a vyzkumna mista. K nastrojam
mohou patfit také schémata financovani, jez berou v Gvahu podil profesorek, ¢i tzv. vykonové smlouvy
spojujici financovani s dosazenim strategickych cild (pro dalSi podrobnosti viz Eurydice, 2008a).
Mladym akademic¢kam mu(ze byt navic nabizeno profesni poradenstvi a konzultace; zemé mohou
rovnéz provadét politiku ¢i poskytovat finance s cilem usnadnit vyvazeni pracovniho a osobniho
Zivota: zfizovat zafizeni péce o déti ¢i zavadét politiku pozitivni diskriminace vyzyvajici Zeny k navratu
do prace po preruseni zaméstnani.

Nejupinéjsi politickd opatfeni nalezneme ve Vlamském spolecenstvi Belgie. Ve VIamském spolecenstvi Belgie
univerzity obecné provadéji fadu politik zaméfenych proti genderovym nerovnostem od profesniho poradenstvi po
transparentni naborové postupy a politiky zlepSujici rovnovahu mezi pracovnim a osobnim Zivotem (prosazovani
pruzné pracovni doby, zafizeni péce o déti a navrat Zzen po preruseni zaméstnani). Vzhledem k nedostate¢nému
zastoupeni Zen v fidicich a ve vySSich akademickych funkcich dale Ministerstvo Skolstvi a odborné pfipravy doporucuje,
aby byly vyzkumné pracovnice podnécovany k Elenstvi ve vyzkumnych radach, fakultnich radach a jmenovacich
komisich. DalSi opatfeni spociva v pfipravé a zavadéni systému hodnoceni kladouciho ddraz na kvalitu vyzkumu, nikoli
pouze na kvantitativni ukazatele. V neposledni fadé byl v roce 2008 zaveden novy systém financovani univerzit, v jehoz
ramci jsou finanéni prostfedky vazany na zvySeni poctu profesorek (VLIR, 2008b).

Co se tyce konkrétnich projekt(, v roce 2008 v ramci pracovni skupiny Rovné prilezitosti pfi VIamské meziuniverzitni
radé vyvinuli narodni partnefi své vlastni téma z oblasti lidskych zdrojd. Vysledkem byl dokument ,Priivodce rovnosti —
nastroje pro rovné pfileZitosti v oblasti lidskych zdroji na univerzitach* obsahuijici i pfiruéku o tom, jak bojovat proti
nerovnostem prostrednictvim nabidky genderové citlivych nastrojl Fizenf lidskych zdroju a prosazovat rovné pfilezitosti
v profesnim a personalnim Fizeni univerzit.

V Némecku za uUcelem zvySeni podilu védeckych pracovnic ve vedoucich funkcich na univerzitich Spolkové
ministerstvo Skolstvi a vyzkumu podporuje cilené projekty v rdmci své Strategie gender mainstreamingu ve védg. Tyto
projekty zahrnuji zfizeni kompetencniho centra Zeny ve védé a vyzkumu (Center of Excellence Women and Science,
CEWS) slouZiciho jako néarodni koordinaéni, informaéni a poradenska agentura pro védecké a politické organizace,
instituce, védecké pracovnice a spoleénosti. Spolkové ministerstvo rovnéz podporuje vyzkumné instituce, které svym
zaméstnancim nabizeji zafizeni péce o déti.

Déle od roku 2007 v ramci ,Programu pro profesorky” spolkové viady a spolkovych zemi je financovani vysokym
Skoldm poskytnuto pouze tehdy, pokud spolecné s Z&dosti predloZi politiku rovnych pfileZitosti a tato politika je
schvalena. TéméF polovina vSech vefejnych vysokych Skol v Némecku predloZila své politiky rovnych prileZitosti v obou
kolech podavani Zadosti, a dosud jich bylo schvéleno vice nez 100.

V Recku musi kazda vysoka Skola pipravit strategicky plan, ktery horizontaln& upravuje oblasti jako poslani dané
Skoly, nabor pracovnikd, personalni fizeni, politika vyzkumu a dalSi kurikularni, infrastrukturalni a organizaéni stranky.
V téchto oblastech je jednim z hlavnich témat, ktera vysoké Skoly museji zvazit, prosazovani rovnych pfileZitosti a
rovnosti pohlavi.
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V Rakousku zacalo odpovédné ministerstvo s cilem prolomit takzvany sklenény strop pfijimat nejriznéjSi opatfent,
napfiklad stipendia pro Zeny; finanéni podpora pro publikace; zafizeni péce o déti na univerzitdch; koordinacni
kanceldfe pro Zenska a genderova studia. Kromé toho byla zavedena legislativni opatfeni, jako zfizeni pracovniho
vyboru pro rovné zachdzeni na univerzitach ¢i nafizeni tykajici se akéniho planu spolkového ministerstva na podporu
rovnosti, a programy, jako bila kniha o podpofe Zen v oblasti védy. V roce 2005 byl zahajen program s cilem zvysit
pocet profesorek na univerzitdch (‘Excellentia’). Zamérem programu je zdvojnasobit podil profesorek ze 13 % (2003) na
26 % v roce 2010. Univerzity dostanou prémii ve vySi 33000 € za kaZdou dalSi profesorku (za nové jmenované
profesorky zvySujici celkovy pocet, stejné jako podil Zen).

Nizozemské Ministerstvo Skolstvi, kultury a védy zahdjilo program Aspasia, ktery od roku 2004 fidi NWO (Nizozemska
organizace pro védecky vyzkum). Tento program nabizi dotace ve vySi 100 000 € univerzitnim komisim prosazujicim
uréité laureatky jako univerzitni ucitelky & profesorky. Ministerstvo navic poskytlo dotaci pro posileni narodni sité
profesorek (LNVH) (5). Cilem LNVH je prosazovat proporcionalni zastoupeni Zen v ramci univerzitni obce a za timto
celem vytvofila Sirokou Skélu aktivit. Sit LNVH sleduje zastoupeni Zen ve védeckych a fidicich funkcich a Sifi vysledky.

Ve Slovinsku se politicka opatfeni zaméfuiji jak na zlepSeni pozice zZen ve védg, tak na rovnovahu mezi pracovnim a
osobnim Zivotem. Napfiklad pravidla o (spolu)financovani zakladnich, aplikovanych a postgraduélnich vyzkumnych
projektll zohlednuiji v pfipadé pfihlaSek podanych projektovymi vedoucimi Zenského pohlavi obdobi matefské dovolené
jako faktor, ktery ovliviiuje napf. rozsah védecké publikaéni €innosti nebo vék kandidatd (v pfipadé postgraduélnich
projektd je Casto stanoven vékovy limit, ktery Ize s ohledem na matefskou dovolenou prodiouZit).

Ve Spojeném kralovstvi (Anglie, Wales a Skotsko) povinnost zachovavat rovnost Zen a muzd a v Severnim Irsku
povinnost zachovavat rovnost plati pro vSechny funkce na vysokych Skolach a tyka se jak pracovnikd,, tak studentd.

V Lichtenstejnsku byla v roce 1999 na Hochschule Liechtenstein oteviena kancelar pro rovné pfileZitosti. Jejim cilem
je podporovat genderovou rovnovahu v oblastech Fizeni, administrativy, vyuky a vyzkumu. Nabizi se zde poradenstvi
v genderovych otazkach a Zenam je poskytovana pomoc pfi feSeni genderové podminénych problém( (téhotenstvi,
péce o déti, védecké profese, financni podpora, sexualni obtéZovani atd.). PfestoZe se kancelar zaméfuje na Zeny, jsou
jeji dvefe otevieny i muzim.

V Norsku maji vSechny vysoké Skoly povinnost vytvafet plany pro genderovou rovnost. Navic Viybor pro integraci Zen
ve védé zfizeny Ministerstvem Skolstvi a vyzkumu podporuje a doporuéuje opatfeni, kterd mohou pomoci sjednotit
snahy o genderovou rovnost v ramci vysokych Skol i ve vyzkumném sektoru. VIada dale zavedla systém pobidek
s cilem zvysit podil Zen ve vysokych akademickych funkcich v matematice, pfirodnich védach a technologii. Zamérem
je odménit univerzity a fakulty zaméstnavajici na téchto pozicich Zeny. VIada také prozkouma opatfeni k udrzeni a
rozvoji odbornosti Zen pracujicich v prostfedi s tradicni pfevahou muzd, aby mohly ziskat kvalifikaci pro vySsi funkce.

(25

) Viz: http://www.Invh.nl/
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Souhrnné Feceno, obr. 8.4 ukazuje, které zemé se zabyvaji otdzkami horizontdlni a vertikalni
segregace. Zemémi, v nichz existuje politika zaméfena na obé tato témata, jsou Vlamské spolecenstvi
Belgie, Némecko, Nizozemsko, Rakousko, Svédsko, Spojené kralovstvi a Norsko.

Obr. 8.4: Politiky i projekty genderové rovnosti ve vysokoskolském vzdélavani,
2008/09

BEde ¥ Politiky/projekty zaméfené proti
[l vertikaini segregaci

horizontalni segregaci

Politiky genderové rovnosti ve
vysokosSkolském vzdélavani neexistuji

Nl

Udaje nejsou k dispozici

Zdroj: Eurydice.
Dopliujici poznamka

Irsko: Informace nejsou ovéfeny na narodni Grovni.
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ZAVER

Od néstupu druhé viny feminismu v 70. letech 20. stoleti byly navrzeny nejriznéjsi politiky a strategie
s cilem podnitit zménu v klimatu a étosu Skol a ve vzdélavaci praxi s ohledem na genderové otazky
(kapitola 1). Ackoli byla vétSina z nich menSiho rozsahu a realizovala se postupné, diky podpore
pravnich predpis a reforem mély znacény dopad. Lze fici, Ze tyto strategie a iniciativy, ¢asto
zaméfené na znevyhodnéni divek a Zen v oblasti vzdélavani, za poslednich 30 let vyrazné pozmeénily
genderové vzorce ve vzdélavani v mnoha zemich. Genderova rovnost je dnes nicméné stale

stereotypizace Zen k pfistupu, ktery rovnéz zpochybriuje koncept maskulinity.

Tato studie se zabyvala tim, zda a jak evropské zemé feSi otazku genderoveé rovnosti prostfednictvim
svych vzdélavacich politik. Ukazala, ze zatimco vétSina zemi ma obdobné problémy, zaméfuje se
kazda z nich na rdzna témata a s rdznou intenzitou. Tento zavér nejprve shrnuje hlavni priority politik
genderové rovnosti v Evropé a poté nastifiuje mozné sméry, jimiz by se politick4 opatfeni mohla
ubirat, aby se odstranily existujici nerovnosti.

Problémy genderové rovnosti, na néz se evropské zemé zameéruji

Genderova rovnost ma fadu riznych definic a pfizpusobuje se nejriznéjSim kontextam. Tato studie
ukazuje, ze genderova rovnost se v evropskych zemich feSi rGzné: je rlznymi zpUsoby a rdznou
mérou zaclenéna do legislativy a byva také rozmanité vymezovana. Ve vétSiné Evropskych zemi je
vyznam rovnosti Zzen a muzud ve vzdélavani chapéan jako rovné zachazeni a rovné pfilezitosti na jedné
strané a rovnost vysledkl na strané druhé.

Z analyzy politik genderové rovnosti v evropskych zemich vyplynulo, Ze jejich hlavnim a prioritnim
cilem je zpochybnovat tradicni a pfetrvavajici genderové role a stereotypy (kapitola 3). Za U¢elem
dosazeni tohoto cile evropské zemé uplatiuji rizna opatfeni jako profesni poradenstvi, genderové
citliva vyuka ¢i revize vzdélavacich programu (kapitoly 4 a 8). AvSak Skoly v Evropé dnes zdaleka
nevyuzivaji veSkeré mozné prostredky k vykofenéni tradi¢nich genderovych roli. Co chlapci a divky
mohou a co by méli délat ve svych budoucich pracovnich (a osobnich) zZivotech, se stale do znacné
miry utvafi tradi¢nimi pfedstavami o rolich muzd a zen.

Potencialné slabou strankou soucasnych opatfeni je, Ze se v zasadé zaméfuji na divky. Zatimco
napriklad zapojovani divek do technologickych oborl se vénuje velka pozornost, chlapciim a jejich
pristupu k pecovatelsky zaméfenym profesim se dostdva mnohem mensiho zajmu. Genderové role
v8ak Ize G€inné zpochybriovat pouze tehdy, dojde-li ke zméné v obou smérech.

V boji proti tradiénim genderovym stereotypim se ukézalo, Ze specifickou politickou prioritou je
zamérit se na genderové vzorce v dosazenych vysledcich, coZz souvisi zejména s hor§imi Skolnimi
vysledky chlapcl. Kapitola 5 vSak ukézala, Ze se touto otazkou pfimo zabyva jen mélo narodnich
strategii.

Druhou dulezitou politickou prioritu, jeZ je v nékolika zemich vyslovné definovana, pfedstavuje potirani
nasili a obtéZzovani z davodu pohlavi. Zda se vSak, Zze vétSina opatfeni se omezuje na jednotlivé
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projekty a iniciativy ¢asto vazané na zapojeni nevladnich organizaci a nikoli na konkrétni narodni
strategie (kapitola 4).

V neposledni fadé je dualezitou politickou prioritou zvySeni zastoupeni Zen ve funkcich
s rozhodovacimi pravomocemi ve vzdélavani. Nejde tak Uplné o nové téma, nebot pfitomnost Zen
v Fidicich funkcich obecné je pfedmétem politického zajmu a vyznamnym spole¢enskym tématem jiz
celkem dlouho. Cilem politik s timto zaméFenim je prosazovani vétSiho poctu Zen do Feditelskych mist
ve Skolach a poskytnuti SirSiho pfistupu k vySSim funkcim ve vysokoSkolském vzdélavani (kapitoly 7
a 8). Podivame-li se na statistiky, m& pfed sebou vétSina zemi jesté dlouhou cestu, aby dosahla
genderové rovnosti v tomto ohledu.

Mezi evropskymi zemémi jsou jisté rozdily v mife, do jaké se na tyto rlizné politické priority zaméruiji.
Casteéné za to mlze skutecnost, Ze se jednotlivé zemé zacaly problémim a politikdm genderové
timto tématem zacaly zabyvat mezi poslednimi. V disledku toho fada téchto zemi bud zadné politické
ramce pro genderovou rovnost ve vzdélavani nema, anebo jsou jejich ramce méné ucelené a casto
kladou ddrraz na politiky k potirani genderové nerovnosti na trhu prace. Naproti tomu nékteré zemé,
jez se genderovymi nerovnostmi zabyvaji jiz desitky let, od té doby dospély ke specifi¢téjSim, nebo
naopak obecnéjSim otazkam nerovnosti. Dansko se napfiklad vénuje SirSimu rovnostnimu
mainstreamingu namisto genderového mainstreamingu, k ¢emuz by se mélo dospét také ve
Spojeném kralovstvi (kapitola 3). Tento vyvoj doklada, Ze otazka rovnosti pfilezitosti ma mnoho
stranek, které si vyzaduji riznorodé politické reakce.

MoZna opatfeni k FeSeni genderovych nerovnosti

VySe zminéné otazky jsou soucasti celého slozitého vzorce, v némz na sebe gender a jeho kulturni
konotace vzajemné pusobi. Vyzkum se zabyval moznymi zpusoby, jak tyto otazky feSit na Skolni
a rovnéz politické urovni. Ukolem tohoto oddilu je upozornit na opatfeni, jez by potencialné mohla na
tyto politické otazky reagovat.

Vyucovaci metody, ucitelé a organizace Skol

Zpochybnéni existujicich genderovych roli a stereotypu ve Skolach neni snadnym Ukolem ani pro
tvarce politik, ani pro praktiky v tomto oboru (ugitele, feditele Skol, poradce atd.). Opatfenim nejCastéji
zmifilovanym vV literatufe je odstranéni stereotypizace pohlavi prostfednictvim revize Skolnich uéebnic,
materialll k cetbé a prohlizeni, zkuSebnich otazek atd. K dalSim patfi posileni prace vedené
vyucujicim, stfidani prace ve smiSenych dvojicich & nesmiSenych skupinach podle potfeby, Ci
poskytnuti rozsahlejSi podpory pfi uceni. Ucitelé a feditelé Skol také potfebuji praktické poradenstvi
tykajici se pravniho kontextu rovnosti zen a muzd a vytvareni vhodného Skolniho klimatu a také
informace o vyuce, obsahu pfedméti a hodnoceni (Myers et al., 2007).
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Co se ty€e organizace predmétu a tvorby ucebnich plana, vyplyva z vyzkuma, ze zpUsob, jakym jsou
pfedméty studentim nabizeny, mize ménit genderové vzorce Ucasti. Povinna povaha ,typicky"
muzskych nebo Zenskych pfedmétt ¢i naopak omezeny vybér mohou ovlivnit vzorce Ucéasti (Smyth
& Darmody, 2007).

Rozvijeni dobrych vztahG mezi ugiteli a Zaky je kli€¢ovym faktorem pro zménu vnimani genderu ve
Skolach, zejména pak pro podnécovani uciteld k nediskriminaénimu pfistupu a respektu ke svym
Zakam. Toho Ize dosahnout nékolika zpusoby: napfiklad vytvafrenim celoSkolni politiky genderové
rovnosti, sledovanim dynamiky tfidy a miry pozornosti a podpory, jiz se Zzakim dostava.

Jak v3ak upozoriuje prehled nedavnych vyzkumu tykajicich se genderu a vzdélavani, postoje uditell
a pedagogu vychovavajicich budouci uditele ke genderovym otdzkam jsou &asto konzervativni
a reprodukuji tradiéni genderové stereotypni pfedstavy a o¢ekavani. Vétsina ucitell se tedy neudi, jak
ve Skole genderovou rovnost prosazovat. Proto by vSechny programy vzdélavani uciteld mély
obsahovat zékladni modul o rovnosti Zen a muzd. V pfipravném i v dalSim vzdélavani ucitelll by mély
byt hodnoceny praktické postupy ucitell v oblasti rovnosti (Evropské komise 2009c, s. 81).

Pokud jde o potencialni vyhody vétSiho mnozstvi ugitelG-muzi ve Skolach, neexistuje zadny
jednoznacny dukaz prospésSného vlivu pocetné vyvazenéjsiho rozlozeni muzli a zen mezi ugiteli na
vykony z4aka. Uvést zmény do pohybu by mohli pouze ucitelé (zeny i muzi) zpochybnujici své vlastni
genderové role stejné jako role svych zak( (DCSF, 2008). Védecti pracovnici kritizuji silnou feminizaci
ucitelského povolani, nebot tato tendence zvyhodriuje divky a je v koneéném dusledku zodpovédna
za horsi vysledky chlapct (Skelton, 2002). Nalepka ,Zzenského povolani“, které se ugitelstvi predevsSim
na preprimarni a primarni Urovni doposud nezbavilo, vSak ¢asto znamend, Ze tomuto povolani chybi
postaveni a uznani, coZ se odrazi v platovém ohodnoceni a v pracovnich podminkach (Mills et al.,
2004). Prildkat vice muzi do pecovatelsky zaméfenych povolani a bojovat tak proti genderové
nerovnovaze stale ale predstavuje potencialni smér, o némz by tvirci politiky, Skoly a poradci méli
uvazovat. S tim samozfejmé& souvisi prosazovani vétSiho pocétu Zen do Fidicich funkci Skol
a zpochybnovani tradi¢nich genderovych roli jak Zen, tak muzd.

Analyza a interpretace Gdaju o vykonech

Shér a analyza aktualnich informaci o soucasnych genderovych vzorcich, zejména s ohledem na
rychlost zmén v genderovych vztazich v posledni dobé, jsou pro genderovou rovnost povazovany za
pfinosné (Arnot et al., 1999; Sukhnandan et al., 2000). Proto se od vlady, mistnich Ufad( a Skol
ocekavéa shromazdovani a analyza Gdaji o vykonech, jako jsou vzorce podprimérnych vysledkad, dalsi
vzorce, v nichz se vyskytuji genderové rozdily (napf. predéasné odchody ze Skoly, vylouceni di
zasSkolactvi), zaci vystaveni riziku, a rovnéz uréovani dalSich faktorl pfispivajicich ke genderovym
rozdilim.

Z udaji obecné vyplyva, Ze neexistuje mnoho iniciativ s cilem feSit genderové vzorce ve studijnich
vysledcich. Didvodem by mohlo byt skute¢nost, Ze vztah mezi pfi¢inou a disledkem je vtomto
kontextu slozity, nebot' studijni Uspéch ovlivhuje cela fada faktor(. Zajimavé je, ze v mnoha zemich
vznikla opatfeni zacilena na skupiny Zaka s nizkym socialnim postavenim. Ackoli tyto iniciativy samy
0 sobé moZna nemohou odstranit vSechny formy problematickych vysledkud, jsou nicméné velmi
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dalezité. Vysledky mezinarodnich i narodnich Setfeni (kapitoly 2 a 5) ukazuji, jak je vliv socialniho
postaveni v tomto kontextu vyznamny.

Vzajemné ovliviovani mezi genderem, socialni tfidou a etnickym puvodem ovliviiuje chovani
a v dusledku toho vykony Zaku. Politika zaméfena vyhradné na jeden zdroj socialni nerovnosti by
mohla zakryt slozitost zkuSenosti v ramci urcité skupiny a vést k pfili§ zjednoduSujicim FeSenim
(Tinklin et al., 2003).

ZlepSovani Skolni subkultury

K genderové rovnosti by rovnéz mohly pozitivné pfispét i pokusy o zménu negativniho vlivu uréitych
Skolnich subkultur a odmitavych postoji chlapct &i nékterych skupin chlapct (a nékdy divek) ke Skolni
praci. Ke strategiim v tomto sméru patfi podpora vyzralejSiho chovani a postoju ke studiu a usnadnéni
vzniku Skolni kultury, v niz mohou Zaci (muzského pohlavi) dosahovat dobrého prospéchu, aniz by
museli mit strach z vysméchu ¢&i ruSivého chovani. Warrington et al. (2006) oznacuji klicové
komponenty pro Skoly, jako vyZzadovani vysoké miry sebek&zné, zavazek k ocenovani rozmanitosti
v obsahu vzdélavacich programi a Skolnich aktivit a diraz na pocit hrdosti pfi praci a chovani.
Pedagogicti pracovnici by pak méli zakim davat najevo, Ze jejich studijni pokrok a vlastni spokojenost
s ,jejich” Skolou jsou hodnoceny kladné.

Zapojeni rodicu

Ucast rodi¢u je pro prosazovani genderové rovnosti ve Skolach klicova. Zjistilo se, Zze genderovou
rovnost zvySuje zapojeni rodi¢l do vSeobecné prace Skol, Gcast na konkrétnich genderovych
projektech a pomoc pfi vytvareni Skolni kultury vice orientované na rovnost (Condie et al., 2006). Je
také dillezité vytvaret prostor a pfileZitost, kde by svij hlas a zastoupeni méli i méné privilegovani
rodiCe; toho by bylo mozné dosahnout poskytovanim riznych forem podpory, jako jsou informacni
brozurky, konzulta¢ni hodiny a diskusni skupiny (Maguire, 2007). To vSe je zvlasté dalezité, nebot —
jak jiz bylo uvedeno v kapitole 1 — rodi¢e predstavuji pojitko se svétem vné Skoly, ktery nutné nemusi
nabizet rovné genderové prilezitosti.

Vazanost hodnoceni a financovani na kritéria genderové rovnosti

Otazky genderové rovnosti by mohly byt zafazeny na seznamy kritérii pro hodnoceni Skol. Za kritéria
by napfiklad bylo mozné povaZovat zafazeni genderové perspektivy do rozvojovych plana Skol nebo
vySSi zastoupeni Zen v Fidicich organech Skol.

Provazani poc¢etné vyjadifené genderové rovnosti a financovani vysokych skol, jak je tomu v nékterych
evropskych zemich, by mohlo byt G¢innym pfistupem pro zvySeni zastoupeni zen (viz Eurydice,
2008a). Lze to uskuteénit formou zavedeni kritérii genderové rovnosti do vzorcl slouzicich k vypoctu
vySe vefejnych dotaci pro vysoké Skoly a rovnéz do ,vykonovych smluv* (Eurydice 2008a, s. 57).
Skoly napFiklad musi zaFadit genderové slozeni svych pracovniki do svych strategickych cild, jeZ jsou
spojeny s financovanim.
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Opatfeni k prosazovani genderové rovnosti ve Skolach a vysokoSkolskych institucich samoziejmé
existuje mnohem vice. Ne vSechna budou vSude stejné dulezitg; jejich vyznam do zna¢né miry zavisi
na stavu genderové rovnosti v dané zemi. Samoziejmeé, ze jakoukoli strategii ¢i jakékoli opatfeni, které
se v této oblasti zavadi nebo pfijima, je nutné pravidelné sledovat i hodnotit a pfizplisobovat ménicim
se okolnostem.

Podivame-li se na srovnavaci pfehled zjiSténych oblasti politického zdjmu a pfijatych opatfeni,
muzeme konstatovat, Ze ackoli Skala individualnich iniciativ v evropskych zemich je Sirokd, mnohym
zemim chybi celkova strategie a provadéci plany, jez by byly soucasti G¢inné politiky genderové
rovnosti.

Vzdélavani je mocnym nastrojem, jimz Ize ménit lidské postoje a chovani. Vzdélavaci systémy proto
hraji vyznamnou roli pfi vytvareni rovnych pfilezitosti pro vSechny a v boji proti stereotypum; Skoly
jsou povinny poskytnout vSem détem prilezitost objevovat svou vlastni identitu, silné stranky a zajmy,
bez ohledu na tradiéni genderova ocekavani.
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Koédova oznaéeni zemi

EU-27 ‘ Evropské unie NL Nizozemsko
AT Rakousko

BE Belgie PL Polsko

BE fr Belgie — Francouzské spolecenstvi PT Portugalsko

BE de Belgie — Némecky mluvici spolecenstvi RO Rumunsko

BE nl Belgie — VIamské spolegenstvi SI Slovinsko
BG Bulharsko SK Slovensko
cz Ceské republika FI Finsko
DK Dansko SE Svédsko
DE Némecko UK Spojené krélovstvi
EE Estonsko UK-ENG Anglie
EL Recko UK-WLS Wales
ES Spanélsko UK-NIR Severni Irsko
FR Francie UK-SCT Skotsko
IE Irsko
IT Italie Zemé Tfi zemé Evropského sdruzeni
cYy Kypr ESVO/EHP | volného obchodu, které jsou cleny
LV LotySsko Evropského hospodarského prostoru
LT Litva
LU Lucembursko IS Island
HU Madarsko LI Lichten3tejnsko
MT Malta NO Norsko

Statistické znacky

Udaje nejsou k dispozici
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Mezinarodni norma pro klasifikaci vzdélavani (ISCED 1997)

Mezinarodni norma pro klasifikaci vzdélavani (International Standard Classification of Education —
ISCED) je néastroj vhodny pro sbér statistickych dat o vzdélavani v mezinarodnim méritku. Obsahuje
dvé proménné pro dvojné tfidéni: droven vzdélavani a obor vzdélavani; doplikovymi hledisky jsou
zaméreni (vSeobecné/profesni/pfedprofesni) a uréeni (pro dalSi vzdélavani nebo pro trh préace).
Soucasné verze ISCED 97 (UNESCO-UIS, 2006) rozliSuje sedm Grovni vzdélavani. ISCED vychazi
z empiricky podlozeného predpokladu, Ze existuje nékolika kritérii, pomoci nichz lze vzdélavaci
programy zafadit na Grovné vzdélavani. V zavislosti na dané Grovni a typu vzdélavani je nutné vytvofit
hierarchicky systém, v jehoz ramci se kritéria rozdéli na hlavni a vedlejSi (typicka vstupni kvalifikace,
minimalni vstupni pozadavek, minimalni vék, kvalifikace pedagogu atd.).

ISCED 0: Preprimarni vzdélavani

Preprimarni vzdélavani je definovano jako pocatec¢ni stupen organizovaného vzdélavani. Probiha ve
Skolach nebo stfediscich a je ur€eno pro déti, kterym jsou alespori 3 roky.

ISCED 1: Primarni vzdélavani

Vzdélavani této Urovné se zahajuje mezi patym a sedmym rokem Zivota ditéte, je ve vSech zemich
povinné a zpravidla trva Ctyfi aZ Sest let.

ISCED 2: Niz8i sekundarni vzdélavani

Navazuje na zakladni vzdélavaci programy pfredchozi drovné, i kdyz se vyuka obvykle jiz vice
zamérfuje na jednotlivé vyuCovaci predméty. Ukonceni vzdélavani této arovné se obvykle shoduje
s koncem povinného vzdélavani.

ISCED 3: VyS8i sekundarni vzdélavani

Tato Uroven vétSinou zacina na konci na povinného vzdélavani. Vstupni vék je vétSinou 15 nebo 16
let. Obvykle musi mit uréité vstupni kvalifika¢ni pfedpoklady (dokoncené povinné vzdélani) a vyhovét
dalsim minimalnim vstupnim pozadavkim. Vyuka je €asto vice zaméfena na jednotlivé vyucovaci
pfedméty, nez je tomu na Urovni ISCED 2. Typicka délka vzdélavani na Grovni ISCED 3 trva od dvou
do péti let.

ISCED 4: Postsekundarni neterciarni vzdélavani

Tyto programy se nachazeji na rozhrani mezi vyS§Sim sekundarnim a terciarnim vzdélavanim. Slouzi
k rozSifeni znalosti absolventt arovné ISCED 3. Typickym pfikladem jsou programy, které maji zaky
pfipravit na studium na Grovni 5, nebo programy, které je maji vybavit pro bezprostfedni vstup na trh
prace.

ISCED 5: Terciarni vzdélavani (prvni stupen)

Vstup do téchto programu je zpravidla podminén UspéSnym dokonéenim vzdélavani na urovni ISCED
3 nebo 4. Tato Uroven zahrnuje programy terciarniho vzdélavani orientované na dalsi vysokoskolské
vzdélavani, které jsou pfevazné zamérené teoreticky (typ A), a na programy orientované profesné
(typ B), jez jsou obvykle kratSi nez programy typu A a pfipravuji pro vstup na trh prace.
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ISCED 6: Terciarni vzdélavani (druhy stupen)

Tato Uroven je vyhrazena pro studijni programy, které vedou k ziskani vySSi védecké kvalifikace
(Ph.D. nebo jiny doktorat).

Definice

Gender: Socialné urcené role, chovani, ¢innosti a atributy, jez dana spole¢nost povazuje za vhodné
pro muze a Zeny (WHO, 2009).

Gender mainstreaming: (Re)organizace, zlepSovani, rozvoj a vyhodnocovani politickych procesu
s cilem zajistit, aby Uc€astnici, ktefi se obvykle podileji na tvorbé politik, zaclefiovali hledisko rovnosti
Zen a muzl do vSech politik, a to na vSech Urovnich a ve vSech etapach (Rada Evropy, 2007).

Horizontalni segregace: Jev spocivajici v tom, Ze Zzeny a muzi studuji v odliSnych typech profesni
pFipravy nebo v odliSnych studijnich oborech na vysokych Skolach.

Jednoducha linearni regrese: Linearni regresni analyza s pouze jednou predikéni proménnou
(nezavisle proménnou). Vztah mezi jednou proménnou a jinou proménnou, nazyvanou zavisla
proménna, je modelovan pomoci metody nejmenSich ¢tvercl. Jednoducha linearni regrese
dichotomické kategorialni proménné ukazuje rozdily v priimérnych hodnotach zavislé proménné.
Napfiklad jednoducha linearni regrese predpovidajici dosazené vysledky podle pohlavi ukazuje
genderové rozdily v prmérnych hodnotach vysledkd.

Korelaéni koeficient: Mira souvztaznosti mezi dvéma proménnymi, jejiz hodnoty se mohou
pohybovat v intervalu od -1 do +1. Zaporné hodnoty korela¢niho koeficientu vyjadfuji nepfimé ameéry
mezi dvéma proménnymi: hodnoty jedné proménné klesaji, kdyZz hodnoty druhé rostou. Napfiklad
korelacni koeficient mezi vékem jedince a pravdépodobnou zbyvajici délkou Zivota sméfuje k -1.
Jestlize se hodnoty dvou proménnych zvySuji nebo sniZuji viceméné soubézné, korelacni koeficient je
kladny. NapFiklad mezi vyskou jedince a velikosti jeho chodidel je kladna korelace. Cim vice se
korelace blizi limitnim hodnotam -1 nebo +1, tim je souvztaznost mezi dvéma proménnymi silnéjsi.
Korelaéni koeficient rovny 0 znamend, Zze mezi dvéma proménnymi neni zadna souvztaznost.

Obtézovani: Situace, kdy dochazi k nezadoucimu chovani souvisejicimu s pohlavim osoby, které ma
za Ucel nebo za nasledek naruSeni distojnosti osoby a vytvoreni zastraSujici, nepratelské, ponizujici,
pokotuijici nebo urazlivé atmosféry (%°).

Pohlavi: Oznacuje biologické a fyziologické charakteristiky, jez odliSuji muze a zeny. (WHO, 2009).

Smérodatnd odchylka: Je méfitkem rozptylu vrozdéleni &etnosti vzhledem k priméru. Ve
vyzkumech PISA je pro zemé& OECD pramérné skére stanoveno na 500 bodu, smérodatna odchylka
je 100. Rozdil 50 bodl ve skore tedy znaci rozdil 0,5 bodu smérodatné odchylky.

Smérodatnd chyba: Vybérova smérodatnd odchylka populaéniho parametru. Je méfitkem stupné
nejistoty, pokud jde o odhad hodnoty populaéniho parametru, odvozeného ze vzorku. Vzhledem

(*® Smeérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/73/ES ze dne 23. zafi 2002, kterou se méni smérnice Rady
76/207/EHS o zavedeni zasady rovného zachazeni pro muZe a Zeny, pokud jde o pfistup k zaméstnani,
odbornému vzdélavani a postupu v zaméstnani a o pracovni podminky, UF. vést. L 269, 5.10.2002, s. 17.
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k pouzivani nahodného vybéru, je mozné ziskat odliSny vzorek a jeho zkoumanim dospét k vice nebo
méné odliSnym vysledkim. Pfedpokladejme, Ze na zakladé daného vzorku dosahuje odhadovany
populaéni priimér 10 jednotek a smérodatna chyba spojena s odhadem ¢ini u tohoto vzorku 2
jednotky. Z toho tedy midzeme s 95% spolehlivosti odvodit, Ze pramér souboru musi lezet mezi 10
plus a 10 minus dvé smérodatné odchylky, tj. mezi 6 a 14.

Statistickd vyznamnost: Znaci 95 % hladinu spolehlivosti. Napfiklad vyznamny ozdil znamena, ze
tento rozdil je statisticky vyznamny od nuly na 95 % hladiné spolehlivosti.

Variance (rozptyl): Mira disperze, pramérna kvadraticka odchylka méfeni od ocekavané hodnoty
(prdméru). Jednotkou rozptylu je druhd mocnina jednotky puvodni proménné. Kladna odmocnina z
rozptylu, nazyvana smeérodatna odchylka, ma stejné jednotky jako pGvodni proménna a jeji
interpretace muize byt z tohoto duvodu snazsi.

Vertikalni segregace: Jev spoc€ivajici vtom, Ze zatimco pocty Zeny prevySuji poéty muzl mezi
absolventy vysokoSkolského vzdélavani, jsou Zeny o néco hlfe zastoupeny na doktorské Urovni
a jeSté méné zen se vyskytuje mezi akademickymi pracovniky ve vysSich funkcich na univerzitach.
Vertikdlni segregace tedy odkazuje na nedostatecné zastoupeni Zen na vySSich Urovnich profesni
hierarchie.

Viceurovnové regresni modely: Umoznuji analyzovat varianci vysledkovych proménnych na vice
hierarchickych Urovnich, zatimco u jednoduché linearni a vicenasobné lineérni regrese jsou vystupy
modelovany na jedné drovni. Udaje tykajici se zakd se v ramci tiid a 3kol povaZuji za vloZené. Tyto
modely vychazeji z pfedpokladu, ze mezi vysledky zakl vramci jedné tfidy nebo Skoly mohou
existovat korelace a tyto korelace je nutné za Ucelem spravné interpretace vystupu bréat v Gvahu. Diky
témto modellim je mozné rozliSit mezi vlivem kontextovych proménnych v zavislosti na tom, zda
souvisi se Skolami, nebo jejich Zaky. Jejich nejjednodussSim pouZitim je rozdéleni celkové variance
vykon( z&kd na varianci mezi Skolami a varianci mezi jejich zaky.
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PRILOHY

a pfirodnich védach, podle pohlavi u 15letych zaku, 2006

CTENI MATEMATIKA PRIRODNI VEDY
Mira Smérodatna chyba Mira Smérodatna chyba Mira Smérodatna chyba

EU-27 1.74 0.04 0.90 0.02 1.02 0.02
BE fr 1.91 0.21 1.15 0.15 1.18 0.14
BE nl 1.83 0.21 0.91 0.13 1.06 0.13
BE de 2.10 0.42 1.04 0.18 1.09 0.26
BG 151 0.09 1.06 0.05 1.22 0.09
cz 1.82 0.20 0.83 0.08 0.83 0.09
DK 1.83 0.22 0.79 0.09 0.94 0.07
DE 1.80 0.13 0.81 0.06 0.94 0.09
EE 2.87 0.35 1.14 0.15 1.29 0.18
IE 2.32 0.21 1.02 0.07 1.41 0.12
EL 1.71 0.08 0.97 0.05 0.99 0.06
ES 1.65 0.13 0.99 0.07 1.08 0.08
FR 2.16 0.27 0.89 0.10 1.14 0.11
IT 1.65 0.10 0.85 0.05 1.02 0.06
CcY X X X X X X
LV 2.36 0.21 0.94 0.07 1.21 0.09
LT 2.08 0.15 1.00 0.07 1.19 0.10
LU 1.62 0.11 0.86 0.06 0.99 0.08
HU 2.07 0.21 0.97 0.09 1.07 0.12
MT X X X X X X
NL 1.58 0.18 0.77 0.08 0.89 0.09
AT 1.79 0.23 0.76 0.07 0.87 0.11
PL 2.20 0.18 0.93 0.05 1.04 0.06
PT 1.57 0.10 0.87 0.05 0.98 0.07
RO 1.46 0.07 0.94 0.04 1.06 0.05
Sl 3.21 0.24 0.94 0.08 1.22 0.09
SK 1.74 0.16 0.83 0.07 0.99 0.10
Fl 5.37 1.54 1.00 0.17 1.55 0.28
SE 2.14 0.20 0.96 0.08 1.11 0.10
UK-ENG/WLS/NIR 1.72 0.11 0.87 0.07 1.00 0.08
UK-SCT 1.65 0.19 0.85 0.09 1.05 0.14
IS 2.27 0.22 1.20 0.10 1.19 0.08
LI 1.63 0.54 0.80 0.30 1.06 0.44
NO 1.97 0.14 0.99 0.07 1.14 0.08
TR 1.91 0.16 0.95 0.05 1.18 0.07
Zdroj: OECD, databaze PISA 2006.

Vysvétlivka
1 znadi rovné pfilezitosti pro chlapce a divky, <1 vySSi riziko divek, >1 vysSi riziko chlapcl. Zatuénéni znac¢i vyznamné rozdily
(p<.005).

Vice informaci o vyzkumu PISA je uvedeno v Gloséfi.
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Tab. 2 (k obr. 2.3): Procento vysvétlené variance vysledki ve éteni, matematice a pfirodnich védach
podie pohlavi, indexu ekonomického, socialniho a kulturniho postaveni, indexu pfistéhovaleckého plivodu
a kombinace indexu pro 15leté zaky, 2006

Cteni Matematika PFirodni védy

A B C D A B C D A B C D
EU-27 3.70 13.48 0.54 0.29 0.30 15.93 0.62 0.98 0.01 16.27 0.92 1.03
BE fr 5.28 12.20 2.54 3.71 0.00 12.94 477 5.82 0.06 14.86 3.53 4.86
BE de 2.56 5.70 3.10 0.00 0.34 5.14 7.10 0.00 0.29 6.42 5.73 0.00
BE nl 2.52 13.65 3.37 2.56 0.30 15.54 2.76 2.51 0.03 16.93 2.49 2.48
BG 6.02 21.55 0.06 0.59 0.00 22.03 0.17 0.00 0.40 23.42 0.04 0.22
Ccz 431 12,51 0.67 0.00 0.20 16.06 0.31 0.08 0.04 15.14 0.32 0.21
DK 3.15 7.98 1.33 2.74 0.28 9.44 1.33 3.32 0.14 10.05 1.79 3.85
DE 4.62 13.26 1.99 2.59 0.65 15.51 1.97 3.93 0.02 14.45 3.46 4.61
EE 791 9.14 2.90 0.00 0.02 12.51 0.93 0.00 0.10 9.74 1.39 0.00
IE 3.42 12.44 0.38 0.00 0.55 13.53 0.37 0.00 0.00 12.86 0.25 0.00
EL 8.46 1141 0.21 0.00 0.02 14,57 0.63 1.13 0.61 14.55 0.82 0.83
ES 4.07 9.81 1.46 0.30 0.22 11.75 1.73 1.01 0.05 12.74 1.98 0.89
FR 2.80 14.74 0.00 1.20 0.08 18.56 0.45 2.58 0.00 18.98 0.67 2.48
IT 3.96 7.75 0.76 0.00 0.62 8.24 0.41 0.57 0.01 9.55 0.81 0.61
CY X X X X X X X X X X X X
LV 8.19 10.30 0.00 0.00 0.04 11.37 0.00 0.52 0.28 9.83 0.00 0.17
LT 7.99 13.89 0.00 0.00 0.00 17.11 0.07 0.09 0.32 15.03 0.00 0.00
LU 3.17 15.46 2.24 551 0.53 12.93 1.67 4.77 0.08 15.48 2.47 6.48
HU 4.77 19.43 0.00 0.00 0.24 23.79 0.00 0.13 0.09 21.35 0.00 0.14
MT X X X X X X X X X X X X
NL 1.79 11.06 0.58 2.95 0.36 11.70 1.04 3.75 0.10 12.64 1.53 4,15
AT 441 11.55 0.89 1.77 1.13 10.83 2.33 2.93 0.12 11.68 4.63 4.16
PL 4.76 14.27 0.00 0.00 0.08 14.37 0.07 0.14 0.00 14.81 0.14 0.00
PT 3.61 18.89 1.90 0.00 0.53 16.36 1.80 0.12 0.01 16.66 2.30 0.00
RO 6.81 12.56 0.09 0.00 0.12 17.72 0.00 0.24 0.06 17.26 0.00 0.10
SI 9.14 14.71 0.02 0.58 0.04 15.43 0.09 1.26 0.15 14.76 0.52 1.86
SK 4.37 15.27 0.00 0.00 0.41 18.34 0.00 0.56 0.02 18.64 0.00 0.30
Fl 9.11 717 0.06 0.69 0.67 9.41 0.96 0.70 0.00 7.62 1.16 0.78
SE 4.89 7.49 0.87 1.24 0.03 9.31 1.48 2.21 0.00 8.22 1.95 2.40
UK-ENG/WLS/NIR 2.06 12.35 0.00 0.37 0.85 13.83 0.09 0.59 0.22 13.05 0.15 0.71
UK-SCT 1.92 12.39 0.24 0.06 1.08 14.61 0.06 0.00 0.06 15.56 0.10 0.00
IS 6.53 473 0.51 0.17 0.11 7.72 0.48 0.31 0.10 5.98 0.67 0.42
LI 4.25 4.39 11.98 4.40 0.00 11.82 3.16 2.51 0.10 15.03 2.49 3.19
NO 5.06 6.94 0.33 0.76 0.15 6.52 0.75 1.15 0.04 6.41 0.76 1.18
TR 4.76 12.96 0.55 0.55 0.18 17.52 0.40 0.00 0.28 16.59 0.42 0.00

Zdroj: OECD, databaze PISA 2006.

Index ekonomického, socialniho a kulturniho
postaveni

Index pristéhovaleckého

A Pohlavi B .
pavodu

C D Kombinace

X Zemé, jez se na sbhéru dat nepodilely
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